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                           администрация МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ                                  

           СОСНОВОБОРСКИЙ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ  ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

                             постановление

                                                     от 06/10/2026 № 3007

	О внесении изменений в постановление администрации Сосновоборского городского округа от 16.09.2015 № 2292 «Об утверждении Положения о Городской тарифной комиссии и Порядка определения платы за оказание гражданам и юридическим лицам услуг (выполнение работ), относящихся к основным видам деятельности муниципальных предприятий и учреждений»


В целях актуализации Положений о Городской тарифной комиссии и требований Порядка определения платы за оказание гражданам и юридическим лицам услуг (выполнение работ), относящихся к основным видам деятельности муниципальных предприятий и учреждений, администрация Сосновоборского городского округа п о с т а н о в л я е т:
1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в Положение о Городской тарифной комиссии и Порядок определения платы за оказание гражданам и юридическим лицам услуг (выполнение работ), относящихся к основным видам деятельности муниципальных предприятий и учреждений, утвержденный постановлением администрации Сосновоборского городского округа от 16.09.2015 № 2292 «Об утверждении Положения о Городской тарифной комиссии и Порядка определения платы за оказание гражданам и юридическим лицам услуг (выполнение работ), относящихся к основным видам деятельности муниципальных предприятий и учреждений» (с изменениями от 18.12.2024 № 3289) (Приложение).
2. Пункт 1.2 постановления администрации Сосновоборского городского округа от 01.10.2024 № 2355 «О внесении изменений в постановление администрации Сосновоборского городского округа от 16.09.2015 № 2292 «Об утверждении Положения о Городской тарифной комиссии и Порядка определения платы за оказание гражданам и юридическим лицам услуг (выполнение работ), относящихся к основным видам деятельности муниципальных предприятий и учреждений» отменить.
3. Общему отделу администрации обнародовать настоящее постановление на электронном сайте городской газеты «Маяк».

4. Отделу по связям с общественностью (пресс-центр) разместить настоящее постановление на официальном сайте Сосновоборского городского округа.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального обнародования.

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации Сосновоборского городского округа Лютикова С.Г.
Глава Сосновоборского городского округа


   А.Н. Афанасьев

утвержденЫ

постановлением администрации
Сосновоборского городского округа

от 06/10/2026 № 3007
(Приложение)

Изменения,

которые вносятся в Положение о Городской тарифной комиссии и Порядок определения платы за оказание гражданам и юридическим лицам услуг (выполнение работ), относящихся к основным видам деятельности муниципальных предприятий и учреждений, утвержденный постановлением администрации Сосновоборского городского округа от 16.09.2015 № 2292 
«Об утверждении Положения о Городской тарифной комиссии и Порядка определения платы за оказание гражданам и юридическим лицам услуг (выполнение работ), относящихся к основным видам деятельности муниципальных предприятий и учреждений» (с последующими изменениями)
1. Внести изменения в Положение о Городской тарифной комиссии:
1.1. в разделе 1 «Общие положения»:
1.1.1. исключить в подпункте 1.1 из словосочетания «пунктом 4 статьи 9.2,                             пунктом 2 статьи 10 Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» (с последующими изменениями)» слова «, пунктом 2 статьи 10»;
1.1.2. дополнить подпунктом 1.6:

«1.6. Действие настоящего Порядка не распространяется на отношения, урегулированные специальными федеральными законами и законами Ленинградской области в сфере регулирования тарифов.»;

1.2. подпункты 5.1-5.4 раздела 5 «Порядок утверждения и применения тарифов» изложить в новой редакции:

 «5.1.К рассмотрению на Городской тарифной комиссии принимаются материалы, сформированные в пакет документов, представленные на бумажном носителе и в электронном заархивированном виде:

-заявление с предложением о пересмотре тарифов (или рассмотрении тарифов на новые виды услуг (работ)) на имя председателя Комиссии (далее – заявление);

-положительное заключение-рекомендацию по тарифам, направленным на рассмотрение и утверждение Городской тарифной комиссией, профильного отдела (комитета) (далее – заключение-рекомендация);

-экономическое обоснование пересмотра или разработки новых тарифов (пояснительная записка); 

-калькуляции для вновь вводимых услуг и/или действующих тарифов, рассчитываемых расчетно-аналитическим методом или методом прямого счета; или расчет тарифов методом индексации по рассматриваемому виду деятельности, в соответствии Порядком определения платы за оказание гражданам и юридическим лицам услуг (работ), относящихся к основным видам деятельности муниципальных предприятий (организаций) и муниципальных учреждений, находящихся в ведении Сосновоборского городского округа (приложение № 2 к настоящему Постановлению);

-отраслевую методику (если таковая имеется);

-нормативные документы, на которые делается ссылка;

-действующий (для действующих тарифов) и предлагаемый к рассмотрению прейскуранты;

-динамику заявленных к рассмотрению тарифов с учетом планируемых изменений за последние 5 (пять) лет (для действующих тарифов);

-штатное расписание муниципального предприятия (организации) или учреждения на текущий год;

-план финансово-хозяйственной деятельности организации на текущий год;

-смету доходов и расходов по приносящей доход деятельности (за исключением случаев, когда действующие тарифы регулируются с применением метода индексации);

-сравнительный анализ стоимости аналогичных услуг (не менее трех) в организациях и учреждениях на территории Сосновоборского городского округа и (или) за его пределами (при необходимости) (за исключением случаев, когда действующие тарифы регулируются с применением метода индексации).

5.2.Заявление на бумажном носителе подписывается руководителем или замещающим его должностным лицом и направляется на имя председателя Комиссии. 

Все представленные документы (за исключением заявления) должны быть подписаны лицом, осуществляющим расчеты, с указанием (в сопроводительном письме) фамилии, имени, отчества, контактного телефона и электронной почты.

5.3.Заявление в составе полного пакета документов (включая в обязательном порядке положительное заключение-рекомендацию) подлежит регистрации в день получения в Журнале регистрации, который находится у секретаря Городской тарифной комиссии. 

5.4.Профильный отдел (комитет) в обязательном порядке должен осуществлять проверку расчетов муниципальных предприятий (организаций), учреждений на предмет соответствия в расчетах заработных плат исполнителей оказываемых услуг (работ), соответствия оказываемых услуг (работ) муниципальному заданию, подтверждение действующих тарифов, а также наличием (отсутствием) договорных обязательств по субсидиям по данным услугам (работам) и т.п.

При положительных результатах проверки расчетов профильный отдел (комитет) обязан подготовить заключение-рекомендацию и передать муниципальному предприятию (организации) или учреждению для последующего представления муниципальным предприятием (организацией) или учреждением в Городскую тарифную комиссию, в соответствии с пунктом 5.1.».

2. Внести изменения в Порядок определения платы за оказание гражданам и юридическим лицам услуг (выполнение работ), относящихся к основным видам деятельности муниципальных предприятий и учреждений:
2.1. В разделе 2 «Определение цены» изложить в новой редакции:

2.1.1. абзац второй подпункта 2.5:
«-затраты на персонал организации или учреждения, не участвующий непосредственно в процессе оказания платной услуги (работы) (далее - административно-управленческий, обслуживающий и/или вспомогательный персонал);»;

2.1.2. подпункт 2.6:

«2.6.Для расчета затрат на оказание платной услуги (работы) могут быть использованы расчетно-аналитический метод, метод прямого счета или метод индексации.»;
2.1.3. наименование столбца 6 таблицы 4 «Расчет суммы начисленной амортизации оборудования» подпункта 2.9:

«Сумма начисленной амортизации: (6)=(2)*(3)/100%/(4)*(5)».

2.1.4. подпункт 2.10:

«2.10.Объем накладных затрат относится на стоимость платной услуги пропорционально затратам на оплату труда и начислениям на выплаты по оплате труда основного персонала, непосредственно участвующего в процессе оказания платной услуги (работы):

Зн = kн*Зоп, где
kн – коэффициент накладных затрат, отражающий нагрузку на единицу оплаты труда основного персонала учреждения. Данный коэффициент рассчитывается на основании отчетных данных за предшествующий период и прогнозируемых изменений в плановом периоде:
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Зпр –планируемые затраты на административно-управленческий, обслуживающий и/или вспомогательный персонал, не участвующий непосредственно в процессе оказания платной услуги (работы);

Зохн – планируемые затраты общехозяйственного назначения и прогнозируемые затраты на уплату налогов (кроме налогов на фонд оплаты труда), пошлины и иные обязательные платежи с учетом изменения налогового законодательства;
Аохн – прогноз суммы начисленной амортизации имущества общехозяйственного назначения в плановом периоде;

Зоп – планируемые затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда основного персонала.
Затраты на административно-управленческий, обслуживающий и/или вспомогательный персонал включают в себя:

-затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда административно-управленческого, обслуживающего и/или вспомогательного персонала;

-нормативные затраты на командировки административно-управленческого и/или вспомогательного персонала;

-затраты по повышению квалификации основного и административно-управленческого и/или вспомогательного персонала.

Затраты общехозяйственного назначения включают в себя:

-затраты на материальные и информационные ресурсы, затраты на услуги в области информационных технологий (в том числе приобретение неисключительных (пользовательских) прав на программное обеспечение; 

-затраты на коммунальные услуги, услуги связи, транспорта, затраты на услуги банков, прачечных, затраты на прочие услуги, потребляемые учреждением при оказании платной услуги;

-затраты на содержание недвижимого и особо ценного движимого имущества, в том числе затраты на охрану (обслуживание систем видеонаблюдения, тревожных кнопок, контроля доступа в здание и т.п.), затраты на противопожарную безопасность (обслуживание оборудования, систем охранно-пожарной сигнализации т.п.), затраты на текущий ремонт по видам основных фондов, затраты на содержание прилегающей территории, затраты на арендную плату за пользование имуществом (в случае если аренда необходима для оказания платной услуги), затраты на уборку помещений, на содержание транспорта, приобретение топлива для котельных, санитарную обработку помещений.

Сумма начисленной амортизации имущества общехозяйственного назначения определяется исходя из балансовой стоимости оборудования и годовой нормы его износа.

Расчет накладных затрат приводится по форме согласно Таблице 5.

Таблица 5

Расчет накладных затрат

_________________________________________________

(наименование платной услуги (работы))

	1
	Прогноз затрат на административно-управленческий, обслуживающий и/или вспомогательный персонал
	

	2
	Прогноз затрат общехозяйственного назначения
	

	3
	Прогноз суммы начисленной амортизации имущества общехозяйственного назначения
	

	4
	Прогноз суммарного фонда оплаты труда основного персонала
	

	5
	Коэффициент накладных затрат
	(5)={(1)+(2)+(3)}/(4)

	6
	Затраты на основной персонал, участвующий в предоставлении платной услуги (работы)
	

	7
	Итого накладные затраты
	(7)=(5)*(6)


».

2.2. Добавить подпункт 2.6.3:

«2.12. Метод индексации используется как альтернатива методу прямого счета.

Метод индексации установленных тарифов применяется при установлении тарифов на услуги (работы) муниципального предприятия (организации) или учреждения в случае объективного изменения условий деятельности, влияющих на стоимость производимых муниципальным предприятием (организацией) или учреждением услуг (работ), в том числе при отклонении фактического роста потребительских цен и других показателей от потребительских цен и показателей, с учетом которых были установлены тарифы на товары и услуги муниципального предприятия (организации) или учреждения в предшествующем периоде.
Установление тарифов на услуги (работы) муниципального предприятия (организации) или учреждения с использованием метода индексации установленных тарифов осуществляется путем умножения действующих тарифов на услуги (работы) муниципального предприятия (организации) или учреждения, установленных в предшествующий период, на рекомендуемый на момент расчетов новых тарифов методом индексации действующих тарифов на услуги (работы) муниципального предприятия (организации) или учреждения индекс потребительских цен, рассчитанный, утвержденный и доведенный до администрации Сосновоборского городского округа Правительством Ленинградской области на текущий год.

Метод индексации базовой цены не используется, если:

-перерыв в расчетах и установлении новых тарифов на услуги (работы) муниципального предприятия (организации) или учреждения составляет два календарных года и более (в этом случае новые тарифы на услуги (работы) муниципального предприятия (организации) или учреждения определяют заново методом прямого счета);

-произошли существенные изменения условий оказания работ (услуг) муниципального предприятия (организации) или учреждения (тогда требуется пересмотр тарифов на услуги (работы) муниципального предприятия (организации) или учреждения методом прямого счета).».
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