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ПОЛОЖЕНИЕ О КОНКУРСЕ
«ЛИДЕРЫ СОСНОВОГО БОРА» 

(I этап – муниципальное управление)

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение определяет цель, задачи, порядок проведения, основные номинации, категории участников и условия их участия в конкурсе «ЛИДЕРЫ СОСНОВОГО БОРА»  (I этап – муниципальное управление) (далее - Конкурс). 

1.2. Конкурс проводится в период с октября 2018 года по март 2019 года.

1.3. Руководство конкурса осуществляется непосредственным организаторами: Организационный Комитет, состоящий из руководителей органов местного самоуправления муниципального образования Сосновоборский городской округ Ленинградской области и (или) их структурных подразделений (далее – организаторы).
1.4 Информационная поддержка конкурса осуществляется путем публикации на официальном сайте Сосновоборского городского округа www.sbor.ru, в социальных сетях и СМИ.
2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ КОНКУРСА

2.1. Целью Конкурса является популяризация деятельности органов местного самоуправления Сосновоборского городского округа, непосредственное участие населения в местном самоуправлении, формирование управленческого кадрового резерва для органов местного самоуправления.
2.2. Основные задачи Конкурса:

- выявление и тиражирование успешных практик и проектов;
- содействие реализации инициатив жителей города Сосновый Бор; 

-поддержка участия молодежи в программах социально-экономического развития муниципального образования Сосновоборский городской округ Ленинградской области
- просвещение жителей города о принципах работы органов местного самоуправления Сосновоборского городского округа.
3. УЧАСТНИКИ КОНКУРСА

3.1. К участию в Конкурсе допускаются граждане Российской Федерации в возрасте от 18 до 45 лет (включительно, возможно до 50 лет) на момент подачи заявки на участие, прошедшие отбор на соответствие требованиям настоящего Положения, проживающие на территории Муниципального образования Сосновоборский городской округ Ленинградской области.
4. СОДЕРЖАНИЕ КОНКУРСА

4.1. Конкурс проводится по следующим основным направлениям (номинациям): 
- Экономика, муниципальное имущество, земля и строительство;

- Социальные вопросы;

- Жилищно-коммунальный комплекс, транспорт и безопасность;

- Экология, архитектура и градостроительство;

 - Инновационные проекты.
4.2. Подача заявок на участие в Конкурсе: 
Для участия в Конкурсе участники в соответствии с требованиями настоящего Положения в срок до 08 ноября 2018 г. направляют заявку на бумажном или электронном носителях по форме согласно Приложению № 1 к настоящему Положению по адресу: 
г. Сосновый Бор, ул. Ленинградская д. 46 кабинет №332, e-mail: SBORLeader@yandex.ru. Сбор заявок на участие в конкурсе также планируется при содействии руководителей образовательных учреждений, руководителей градообразующих предприятий и учреждений.
4.3. К конкурсной заявке может быть приложено резюме участника (по желанию), содержащее дополнительные сведения об участнике, но не более одной страницы печатного текста формата А4.
4.4. Конкурсные заявки подаются лично, электронной почтой (в виде сканированного документа),  почтовым отправлением или курьерским отправлением в адрес организаторов.

4.5. Заполненная заявка должна быть распечатана и подписана лично участником Конкурса.

4.6. Датой подачи конкурсной заявки считается дата поступления оригинала заявки в адрес организаторов. Конкурсные заявки, поданные после окончания срока приема заявок, рассмотрению не подлежат.

4.7. Требования к заявке на участие в Конкурсе: заявка, заполненная не полностью или не подписанная участником, считается не действительной, а соответствующая конкурсная заявка рассмотрению не подлежит. 

5. ЭКСПЕРТНЫЙ СОВЕТ КОНКУРСА
5.1. Для определения победителей и подведения итогов Конкурса создается Экспертный совет Конкурса, в состав которого входят руководители предприятий и организаций г. Сосновый Бор, представители органов местного самоуправления. Председатель и Секретарь Экспертного совета Конкурса избираются из членов Экспертного совета на первом организационном заседании.
5.2. Члены Экспертного совета Конкурса осуществляют свою работу на безвозмездной основе.
5.3. Функции Экспертного совета: 

- анализ и оценка конкурсных заявок участников;

- проведение собеседований с участниками;

-определение состава финалистов Конкурса по направлениям (номинациям) по результатам собеседования и публичной защиты проектов;

- определение победителей Конкурса по направлениям (в номинациях) по результатам публичной защиты проектов. 

5.4. Критерии оценки участников Конкурса, которыми руководствуются члены Экспертного совета на всех этапах Конкурса: 

- управленческие способности участника – способность к организации и руководству коллективной деятельностью, способность создать и реализовать эффективную бизнес-модель, генерировать и внедрять передовые идеи, способствующие социально-экономическому развитию г. Сосновый Бор. 
- инновационный подход – ориентация на новаторство в разработке и внедрении новых проектов развития территории.

- инвестиционная привлекательность – оценка производственных, финансовых, управленческих и коммерческих характеристик проекта, которые могут свидетельствовать о целесообразности и необходимости реализации представляемого проекта. 

- инструменты продвижения – оценка применяемых участником Конкурса средств, целью которых является социально-экономическое развитие территории.

- финансовые показатели -- объем необходимого финансирования и эффективность его использования.

- масштабируемость – потенциальная возможность распространения опыта по реализации проекта в других регионах или на международном уровне.

- кооперативная составляющая – степень вовлеченности населения в реализацию проекта. 

- социальная значимость – положительный общественный эффект, получаемый от реализации проекта.

- независимость от государственных источников финансирования – способность реализовать проект за счет внебюджетных источников финансирования.

- конкурентоспособность – способность проекта конкурировать с аналогичными проектами за счет обеспечения более высокого качества и эффективности реализации.

- уникальность – лаконично изложенная неповторимая и привлекательная идея, отличающая конкретное предложение от других, существующих в данной сфере. 
5.5 Все решения Экспертный совет принимает путем открытого голосования.
6. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА
6.1. Конкурс проводится в 6 этапов: 
I этап – прием заявок на участие в Конкурсе (до 08 ноября 2018 г.);

II этап – анализ и оценка конкурсных заявок (заочный)

III этап - собеседований с участниками (очный) – до 15 ноября 2018 г.
IV этап – «Школа муниципального управления»: обучение участников, в том числе по курсу развития управленческих компетенций под кураторством членов Экспертного совета Конкурса, выбор темы проекта для защиты, а также предоставление участникам возможности непосредственного участия в заседаниях постоянных комиссий совета депутатов Сосновоборского городского округа, комиссий и рабочих совещаний администрации  Сосновоборского городского округа по выбранным направлениям (с 16 ноября 2018 г. по 15 февраля 2019 г.)
Примерная учебная программа «Школы муниципального управления»:
· Организация местного самоуправления как управленческая система - 6 ак/час

· Управление экономикой - 4 ак/час

· Бизнес-экскурсия - 2 ак/час

· Коучинговая сессия по выбору темы проекта - 1 ак/час

· Управление организационными изменениями - 4 ак/час

· Технологии приятия управленческих решений - 4 ак/час

· Лидерство - 4 ак/час

· Коммуникативные навыки руководителя - 4 ак/час

· Финансы для нефинансовых менеджеров - 4 ак/час

· Промежуточное занятие по проекту - 1 ак/час

· Управление проектами - 4 ак/час

· Техника презентаций - 2 ак/час

· Работа над проектом - 8 ак/час

· Подготовка проекта к защите (с тьютором) - 2 ак/час

· Предзащита проектной работы – 2 ак/час

· Итого: 52 часа, 7 недель. 

Примерные темы проектов, предлагаемых для защиты:
· Роль депутата в жизни Сосновоборского городского округа

· Я на муниципальной службе Соснового Бора.

· Совершенствование организационных структур управления в органах муниципальной власти 

· Корпоративная культура. Развитие и совершенствование 

· Сосновый Бор – город комфортного проживания. Пути реализации программы. 

· Роль социальных грантов в жизни Соснового Бора

· Проблемы инновационных форм и методов социально-экономического развития Сосновоборского городского округа

· Пути и формы привлечение населения к решению общегородских проблем. 

· Пути и формы повышения инвестиционной привлекательности города.

V этап - публичная защита проекта (с 16 февраля по 10 марта  2019 г.); информация по проведению публичной защиты для каждого участника Конкурса будет доведена заблаговременно.
VI этап – подведение итогов конкурса, чествование победителей (март 2019 г.) 

Представляя конкурсную заявку в адрес организаторов конкурса, претенденты подтверждают возможность обработки переданной информации (в том числе персональных данных) в целях, связанных с проведением Конкурса.
6.2. Оргкомитет Конкурса обеспечивает: 
- прием заявок на участие в Конкурсе и их регистрацию в день их поступления;

- анализ и оценка конкурсных заявок Экспертным советом;

- организацию публичной защиты проектов;

- чествование победителей конкурса.
7. КРИТЕРИИ И ПОРЯДОК ОЦЕНКИ УЧАСТНИКОВ КОНКУРСА
7.1. Каждый участник Конкурса оценивается по критериям в рамках своего направления (своей номинации).

7.2. Места присуждаются по сумме набранных баллов согласно критериям и результатам публичной защиты на усмотрение членов Экспертного совета.

7.3. Критерии оценки участников Конкурса в рамках каждого направления (каждой номинации):
Управленческие способности участника 




– в диапазоне от 0 до 10

Инновационный подход 






-- в диапазоне от 0 до 10

Инвестиционная привлекательность 




-- в диапазоне от 0 до 10

Инструменты продвижения 





– в диапазоне от 0 до 10 

Финансовые показатели






– в диапазоне от 0 до 10

Масштабируемость 







– в диапазоне от 0 до 10

кооперативная составляющая





– в диапазоне от 0 до 10

Социальная значимость 






– в диапазоне от 0 до 10

Независимость от государственных источников финансирования 
– в диапазоне от 0 до 10

Конкурентоспособность






– в диапазоне от 0 до 10

Уникальность







– в диапазоне от 0 до 10

Максимальная сумма баллов - 110 баллов.
8. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ КОНКУРСА

8.1. Победители в каждой номинации определяются членами Экспертного совета из числа участников, имеющих наибольшие средние баллы. В случае равенства средних баллов нескольких претендентов на звание победителя выбор проводится путем открытого голосования присутствующих на заседании членов Экспертного совета, при этом все члены Экспертного совета имеют равные права при голосовании.

8.2. Результаты работы Экспертного совета оформляются в виде протокола и подписываются председателем и секретарем Экспертного совета. Оригинал протокола хранится у секретаря Экспертного совета. В протоколе отражаются наименования номинации Конкурса и имя победителя в каждой номинации.

8.3. Объявление победителей Конкурса.

Члены Экспертного совета обязуются не разглашать имена победителей в номинациях до момента оглашения этих имен на торжественной церемонии чествования победителей Конкурса. 

Победители Конкурса объявляются в ходе торжественной церемонии объявления и чествования победителей.

8.4. Итоги Конкурса подлежат опубликованию на сайте www.sbor.ru.

8.5. Допускается вручение специальных призов (дипломов) победителям Конкурса в номинациях за счет спонсоров Конкурса (при наличии).

Приложение 1
к Положению о Конкурсе 

ЗАЯВКА 

УЧАСТНИКА КОНКУРСА

«ЛИДЕРЫ СОСНОВОГО БОРА» 

(I этап – муниципальное управление)

Фамилия, имя, отчество (заполнять разборчиво):

_________________________________________________________
_________________________________________________________

_________________________________________________________
Дата, месяц, год рождения: ___________________________________________________________________

Место рождения: ___________________________________________________________________________________________________

Сколько лет проживаете в г. Сосновый Бор?:___________________________________________________

Контактный телефон (мобильный): ___________________________________________________________________________________________________

Адрес электронной почты (заполнять разборчиво): ___________________________________________________________________________________________________

Адрес регистрации (фактического проживания): ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Уровень образования:________________________________________________________________________

Наименование учебного заведения, специальность: ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Место работы, должность (при отсутствии укажите род занятий): ___________________________________________________________________________________________________

Являетесь ли Вы членом в общественной организации, если да, то какой: ___________________________________________________________________________________________________

Занимаетесь ли Вы общественной деятельностью, участвуете в проектах (укажите названия): ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Ваши награды и поощрения: ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Дополнительные сведения, которые Вы хотели бы сообщить: ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Ваши ожидания от участия в конкурсе: ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

На основании Федерального закона от 27.07.2006 №152-ФЗ «О персональных данных», я, даю свое согласие на обработку моих персональных данных (сбор, хранение, систематизация, обработка). 
Я подтверждаю, что, давая такое согласие, я действую по собственной воле и в своих интересах.

______________________                                                               _______________________

                 Дата                                                                                                                  подпись (расшифровка)
ФОТО
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