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	1. Общая характеристика муниципального образования


В настоящее время муниципальное образование Сосновоборский городской округ является энергетической базой Ленинградской области – атомградом, где ведущая роль принадлежит атомной энергетике. В 2007 году в соответствии с федеральной целевой программой развития атомной энергетики началось строительство замещающих мощностей Ленинградской атомной станции – Ленинградской АЭС-2, что определило перспективу развития города на несколько десятилетий.

В 2009 году администрацией округа была разработана и утверждена решением совета депутатов округа от 22.09.2009 № 99 Концепция социально-экономического развития округа до 2020 года. В 2011 году в целях обеспечения согласованности документов стратегического планирования в Концепцию были внесены изменения решением совета депутатов округа от 29.06.2011 № 67.

В 2010 году на основе Концепции городской администрацией была разработана и решением совета депутатов от 26.11.2010 № 137 утверждена Программа социально-экономического развития округа на 2010-2014 годы. 

В 2012 и в 2013 годах Программа социально-экономического развития округа была откорректирована с учетом итогов ее реализации в 2011 и в 2012 годах. Новая редакция Программы была утверждена решениями совета депутатов округа от 27.06.2012 № 77 и от 25.09.2013 № 119.

В систему документов стратегического планирования социально-экономического развития округа входят:
1. Концепция социально-экономического развития Сосновоборского городского округа до 2020 года, утвержденная решением совета депутатов округа от 22.09.2009 № 99 с изменениями, внесенными решением совета депутатов от 29.06.2011 № 67.

2. Программа социально-экономического развития муниципального образования Сосновоборский городской округ на 2010-2014 годы, утвержденная решением совета депутатов округа от 27.06.2012 № 77, с изменениями, внесенными решением совета депутатов от 25.09.2013 № 119.

3. Среднесрочный прогноз социально-экономического развития Сосновоборского городского округа на трехлетний период.

4. Муниципальные и ведомственные целевые программы, направленные на решение приоритетных социально-экономических задач.

В 2013 году в основу развития города положено продолжение реализации важнейших для города инвестиционных проектов Госкорпорации «Росатом» по реконструкции действующей Ленинградской атомной станции и строительству замещающих мощностей ЛАЭС-2.

Основные экономические показатели

В течение 2013 года по сравнению с 2012 годом сохранялась тенденция снижения по ряду экономических показателей округа. Основные причины такого снижения – остановка первого блока Ленинградской атомной станции, который был подключен к единой энергосистеме 25 ноября 2013 года после успешного завершения программы по восстановлению ресурсных характеристик реактора и постепенно выводился на номинальный уровень мощности, исходя из принципов безопасности с постоянным контролем всех систем. Это позволяет рассчитывать на рост экономических показателей с начала 2014 года.
Оборот крупных и средних организаций Сосновоборского городского округа за 2013 год составил 48 млрд. 24 млн. руб., что ниже уровня соответствующего периода прошлого года на 4,8 %:
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Отмечено снижение оборота в отрасли «Производство, передача и распределение электроэнергии, газа, пара и горячей воды» (на 9,2 %), имеющей наибольший удельный вес в экономике города – 54,0 %. 

Производство электроэнергии в натуральном выражении (киловатт-часы) ниже уровня  2012 года на 21,1 %:
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В структуре оборота, преобладает отрасль «производство, передача и распределение электроэнергии, газа, пара и горячей воды» – 54,0 %, второе место занимает «строительство» – 15,9 %, третье место – «научные исследования и разработки» – 6,9 %, на четвертом  - «розничная торговля» – 5,1 %, далее: транспорт – 4,3 %, «оптовая торговля» – 4,1 %,  обрабатывающие  производства – 3,9 %.
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Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами крупных и средних организаций всех видов деятельности за 2013 год составил 42 млрд. 877 млн. руб., снизившись на 0,8 % к уровню прошлого года.

Наибольший удельный вес в объеме отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг составляет производство, передача и распределение электроэнергии, газа, пара и горячей воды (59,7 %), на втором месте – строительство (17,2 %), на третьем месте – научные исследования и разработки (7,7 %).

2. Демография
За 2013 год, по предварительным данным статистики, и рождаемость и смертность населения округа выросли по сравнению с аналогичным периодом предыдущего года. При этом число родившихся выросло на 10 чел. (1,7 %) и составило 607 человек, а число умерших увеличилось на 3 чел. (0,4 %) и составило 699 человек. 

В результате естественная убыль населения за 2013 год снизилась на 7,1 % и составила 92 человека:


[image: image4.emf]597

696

-99

607

699

-92

-150

0

150

300

450

600

750

2012 2013

Естественное движение населения города, чел.

Родившиеся Умершие Естественная убыль


Коэффициент рождаемости увеличился и составил 9,0 человека на 1000 чел. населения округа против 8,9 чел. в соответствующем периоде прошлого года, а коэффициент смертности сохранился на уровне 2012 года и составил 10,4 человека на 1000 чел. населения округа. Коэффициент естественной убыли населения снизился с 1,5 человека на 1000 чел. населения в 2012 году до 1,4 чел. в отчетном периоде.
За 2013 год в город прибыло 3146 чел., а выбыло 2935 чел. В результате миграционный прирост составил 211 человек и вырос в 2,2 раза к предыдущему году. Коэффициент миграционного прироста составил 3,1 чел. на 1000 чел. населения против 1,5 чел. за 2012 год.

Таким образом, миграционный прирост полностью перекрыл естественную убыль, благодаря чему численность населения Сосновоборского городского округа за отчетный период увеличилась на 119 человек или на 0,2 % и составила на 1 января 2014 года по предварительным данным статистики 67086 человек.

Число зарегистрированных браков уменьшилось с 480 до 454 по сравнению с соответствующим периодом прошлого года, а число разводов выросло с 324 до 352. В результате на 10 браков пришлось почти 8 разводов.
3. Промышленность

В отчетном периоде на территории Сосновоборского городского округа функционировали 13 крупных и средних предприятий промышленности, количество предприятий по сравнению с прошлым годом уменьшилось на 1 единицу, незначительно изменился состав наблюдаемых организаций.
Объем отгруженных товаров собственного производства (по основному виду деятельности) промышленных предприятий  в прошедшем году составил 26 млрд. 101 млн. руб. или 91,2 % к уровню соответствующего периода прошлого года. 

Динамика объема отгруженных товаров (в млн. руб.) по видам экономической деятельности показана на диаграмме:
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В виде экономической деятельности «производство и распределение электроэнергии, газа и воды» функционирует 5 крупных и средних предприятий, объем отгруженных товаров собственного производства которых в течение  2013 года составил 24 млрд. 364 млн. руб. или 91,2 % к уровню 2012 года и 93,3 % от общего объема промышленной продукции округа.

Предприятиями отрасли выработано 19262,7 млн. кВтч электроэнергии и 820,1 тыс. Гкал теплоэнергии, что составляет соответственно 78,9 % и 96,9 % к уровню 2012 года.

В виде деятельности «обрабатывающие производства» функционирует 8 предприятий, относящихся к категории «крупные и средние», объем отгруженной продукции которых составил 1737 млн. руб. или 90,6 % к уровню предыдущего года.

Обрабатывающие предприятия в течение 2013 года произвели:

- сборные ж/б изделия – 3,2 тыс. куб. м. (69,6 % к уровню 2012 года);

- бетон товарный – 113,6 тыс. куб. м. (на 34,8 % больше);

- раствор товарный
– 2,1 тыс. тонн (110,5 %.);

- строительные металлические конструкции – 3,7 тыс. тонн (51,4 %).

Среднесписочная численность работников и среднемесячная заработная плата по крупным и средним организациям, осуществляющим деятельность в промышленном производстве, на конец 2013 года характеризуется следующими данными:

	Вид экономической деятельности
	Среднесписочная численность
	Среднемесячная заработная плата списочного состава

	
	2013 г., чел.
	в  % 
к 2012 г.
	2013 г., руб.
	в  % 
к 
2012 г.
	в  % к среднему уровню по городу

	Производство, передача и распределение электроэнергии, газа, пара и горячей воды
	5818
	104,6
	61919,8
	115,8
	140,0

	Обрабатывающие производства
	931
	95,6
	32099,5
	111,0
	72,6


Среднесписочная численность работников крупных и средних предприятий промышленности в отчетном периоде составила 6749 чел. или 29,5 % от общей численности работников крупных и средних организаций города, рост – 3,3 % по сравнению с уровнем 12 месяцев 2012 года.
Рост заработной платы в промышленности и ее уровень существенно различается по отраслям: заработная плата в производстве электроэнергии на 40,0 % превышает среднюю зарплату по городу, а зарплата в обрабатывающих производствах на 27,4 % ниже средней зарплаты по городу.

В течение отчетного периода предприятиями промышленности получен совокупный положительный финансовый результат – прибыль в сумме 15,4 млн. руб., в прошлом году прибыль составила 84,1 млн. руб. Необходимо отметить, что в сводные итоги по муниципальному образованию не включаются данные о финансовом результате ЛАЭС, как филиала ОАО «Концерн Росэнергоатом».

4. Сельское хозяйство.

Агропромышленный комплекс Сосновоборского городского округа представлен следующими формами хозяйствования производителей сельскохозяйственной продукции: 
- в производстве овощей в защищенном грунте осуществляет деятельность одно предприятие, относящееся к категории «средние» – ЗАО «Агрофирма «Роса» и одно малое – ООО «РоСалат»;
- рыбоводством занимаются  малые предприятия: ООО «Норд-Трейд», ООО «Рыбная Федерация».
Доля сельского хозяйства в общем объеме производства крупных и средних организаций, осуществляющих деятельность на территории Сосновоборского городского округа,  сохранилась на уровне прошлого года и составила 0,3 %.
Объем сельскохозяйственного производства в категории «крупные и средние» предприятия в 2013 году в денежном выражении уменьшился на 6,2 % к уровню  прошлого года и составил 125,4 млн. руб.

Производство и реализация овощей, тонн
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В течение отчетного периода произведено 1490,1 тонны овощей в защищённом грунте, что составляет 103,7 % от уровня прошлого года.  
Реализация овощной продукции на предприятия города составила 178,5 тонны, что составляет 14,6 % от общего объема реализации овощей, рассады – 5,0 тыс. штук, цветов – 12,8 тыс. штук, салата и зеленных культур – 27,4 тыс. шт. (2,8 % от общего объема реализованных зеленных).


  На выставке «Агрорусь-2013» за выращивание клубники агрофирма получила золотую медаль в номинации за внедрение новых технологий. Всего реализовано 1,5 тонны, в том числе в Сосновом Бору – 644 килограмма сладких ягод.
В этом году агрофирмой произведены посадки и выращены в открытом грунте картофель и капуста, реализовано 78,5 тонн, в том числе в Сосновом Бору – 4,1 тонны.



Среднесписочная численность работников сельского хозяйства увеличилась на 16,0 % по сравнению с уровнем прошлого года и составила 138 чел. или 0,6 % от общей численности работников крупных и средних организаций города.

Среднемесячная заработная плата работников сельского хозяйства снизилась на 16,5 % к уровню прошлого года и составляет 37,9 % от среднего уровня по городу. 

Финансовый результат деятельности крупных и средних предприятий по этому виду деятельности положительный, получена прибыль – 1104 тыс. руб.,  дебиторская задолженность составила – 30,6 млн. руб. (увеличение на 21,8 % по сравнению с началом отчётного года), кредиторская – 25,3 млн. руб. (увеличение в 2 раза). 
Действует заключенное между администрацией Сосновоборского городского округа и ЗАО «Агрофирма «Роса» партнерское соглашение о реализации продукции собственного производства на территории города – овощей. Агрофирмой приобретены две автомашины «Купава» с фирменными логотипами. Реализация овощной продукции осуществляется в районе торговых зон «Москва» и  «Ленинград».
В сфере рыбоводства осуществляют деятельность: ООО «Рыбная Федерация», базирующееся на садковых фермах в сбросном канале Ленинградской атомной станции, занимающееся разведением форели и осетра и ООО «Норд - Трейд», выращивающее в прудах сиговые и карповые породы рыб, а в садках одного из прудов – форель и осетра. В течение прошедшего года по данным малых предприятий улов на 01.10.2013 составил 37,9 тонн рыбы (продукция рыбоводства).
На территории округа зарегистрированы 102 земельных участка с разрешенным видом использования – для ведения личного подсобного хозяйства; расположены садоводческие товарищества, садоводческие некоммерческие товарищества, садоводческие потребительские кооперативы – всего 24 единицы. 

5. Научная и инновационная деятельность.

На территории Сосновоборского городского округа действуют четыре крупных организации, осуществляющих научные исследования и разработки, финансируемые в основном из федерального бюджета.

Объем продукции научных организаций за 2013 год, по предварительным данным статистики составил 3292 млн. руб., или 92,4 % к уровню соответствующего периода прошлого года. Доля организаций, выполняющих научные исследования и разработки, в общем объеме продукции крупных и средних организаций города немного снизилась по сравнению с уровнем аналогичного периода предыдущего года и составила 7,7 %. 

Динамика объема продукции научных организаций за ряд лет имеет небольшую отрицательную направленность:
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Среднемесячная заработная плата работников организаций, осуществляющих научные исследования и разработки, снизилась на 0,5 % к аналогичному периоду прошлого года и составила 50581 руб.

Необходимо отметить, что средняя заработная плата работников научных организаций стабильно превышает средний уровень заработной платы по городу.

Среднесписочная численность работников научных организаций уменьшилась на 0,7 % по сравнению с аналогичным периодом прошлого года и составила 3229 чел. или 14,1 % от общей численности работников крупных и средних организаций города.
Финансовое состояние научных организаций по итогам работы за 2013 год характеризуется следующими данными:

- в отчетном периоде получена прибыль в сумме 86,5 млн. руб., что составляет 77 % к аналогичному периоду предыдущего года;

- дебиторская задолженность выросла на 86,9 % по сравнению с аналогичным периодом прошлого года и составила 449,6 млн. руб., а кредиторская увеличилась на 43,1 % и составила 773,9 млн. руб., при этом доля просроченной дебиторской и кредиторской задолженности в общей ее массе невелика – 0,4 и 0,5 % соответственно.
6. Транспорт, связь и дорожное хозяйство.


Город имеет развитое пассажирское, грузовое железнодорожное и автомобильное транспортное сообщение, а также морские причалы для небольших судов, использующиеся для доставки крупногабаритного оборудования морским путем.


Округ обеспечен сетью услуг телефонии, в том числе крупнейших операторов мобильной связи, кабельным телевидением и развитым доступом в Интернет. Действуют 4 отделения почтовой связи, которые подчинены Кингисеппскому районному узлу связи.
По территории Сосновоборского городского округа проходит автодорога регионального значения «Санкт-Петербург – 1 Мая» протяженностью 13,6 км и «Коваши – Санкт-Петербург» протяженностью 2,7 км, а также участок Октябрьской железной дороги. На расстоянии 35 км от города проходит автодорога регионального значения «Санкт-Петербург – Кингисепп».  Автодороги федерального значения на территории муниципального образования отсутствуют. 

Протяженность автомобильных дорог общего пользования в границах муниципального образования составляет 65,5 км, все дороги с асфальтовым покрытием. В муниципальной собственности находятся 6 мостов, в том числе 3 автодорожных железобетонных моста и 3 пешеходных металлических. Протяженность дорог в прошедшем периоде осталась на прежнем уровне. 
Среднесписочная численность работников по крупным и средним предприятиям, осуществляющим транспортную деятельность на территории Сосновоборского городского округа, в отчетном периоде составила 1364 человека (110,4 % к уровню 2012 года).
Среднемесячная заработная плата работников этих предприятий – 36029,3 рубля, что ниже среднего уровня по городу на 18,6 %, рост к соответствующему периоду прошлого года – 15,8 %.   
Работы и услуги по организации перевозок грузов выполняют транспортные организации: ОАО «УАТ», СМУП «Спецавтотранс», ООО «Ленинградская АЭС-Авто»,  а также малые предприятия и предприниматели.


Объем перевозок грузов организациями автомобильного транспорта в течение 2013 года по сравнению с уровнем 2012 года увеличился на 13,6 %  и составил 816,1 тыс. тонн.


Общий грузооборот составил 30,0 млн. тонно-километров, что на 14,0 % больше уровня   прошлого года.
Пассажирские перевозки осуществляют СМУП «Автотранспортное» и ООО «Ленинградская АЭС-Авто», относящиеся к категории «крупные и средние», малые предприятия, индивидуальные предприниматели, действуют маршрутные службы такси.
Городским пассажирским транспортом  общего пользования перевезено 1,7 млн. пассажиров или 96,8 % к уровню прошлого года (для подсчета применена уточненная методика). 
СМУП «Автотранспортное» осуществляет пассажирские перевозки в городе и пригородной зоне. По данным предприятия в течение 2013 года удельный вес перевозок по заказу муниципального образования Сосновоборский городской округ составил 47,3 %, специальных перевозок – 39,5 %, заказных перевозок – 13,2 %. В отчетном периоде перевезено 4,4 млн. чел., объем пассажирооборота составил 47800,7 тыс. пассажирокилометров. 
На 01.01.2014 в организации числится 71 единица подвижного состава, в том числе автобусный парк из 61 единицы. 
Коэффициент выпуска автомашин на линию по предприятию составил 0,57, коэффициент технической готовности увеличился и составил – 0,83, против 0,58 и 0,82 на  начало отчетного года соответственно. 

Основными проблемами, отмеченными в прогнозе социально-экономического развития на истекший год, в сфере транспортного обслуживания  населения  на территории муниципального образования Сосновоборский городской округ Ленинградской области является обновление автобусного парка СМУП "Автотранспортное", так как  более 50% автобусов находятся в эксплуатации более 10 лет и подлежат списанию. В связи с тем, что стоимость приобретения нового автобуса  составляет в среднем 3700 тыс. руб., в  2013 году в соответствии с финансовыми возможностями СМУП "Автотраснпортное" приобретен 1 автобус.  
По итогам деятельности крупных и средних предприятий транспорта в отчетном году  получен отрицательный финансовый результат – убыток в сумме 2,5 млн. руб., в прошлом году прибыль составила 146,8 млн. руб. Этот финансовый результат нельзя в полной мере отнести к деятельности транспортных организаций, так как, наряду с грузоперевозками, одно из ведущих предприятий отрасли осуществляет строительно-монтажные работы. 

7. Инвестиции, строительство
Инвестиции в основной капитал за 2013 год по крупным и средним организациям-инвесторам составили рекордную для округа сумму 38031 млн. руб., или 122 % к уровню соответствующего периода прошлого года. Динамика объема инвестиций в последние годы в основном определяется объемами работ по строительству Ленинградской АЭС-2. 
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В общем объеме инвестиций преобладают инвестиции в производственные виды деятельности (98,4 % общего объема инвестиций по округу), из них основной объем составили средства ОАО «Концерн Росэнергоатом», вложенные в два инвестиционных проекта, реализуемых на территории Сосновоборского городского округа: модернизация действующей Ленинградской атомной станции и строительство Ленинградской АЭС-2.

Кроме этого, значительные объемы инвестиций в производство готовых металлических изделий – 54,1 млн. руб. (рост в 2,3 раза к аналогичному периоду прошлого года) и автомобильный транспорт – 244,8 млн. руб. (60,4 % к аналогичному периоду прошлого года).
Инвестиции в непроизводственные виды деятельности составили 611 млн. руб., или 94,2 % к уровню аналогичного периода прошлого года. Наибольший удельный вес – 72 % или 440,1 млн. руб. составили инвестиции организаций науки и научного обслуживания.

В сферу образования инвестировано 46,9 млн. руб. (113 % к аналогичному периоду прошлого года), в здравоохранение, физкультуру и социальное обеспечение – 81,5 млн. руб. (39,7 % к аналогичному периоду прошлого года), в культуру – 20 млн. руб. (110,6 %), в коммунальное хозяйство – 22,9 млн. руб. (рост в 3,1 раза).

Среди объектов коммунально-бытового и социального назначения необходимо отметить реконструкцию городской котельной, строительство за счет местного бюджета пешеходного моста через реку Коваши, спортивного ядра Школы № 2, детских игровых площадок.
Перспективы привлечения дополнительных инвестиций на последующий период в первую очередь связаны с дальнейшим наращиванием объемов работ на строительстве Ленинградской АЭС-2, а также с реализацией других инвестиционных проектов.

Строительный комплекс в Сосновом Бору представляют 15 крупных и средних строительных организаций, кроме того, ряд организаций ведут строительные работы хозспособом. 
Общий объем работ, выполненных по виду деятельности «строительство», как на подрядной основе, так и хозспособом, за 2013 год по предварительным данным статистики составил 8402 млн. руб., или 134,1 % к уровню аналогичного периода прошлого года. 

Динамика объема работ в строительстве за ряд лет представлена на диаграмме:
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Среднемесячная заработная плата работников строительных организаций за 2013 год выросла по сравнению с аналогичным периодом прошлого года на 22,8 %, превысила средний уровень заработной платы по городу и составила 49843 руб.

Среднесписочная численность персонала строительных организаций за 2013 год уменьшилась на 2,3 % к соответствующему периоду прошлого года и составила 3863 чел. (16,9 % от общей среднесписочной численности работников крупных и средних организаций округа).

Финансовый результат деятельности строительных организаций за 2013 год значительно улучшился – получена прибыль в сумме 741,5 млн. руб., рост в 2,2 раза к аналогичному периоду прошлого года.
Дебиторская задолженность увеличилась по сравнению с аналогичным периодом прошлого года на 2,3 % и составила 49,0 млрд. руб., а кредиторская выросла на 68,3 % и составила 23,4 млрд. руб., при этом доля просроченной дебиторской и кредиторской задолженности в общей ее массе невелика – 0,4 и 0,7 % соответственно.
8. Потребительский рынок и малое предпринимательство.

Потребительский рынок

Современный потребительский рынок Сосновоборского городского округа имеет устойчивое состояние и характеризуется как стабильный, с соответствующим уровнем насыщенности товарами и услугами, достаточно развитой сетью предприятий торговли, общественного питания и бытового обслуживания населения, с высокой предпринимательской активностью
В отчетном  периоде  2013 года  потребительский рынок городского округа сохранял положительную динамику развития. Развитие инфраструктуры отрасли  осуществляется в основном за счет частного капитала. Приоритетным направлением в работе предприятий потребительского рынка остается повышение качества обслуживания, расширение сферы предоставляемых услуг, увеличение рабочих мест.

Динамика оборота (объема услуг) в разрезе отраслей потребительского рынка 

по крупным и средним (отчитывающимся) организациям муниципального образования Сосновоборский городской округ 

	Отрасли

потребительского рынка
	2013 год
	2012 год
	Темп роста в действующих ценах, %

	Розничная торговля, млн.руб.
	2870,0
	2766,2
	103,7

	Общественное питание, млн.руб.
	318,9
	286,5
	111,3

	Платные услуги населению, млн.руб.,

в том числе:

бытовые услуги населению
	1145,2

18,4
	1046,1

18,6
	109,5

98,2


Розничная торговля

Розничная торговля – одна из важных составляющих потребительского рынка. В городе сформирована устойчивая система торгового обслуживания населения: по состоянию на 01.01.2014 в городе действуют 296 объектов розничной торговли общей торговой площадью 42,1 тыс.м2, в том числе 219 магазинов, 49 павильонов, 27 киосков, 1 розничный рынок. 

Прирост торговых площадей за 2013 год составил 2,0 тыс.кв.м., в том числе за счет нового строительства 1,1 тыс. кв.м. Введены в действие торговые площади первой очереди торгового центра «Робин Гуд» (2 этаж), открылось 6 магазинов по продаже непродовольственных товаров. Создано 42 рабочих места. 

Потребительский рынок Соснового Бора представлен всеми современными форматами торговли - гипермаркеты, супермаркеты, специализированные продовольственные и непродовольственные магазины, магазины у дома. Развивается фирменная торговля, розничные торговые сети. Всего на территории городского округа действуют 14 торговых сетей, включающих 35 предприятий торговли. Наиболее крупные из сетевых предприятий – ООО «Агроторг» (2 магазина «Пятерочка»), ЗАО «Торговый дом «Перекресток» (магазин «Перекресток», гипермаркет «Карусель»), ЗАО «ДИКСИ-Петербург» (10 магазинов «Дикси»), сеть магазинов «Дом Еды» (2 магазина), сеть магазинов «Верный» (2 магазина), ООО «Торговый Дом «Вимос» (магазин «Вимос»). 
Фактическая обеспеченность населения торговой площадью на 01.01.2014 составила 627,6 кв.м. (124,3% от  норматива),  на 01.01.2012 – 597,0 кв.м. или 118,3 % от норматива. 

Оборот розничной торговли по крупным и средним организациям в 2013 году составил  2870,0  млн. руб. В фактических ценах рост товарооборота составил 103,7% к прошлому году,  в сопоставимых ценах имело место снижение объема товарооборота – до 98,3%. В расчете на душу населения оборот розничной торговли составил 42,5 тыс.руб. (в 2012 году – 41,1 тыс. руб.). В структуре оборота розничной торговли в крупных и средних организациях удельный вес продовольственных товаров в 2013 году составил 69,5%, непродовольственных – 30,5%. В 2012 г. – 69,4% и 30,6%. В условиях высокой насыщенности потребительского рынка широким ассортиментом товаров динамизм оборота розничной торговли приобрел устойчивый характер.

В настоящее время преобладающее значение в торговле имеет негосударственная форма собственности. Основной объем продаж товаров населению обеспечивали организации собственности иностранных юридических лиц и совместной частной собственности и иностранной собственности, удельный вес которых в обороте розничной торговли составил, соответственно, 65,2% и 18%.  

На потребительском рынке города в 2013 году  реализовано алкогольной продукции на 344,0 млн. руб., что на 4,6% больше, чем в соответствующем периоде прошлого года. Доля алкогольной продукции в обороте розничной торговли продовольственными товарами составляет 17,3%.

Практика проведения на территории городского округа розничных ярмарок по продаже товаров народного потребления не теряет своей актуальности. С начала года в городе прошли 5 тематических ярмарок в среднем на 120 торговых мест каждая. На торговых площадках по ул. Комсомольской 16а,б на постоянной основе с начала года работала городская ярмарка с общим числом торговых мест 47. 

Общественное питание

На 01.01.2014 сеть предприятий общественного питания насчитывает 82 объекта  с общим числом посадочных мест 6884 (на 01.01.2013 – 80 объектов на 6773 посадочных места), в том числе 55 объектов общедоступной открытой сети на 2563 посадочных места, 14 объектов при учебных заведениях на 1779 посадочных мест, при промышленных предприятиях города 13 объектов на 2542 посадочных места.

В 2013 году открылись 5 предприятий с общим числом посадочных мест 229, оказывающих услуги общественного питания (кондитерская “Микс”, ул. Солнечная, д.12; Кафетерий  “Солнечный”, ул. Солнечная, д.9; Буфет на Ф-ле СПб ГУСЭ, ул. Комсомольская, д.2а; кафе “Малахит”, ул. Ленинградская; бар “Советсткий”, ул. Петра Великого, д.11). Создано 18 новых рабочих мест. За этот же период закрылись 3 объекта (общее число посадочных мест - 118), оказывающие услуги общественного питания - бар “Солнечный остров”, ул. Красных Фортов, д.35а, закусочная в Институте ядерной энергетики, ул. Солнечная, д.41, кафе “Олимп”,                    ул. Ленинградская, д. 11. 

На 01.01.2014 норматив по обеспечению мощностями предприятий общественного питания превышен в 2,6 раза. При нормативе 40 посадочных мест на 1 тыс. жителей фактическая обеспеченность посадочными местами на предприятиях общественного питания   составила в отчетном году 102,6 посадочных мест (в 2012 году –  100,7 посадочных  мест или 2,5 раза от норматива). 

Общедоступная сеть предприятий общественного питания насчитывала 55 предприятий.   В формате кафе работали 63,6% от общего количества предприятий общественного питания общедоступной открытой сети, бара – 16,4%, ресторана – 10,9%, прочие (столовая, закусочная) - 9,1 %. 

В отчетном году отмечается положительная динамика роста оборота общественного питания. Оборот общественного питания в 2013 году составил 318,9 млн.руб., что выше уровня 2012 года на 11,3%. В расчете на душу населения оборот общественного питания составил в 2013 году 4,8 тыс.руб., в 2012 году – 4,3 тыс. руб. 

В 2013 году наблюдается возрождение предприятий общественного питания открытой сети на базе столовых предприятий (закрытая сеть). Столовая предприятия СМУП “АТ” работает в свободном для населения режиме. 

Также существует проблема в сфере общественного питания: кадровый дефицит квалифицированные кадров массовых профессий - поваров, кондитеров, официантов и т.д. Эта проблема частично решается за счет новой открывшейся в 2013 году группы поваров - технологов в  Сосновоборском политехническом колледже.
Платные услуги населению
С начала года населению города крупными и средними организациями оказано платных услуг на 1145,2  млн.руб., что в действующих ценах больше уровня 2012 года на 9,5%. Уровень потребления платных услуг на душу населения  составил 17,1 тыс. руб., за 2012 год – 15,6 тыс. руб.
Объем бытовых услуг населению составил 18,4 млн.руб., что ниже уровня прошлого года на  1,8%. Снижение объема бытовых услуг произошло из-за уменьшения объема ремонта и технического обслуживания автотранспортных средств (85,9%) и прочих видов бытовых услуг (95,0%).
В общей структуре бытовых услуг наибольшую долю занимают: парикмахерские (55 объектов); мастерские по ремонту и пошиву швейных изделий (17 объектов), услуги фотографий  (13 объектов); мастерские по ремонту и обслуживанию транспортных средств (13 объектов), мастерские по ремонту обуви (14 объектов). 

Доля видов бытовых  услуг в общем количестве предприятий бытового обслуживания по состоянию на 01.01.2014
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Постоянно возрастающий спрос на бытовые услуги способствует развитию существующих организаций и открытию новых. Формы обслуживания населения могут быть самыми разными, но все они направлены на наиболее полное удовлетворение запросов людей, нуждающихся в обслуживании. 

Активно открываются салоны красоты, которые предоставляют различные виды услуг – парикмахерские, косметологические, маникюр, педикюр, услуги солярия и т. д. Востребованы  услуги по ремонту автомобилей (автосервисы) и услуги по ремонту и строительству жилья (изготовление и вставка окон, ремонт квартир).  В городе появились такие новые виды услуг как: услуги по чистке ковров, услуги по заточке ножей и коньков, прокат электроинструмента, химчистка салона автомобилей. 

В отчетном году наблюдался рост сети по количеству предприятий, а самое главное по количеству работающих в этой сфере. Следует отметить положительную динамику развития сети предприятий бытового обслуживания.

Количество предприятий бытового обслуживания по сравнению с 2013 годом увеличилось на 10 единиц  и составило  на 01.01.2014 169 объектов. Количество рабочих мест увеличилось на 4 и составило 616 рабочих мест. В 2013 году открылись 11 новых объектов, оказывающие бытовые услуги населению, в том числе 2 объекта, предоставляющие парикмахерские и косметические услуги (парикмахерская “Бьюти”, ул. Солнечная, д. 51, оф.100, центр красоты и здоровья “Гелиос”, ул. Молодежная, д.72); 1 объект по пошиву штор, услуг дизайнера - ул. Ленинградская, д. 30; 1 объект химчистки (приемные пункты “Чистюля); 1 объект по прокату свадебных платьев – ул. Сибирская, д.9; 1 объект мастерская - салон по производству окон, дверей, лоджий – ул. Солнечная, д.51, оф. 101; 2 объекта по фотоуслугам (фотостудия “Зенитка”, ул. Солнечная, д.33а, фотостудия “Фотолайн”, ул. Солнечная, д.12); 1 объект – прокат электро – бензоинструментов – ул. Ленинградская, д.62; 2 объекта по ремонту и обслуживанию транспортных средств (ООО “Цикада” и молярно - кузовной центр “Гаргона”- Гаражный проезд, д.3). Закрылось одно предприятие оказывающее парикмахерские услуги – парикмахерская “Ирина” по адресу: ул. Комсомольская, д.28.
Обеспеченность населения мощностями предприятий бытового обслуживания на 1 тысячу жителей на 01.01.2014 составляет 9,2 рабочих места или 102,2% от норматива (на 01.01.2013 – 9,5 рабочих места или 105,6% от норматива). 

Все предприятия, предоставляющие социально-значимые услуги в городе (парикмахерские, баня, химчистка, мастерские по ремонту обуви, ремонту и пошиву одежды, ремонту бытовой техники и радиоэлектронной аппаратуры), работали стабильно.

Из-за достаточно высокой арендной платы предприятия бытового обслуживания не могут себе позволить арендовать желаемые помещения в удобных и доступных для горожан районах, что влечет за собой неравномерное распределение объектов бытового обслуживания по микрорайонам города.

На постоянной основе с привлечением контролирующих органов (ОМВД по г.Сосновый Бор, Федеральной службой по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Ленинградской области) в отчетном году специалистами отдела экономического развития проводился мониторинг предприятий потребительской сферы по продаже алкогольной продукции, по организации мелкорозничной уличной торговле, по жалобам покупателей. 

В 2013 году отдел экономического развития администрации, как орган управления и регулирования процессов торговли, общественного питания и бытового обслуживания населения, постоянно с руководителями предприятий потребительского рынка и предпринимателями проводил работу по доведению нормативно-правовых актов, касающихся сферы потребительского рынка, были задействованы средства массовой информации, совместно с контролирующими органами проводились совещания, индивидуальные консультации.

В результате реализации положений Федерального закона от 28.12.2009 № 381-ФЗ «Об основах государственного регулирования торговой деятельности в Российской Федерации»  в 2013 году упорядочено размещение нестационарных торговых объектов на территории городского округа.
В соответствии с требованиями статьи 24 Федерального закона от 30.12.2006 № 271-ФЗ «О розничных рынках и о внесении изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации» в установленные сроки (1 января 2013г.) организация деятельности розничного рынка универсального типа  осуществлялась  исключительно в капитальных зданиях.

 Во исполнение статьи 16 Федерального закона  «О государственном регулировании производства и оборота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции и об ограничении потребления (распития) алкогольной продукции» от 22.11.1995 № 171-ФЗ проведена работа по определению органом местного самоуправления границ прилегающих к некоторым организациям и объектам территорий, на которых не допускается розничная продажа алкогольной продукции.
Защита прав потребителей

В целях оказания помощи населению Соснового Бора в реализации и защите их гражданских прав, создания условий для эффективного функционирования системы защиты прав потребителей на территории городского округа, а также  реализации долгосрочной целевой программы   «Развитие системы защиты прав потребителей в Ленинградской области на 2012-2014годы», администрацией городского округа был заключен договор на 2013 год  с представителем общественной организации потребителей «Диалог» об оказании информационно-консультационных услуг населению по вопросам защиты прав потребителей, выполненный в полном объеме. В течение 2013 года по вопросам защиты прав потребителей населению бесплатно оказано 200 информационно – консультационных  услуг,  составлено 15 исковых заявлений и оформлено 30 претензионных писем. 

Малое и среднее предпринимательство
Развитие предпринимательства на территории Сосновоборского городского округа остается одним из основных направлений повышения социальной стабильности, обеспечения экономического роста.

По данным Генеральной совокупности по состоянию на 01.01.2013 на территории Сосновоборского  городского округа  количество зарегистрированных средних, малых и микропредприятий  составляет 952 единицы, в том числе: 16  средних  предприятий (увеличение на 2 единицы в сравнении с Генеральной совокупностью на 01.01.2012), 93 малых предприятия (снижение на 4 единицы), 843 микропредприятия (увеличение на 93 единицы).
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По данным Статистического регистра Росстата на 01.01.2013 количество индивидуальных предпринимателей без образования юридического лица составляет 1631 единицы, что на 5,2 % больше, чем в 2011 году (на 01.01.2012 – 1550 единиц).

Налоговые поступления

 (по данным ИФНС России по г. Сосновый Бор Ленинградской области)

Количество налогоплательщиков по специальным налоговым режимам в 2013 году составило:

- по единому налогу, взимаемому при применении упрощенной системы (УСН) – 1 128 ед. (164,2 % к уровню 2012 года),

- по единому налогу на вмененный доход для отдельных видов деятельности (ЕНВД) – 1 020 ед. (93,8 %),

- по единому сельскохозяйственному налогу (ЕСХН) – 6 ед. (на уровне 2012 года).

Объемы поступлений по специальным налоговым режимам в 2013 году составили:

- по единому налогу, взимаемому при применении упрощенной системы (УСН) – 64 886 тыс. руб. (108,5 % к уровню 2012 года),

- по единому налогу на вмененный доход для отдельных видов деятельности (ЕНВД) – 30 022 тыс. руб. (91,3 %),

- по единому сельскохозяйственному налогу (ЕСХН) – 279 тыс. руб. (168,1 %).

Инфраструктура поддержки и развития субъектов малого и среднего предпринимательства не изменилась и включает 3 организации:

а) Сосновоборский муниципальный Фонд поддержки предпринимательства, в т.ч. Сосновоборские бизнес-инкубаторы офисного и производственного назначений;

б) Муниципальное автономное учреждение «Центр информационных технологий»;

в) Муниципальное автономное учреждение культуры «Городской культурный центр «Арт-Карусель»».

В течение отчетного периода предпринимателям оказывались следующие виды поддержки:

- консультационная, образовательная, организационно-методическая и информационная поддержка;

- имущественная поддержка;

- участие субъектов малого предпринимательства в размещении муниципального заказа.

Консультационная, образовательная, организационно-методическая и информационная поддержка
Предприниматели имеют возможность бесплатного доступа к консультационным, бухгалтерским, юридическим и иным услугам, связанным с осуществлением предпринимательской деятельности.

В 2013 году Фондом оказана организационно-методическая и информационная поддержка субъектам малого предпринимательства и физическим лицам по вопросам организации предпринимательской деятельности. Всего – 1164 обращений. Проведены курсы «Введение в предпринимательство» для 3-х групп (всего обучено 54 чел.).

Фондом совместно с администрацией города, МАУК «ГКЦ «Арт-Карусель»» организован и проведен 5-6 марта форум «Женщина. Бизнес. Творчество». Всего приняло участие в Форуме 26 субъектов малого и среднего бизнеса и 23 представителя народных промыслов.

В декабре 2013 года «Арт-Каруселью» совместно с администрацией города проведена выставка-ярмарка «Зимние фантазии», в которой приняли участие 10 субъектов предпринимательского сообщества города и 33 народных умельца, представив сувенирную продукцию новогодней тематики.

В рамках комплексного подхода к поддержке малого предпринимательства в целях обучения городской молодежи предпринимательству ведется работа по реализации образовательного проекта «Школа молодого предпринимателя». В «Школе» обучают основам предпринимательства, проводят встречи с предпринимателями города. Обучающиеся участвуют в различных конференциях, ярмарках, по итогам обучения разрабатывают свои бизнес-планы. В рамках реализации проекта в 2012-2013 учебном году к участию в массовых мероприятиях привлечено свыше 100 учащихся школ города (тренинги, ярмарки, «Учебная фирма»). 41 чел. обучено в рамках образовательной технологии «Учебная фирма». В настоящее время в «Школе молодого предпринимателя» всего обучается 49 учащихся 9-11 классов и молодежь 17 – 30 лет.

В течение 2013 года в целях содействия продвижению продукции субъектов малого и среднего бизнеса на территории города организованы 5 сезонных ярмарок (среднее число торговых мест – 120 ед.).

На официальном сайте города Сосновый Бор в разделе «Бизнес/ Поддержка малого и среднего предпринимательства» регулярно размещается информация по вопросам предпринимательства, в т.ч. нормативная база, объявления о семинарах, обучающих курсах, выставках, конкурсах и т.п.

В соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» администрацией городского округа создан координационный совет по вопросам развития малого и среднего предпринимательства на территории Сосновоборского городского округа. В течение 2013 года состоялось 6 заседаний Координационного совета.

Ведется реестр получателей муниципальной поддержки (предпринимателей).

Имущественная поддержка

По состоянию на 31.12.2013 субъектам малого и среднего предпринимательства передано в аренду 18 466,77 кв. м, что на 16% меньше данного показателя в отчетном периоде 2012 года. Общее количество субъектов МСП также уменьшилось на 3,6%.

Уменьшение показателей обусловлено:

- продажей арендованных объектов субъектам МСП в соответствии с Федеральным законом от 22.07.2008 № 159-ФЗ;

- расторжением договоров аренды по инициативе арендаторов – субъектов малого предпринимательства и по инициативе КУМИ Сосновоборского городского округа в связи с систематическим неисполнением арендаторами обязанности по внесению арендных платежей.

Количество МСП (включая ИП), арендующих муниципальные нежилые помещения, составило 162 ед., что составило 96 % к уровню 2012 года.

Сумма льгот, предоставляемых субъектам малого предпринимательства (включая ИП), за 2013 год составила 1082,89 тыс. руб.

Трем субъектам малого и среднего предпринимательства предоставлено право на приобретение арендуемого им имущества на сумму – 5676,8 тыс. руб. 

Общая площадь объектов, относящихся к инфраструктуре поддержки малого и среднего предпринимательства, составляет 3759,95 кв. м.

В Сосновоборском бизнес - инкубаторе офисного типа размещено 9 СМП, создано 25 рабочих мест. В производственном бизнес-инкубаторе всего размещено 6 СМП, создано 55 рабочих мест. 

Всего в 2013 году предпринимателями бизнес-инкубаторов оказано услуг населению и выполнено работ на сумму порядка 60,0 млн. руб. и уплачено арендных и налоговых платежей на сумму 4,6 млн. руб., что в 1,5 раза больше прошлого года.

Участие малого бизнеса в размещении муниципального заказа

Субъекты малого предпринимательства (иногородние и Сосновоборские малые предприятия и индивидуальные предприниматели) активно участвовали в размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд заказчиков Сосновоборского городского округа. 

Во исполнение Федерального закона от 21.07.2005 № 94-ФЗ (статья 15) заказчики Сосновоборского городского округа осуществляли размещение заказов у субъектов малого предпринимательства путем проведения специальных процедур, участниками которых являлись только СМП. 

Всего за 2013 г. проведено 91 такая процедура, из них: 56 открытых аукциона и 35 запросов котировок с общим лимитом финансирования 44,8 млн. руб., что составляет, в среднем по всем заказчикам, 13% от годового объема закупок согласно Перечню товаров, работ, услуг, размещение заказов на которые осуществляется у СМП, утвержденному Правительством РФ.

Наибольший удельный вес в закупках по итогам проведенных процедур для СМП составили: выполнение работ по капитальному и текущему ремонту муниципальных учреждений образования (ремонт кровель, оконных блоков, пищеблоков, спортзалов); выполнение работ по ремонту дорог и дворовых территорий, благоустройство города; поставка компьютерной и оргтехники, оказание услуг по обслуживанию техники и систем; проектирование, строительство объектов капитального строительства.

Всего по состоянию на 01.01.2014 с субъектами малого предпринимательства по итогам процедур размещения заказа для СМП заключено контрактов на сумму 38,4 млн. руб. (что в 1,1 раза ниже показателя 2012 г.), из них стоимость контрактов, заключенных с СМП г. Сосновый Бор, составила 21,3 млн. руб. (или 56 %).  

Всего муниципальный заказ предоставлен 43 субъектам малого предпринимательства, их них 10 – малые предприятия и индивидуальные предприниматели г. Сосновый Бор.  

Ход решения проблемных вопросов по развитию малого предпринимательства

В прогнозе социально-экономического развития на 2014-2016 годы отмечена проблема недостаточного спектра предоставления различных видов поддержки. Начиная с 2012 года, в инфраструктуру поддержки входит МАУК «Арт-Карусель», на базе которого организуются городские мероприятия, направленные на поддержку и развитие предпринимательства. В рамках ДМЦП организованы и реализуются мероприятия по поддержке и развитию молодежного предпринимательства и творческой индустрии. В 2013 году увеличение объемов финансирования под реализацию реальных проектов за счет различных финансовых источников не достигнуто. 

9. Бюджет и финансовое состояние предприятий.

Поступления в бюджетную систему в течение 2013 года налоговых и других обязательных платежей по данным Инспекции ФНС (с учетом крупных предприятий) составили 5 360 131 тыс. руб., в том числе в федеральный бюджет поступило 1 700 374 тыс. руб. или 31,7 % от общей суммы, в областной бюджет – 2 801 342 тыс. руб. (52,3 %), в местный бюджет –  858 415 тыс. руб. (16,0 %). 

По сравнению с итогами 2012 года отмечается снижение поступления платежей в бюджетную систему на 610851 тыс. руб. или на 10,2 %. Уменьшение поступлений в областной бюджет по сравнению с прошлым отчетным периодом (доля областного бюджета по налогу на прибыль) связано с тем, что один из крупных плательщиков налога на прибыль в областной бюджет вошел в состав консолидированной группы налогоплательщиков (КГН). 
По налогу на доходы физических лиц сумма поступлений составила 2 079 641 тыс. руб., что на 145 119 тыс. руб. или на 7,5 % больше поступлений 2012 года.  
По земельному налогу сумма поступлений составила 97 011 тыс. руб., что на 46 661 тыс.  руб. , что почти в 2 раза больше  поступлений прошлого года. 

По транспортному налогу в целом сумма поступлений составила 83 651 тыс. руб., что на 16 340 тыс. руб. или на 24,3 % больше поступлений прошлого года, за счет увеличения поступлений по транспортному налогу с физических лиц.
 Исполнение бюджета Сосновоборского городского округа по доходам на 01.01.2014 года составило 1 847 687,9 тыс. руб. или 99,1 %  к плану на год, что на 254242,4 тыс. руб. (16 %) больше, чем по состоянию на 01.01.2013 года.













(тыс. руб.)

	Показатели
	Исполнение  за 2012 г.
	Уточненный план 2013 г.
	Исполнение

2013 г.
	%

исполнения 2012 г.
	%

исполнения к плану 2013 г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Доходы местного бюджета, всего
	1 593 445,5
	1 863 816,7
	1 847 687,9
	116,0
	99,1

	Расходы местного бюджета, всего
	1 611 294,9
	  1 932 687,9
	   1 818 176,6
	112,8
	94,1


В 2013 году основными доходными источниками местного бюджета являются:

- налог на доходы физических лиц – 666 445,1 тыс. руб., его удельный вес составил 62,3 %  от суммы собственных доходов, 

- доходы от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности – 135 438,5 тыс. руб., что составляет 12,7 % от собственных доходов,

- земельный налог – 96 938,7 тыс. руб., его удельный вес составил 9,1 % от суммы собственных доходов,

- доходы от продажи материальных и нематериальных активов – 58 261,1 тыс. руб., его удельный вес составил 5,4 % от суммы собственных доходов.

В отчетном периоде  поступления более 95 % от годовых назначений составили:

- по налогу на доходы физических лиц – 101,5 % от годовых назначений;

- по налогу на совокупный доход – 99,5 % от годовых назначений;

- по налогу на имущество физических лиц – 101,6 % от годовых назначений;

- по транспортному налогу – 104,8 % от годовых назначений;

- по земельному налогу – 98,4 % от годовых назначений;

- по государственной пошлине – 102,2 % от годовых назначений;

- по задолженности и перерасчетам по отмененным налогам, сборам и иным обязательным платежам – 95,5 %;

- по доходам в виде прибыли, приходящейся на доли в уставных (складочных) капиталах хозяйственных товариществ и обществ, или дивидендов по акциям, принадлежащим городским округам – 100,0 %;

- по доходам от сдачи в аренду земельных участков – 104,8 % от годовых назначений;

- по доходам от сдачи в аренду имущества – 101,6 % от годовых назначений;

- по платежам от государственных и муниципальных унитарных предприятий – 100,0 % от годовых назначений;

- по платежам при пользовании природными ресурсами – 101,2 % от годовых назначений;

- по доходам от оказания платных услуг и компенсации затрат государства – 96,0 % от годовых назначений;

- по доходам от продажи материальных и нематериальных активов – 101,9 % от годовых назначений;

- по прочим неналоговым доходам – 97,7 % от годовых назначений.

Исполнение по расходам по состоянию на 01.01.2014 составило 1 818 176,6 тыс. руб., что на 206881,7 тыс. руб. или на 12,8 % больше, чем на 01.01.2013. 

Основными причинами неисполнения плановых назначений по подразделам являются: заключение муниципальных контрактов на суммы меньше запланированных (экономия); поступление межбюджетных трансфертов по фактически сложившимся расходам (субвенция федерального бюджета на оплату жилищно-коммунальных услуг отдельным категориям граждан, из числа лиц, оказание мер социальной поддержки которых относится к полномочиям Российской Федерации при плане 63 402,0 тыс. руб. фактический расход составил 42 900,0 тыс. руб.); оплата расходов местного бюджета (собственные средства) по фактически предъявленным к оплате документам; неисполнение годовых плановых назначений от поступившей  безвозмездной финансовой помощи. 
     По данным ИФНС недоимка по налогам в местный бюджет по состоянию на 01.01.2014 года составила 42 270 тыс. руб. 

Бюджетная обеспеченность на 1 жителя по доходам за 2013 год составляет 27542 руб. или 115,8 % к уровню 2012 года, по расходам – 27102 руб. – 112,6 %.

 В отчетном периоде реализовывались мероприятия 28 долгосрочных муниципальных целевых программ и 5 ведомственных целевых программ, в течение года по всем осуществлялось финансирование, исполнение составило 131784,4 тыс. руб. или 88,4 % от уточненного плана на год.
Финансовое состояние предприятий.  

В итоге деятельности крупных и средних организаций города сформировался положительный  финансовый результат (прибыль) в сумме 1107 млн. руб.,  в прошлом году прибыль составила 978 млн. руб. 

В сводные итоги по муниципальному образованию не включаются данные о финансовом результате, дебиторской и кредиторской задолженности филиала ОАО «Концерн Росэнергоатом» «Ленинградская атомная станция», не ведущего полного бухгалтерского учета, в связи с указаниями Федеральной службы государственной статистики.  

По итогам 2013 года 35 организаций  (73 % от числа отчитавшихся) получили прибыль в размере 1578589 тыс. руб., что на 29,5 % больше прибыли, полученной за 2012 год; 13 организаций (27 %) допустили убыток на сумму 471180 тыс. руб., что почти в 2 раза превышает убыток прошлого года.
В 2013 году большинство отраслей округа закончили с прибылью (сальдированный финансовый результат), две отрасли  -  с убытком.    

Наибольшая прибыль сформировалась на предприятиях вида экономической деятельности «строительство» – 741,1 млн. руб., в 2012 году – 336,3 млн. руб.
Наибольший убыток отмечен на предприятиях вида деятельности «транспорт» - 2,5 млн. руб., в 2012 году – прибыль 146,8 млн. руб., этот результат нельзя считать показателем деятельности этой отрасли, так как одно из ведущих предприятий транспорта  выполняет значительные объемы в сфере строительства.   

Дебиторская задолженность по сравнению с началом отчетного года (51537 млн. руб.) увеличилась на 2,7 % и на 01.01.2014 составила 52945 млн. руб., в том числе просроченная – 406,6 млн. руб. – увеличилась по сравнению с уровнем начала года на 0,5 % (404,8 млн. руб.).

Отраслевая структура дебиторской задолженности:

- строительство – 92,6 %, 

- транспорт – 3,3 %,

- оптовая и розничная торговля – 1,5 %,

- научные исследования и разработки – 0,9 %,

- обрабатывающие производства – 0,5 %,


- производство и распределение  электроэнергии, газа, воды – 0,2 %.

Кредиторская задолженность по сравнению с началом года (21402 млн. руб.) увеличилась на 45,2 % и на 01.01.2014 составила 31073 млн. руб., в том числе просроченная – 519,6 млн. руб. – 1,7 % от общей суммы кредиторской задолженности.

Наибольший удельный вес в общей сумме кредиторской задолженности занимают организации строительства – 75,5 %, транспорт – 14,3 %, научные исследования и разработки –2,5 %, обрабатывающие производства – 1,8 %, оптовая и розничная торговля – 2,4 %. 


Дебиторская задолженность больше кредиторской на 21872 млн. руб. или в 1,7 раза. 

10. Труд и занятость населения

Среднесписочная численность работников крупных и средних организаций Сосновоборского городского округа за 2013 год составила 22854 человека и увеличилась по сравнению с аналогичным периодом прошлого года на 1,6 %. Кроме того, для работы в этих организациях привлекалось на условиях совместительства и по договорам гражданско-правового характера 828 человек.

Наибольший рост численности работающих к соответствующему периоду прошлого года произошел в сельском хозяйстве – 116,0 %, транспорте – 110,4 %, предоставлении прочих видов услуг – 117,0 %.

Снизилось число работников в оптовой и розничной торговле и составило к аналогичному периоду прошлого года 89,6 %, в строительстве – 97,7 %, в обрабатывающих производствах – 95,6 %, в образовании – 97,1 %.
Среднемесячная заработная плата работников списочного состава крупных и средних организаций округа за 2013 год выросла на 13,1 % по сравнению с аналогичным периодом прошлого года и составила 44241 руб.:
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Наибольший рост заработной платы к соответствующему периоду прошлого года произошел в деятельности по организации отдыха и развлечений, культуры и спорта – на 36,5 %, в образовании – на 25,1 %, в строительстве – на 22,8 %, в производстве электроэнергии, газа и воды – на 15,8 %, 
Снизилась заработная плата в сельском хозяйстве – на 16,5 %, в финансовой деятельности – на 2,1 %.
Сохраняется значительная дифференциация уровня оплаты труда работников различных видов экономической деятельности.

Самая высокая средняя заработная плата у работников производства и распределения электроэнергии, газа и воды – 61920 руб., в научных исследованиях и разработках – 50581 руб., в строительстве – 49843 руб., она выше среднего уровня по городу на 40,0 %, 14,3 % и 12,7 % соответственно.

Самая низкая заработная плата у работников сельского хозяйства – 16762 руб., организаций, занятых операциями с недвижимым имуществом, арендой и предоставлением услуг – 20727 руб., образования – 24719 руб., она составляет к среднему уровню по городскому округу 37,9 %, 46,9 и 55,9 % соответственно.

По итогам 2013 года имеется просроченная задолженность по заработной плате у одной организации на сумму 3662 тыс. руб., в аналогичном периоде прошлого года просроченной задолженности по заработной плате не было.

Численность зарегистрированных безработных в городе за 2013 год сохранилась на низком уровне и не превысила фонового значения. На 1 января 2014 года в Сосновоборском Центре занятости населения состояли на учете 107 человек, имеющих статус безработного. 

Уровень безработицы на конец отчетного периода составил 0,3 % от численности экономически активного населения (в аналогичном периоде прошлого года – 0,4 %).

Городской банк вакансий на 1 января 2014 года насчитывает 2047 вакансий, что составляет 19 вакансий на одного безработного. Наибольшее число вакансий – в операциях с недвижимым имуществом, аренде и предоставлении услуг, строительстве, госуправлении и обеспечении военной безопасности.

 11. Жилищно-коммунальное хозяйство.

Жилищно-коммунальное обслуживание.

Основной целью деятельности отдела ЖКХ Комитета по управлению ЖКХ администрации Сосновоборского городского округа является  организация на территории Сосновоборского городского округа электро-, тепло-, горячего, холодного водоснабжения населения, водоотведения, создание условий для управления многоквартирными домами, информационно-разъяснительная работа в сфере жилищно-коммунального хозяйства. 

На 2013 год из средств местного бюджета городского округа в рамках долгосрочной муниципальной целевой программы «Капитальный ремонт многоквартирных домов, расположенных на территории муниципального образования Сосновоборский городской округ Ленинградской области на 2010-2013 гг.» выделено финансирование в сумме 9872,0 тыс. руб. Проведен капитальный ремонт лифтового оборудования в 11 многоквартирных домах, в результате увеличились: сроки эксплуатации жилищного фонда и  лифтов, надежность и безопасность оборудования.  Объем средств, первоначально запланированных на 2013 год, снизился в связи с внесением изменений в Жилищный кодекс и уменьшением полномочий органов местного самоуправления по проведению капитальных ремонтов. 
 В ходе реализации программы ресурсо- и энергосбережения устанавливаются  общедомовые счетчики во вновь вводимых в эксплуатацию домах.

С  целью экономии бюджетных средств на 2013 год разработаны и утверждены лимиты водопотребления и водоотведения для организаций социальной сферы.

В соответствии с ДМЦП «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на территории муниципального образования Сосновоборский городской округ Ленинградской области на период 2010-2014 гг.»:

- проведен ремонт  магистрального трубопровода на сумму 5590,5 тыс. руб. за счет местного и областного бюджетов;

- начаты работы по ремонту водопровода, самотечного напорного коллектора хозяйственно-бытовой канализации;

- проведены энергетические обследования в 23 бюджетных учреждениях на сумму финансирования из местного бюджета 1993,3 тыс. руб.

В рамках предоставленной субсидии из областного бюджета на реализацию мероприятий, направленных на безаварийную работу объектов  водоснабжения и водоотведения, в осенне-зимний период проводятся работы по капитальному ремонту  напорного хозяйственно-бытового коллектора на сумму 4999,9 тыс. руб., в т.ч. за счет областного бюджета – 4500,0 тыс. руб., местного бюджета – 499,9 тыс. руб. 

В настоящее время в жилищно-коммунальном комплексе   Сосновоборского городского округа осуществляют деятельность СМУП «Теплоснабжающее», СМУП «Водоканал», СМУП «Эзра» и управляющие организации: СМУП ЖКО «Комфорт», ЗАО «Агентство эксплуатации недвижимости», ООО «Социум-Строй», ООО «Титанжилком», ООО «Атомтрудресурсы-Нева», ООО «Ай Си».

По данным управляющих организаций за 2013 год  выполнены работы по текущему ремонту  и обслуживанию жилищного фонда на сумму 63070,26 тыс. руб.,  в том числе по обслуживанию и ремонту сантехнического оборудования в многоквартирных домах – 35027,99 тыс. руб., электротехнического оборудования – 10132,14 тыс. руб., конструктивных элементов зданий – 17910,13 руб.  


За 2013 год  приборы учета установлены в  1736 квартирах (в 2012 году в 812 квартирах). Всего в настоящее время оборудовано 16546 квартир, что составляет 64,5 %  от общего количества квартир многоквартирных жилых домов.


Инвестиционная деятельность в управляющих организациях на сегодняшний день отсутствует, т.к. возможна только при условии заключения договоров по обслуживанию жилфонда на длительный срок, позволяющего вернуть инвестиции. 

В управляющих организациях и предприятиях, предоставляющих коммунальные услуги, постоянно проводится  работа  с неплательщиками по оплате за ЖКУ. 
За 2013 год оформлено 753 исковых заявления на неплательщиков (должников) на сумму 17707,14 тыс. руб., принято в суде при рассмотрении исков о взыскании задолженности 604 решения  на сумму  11594,82  тыс. руб. 


В результате принимаемых мер уровень собираемости платежей населения за жилищно-коммунальные услуги  за  2013 год   составляет 96,92 % (с учетом погашения населением  задолженности прошлых лет),  против  96,77 % в 2012 году. 


Дебиторская задолженность жилищно-коммунальных организаций по состоянию на 01.01.2014 составила 205937,5 тыс. руб.  по сравнению с 2012 годом  уменьшилась на 2,7 %, из них: жилищные услуги составляют 65765,4 тыс. руб. (уменьшение на 6,5 %),   коммунальные услуги составляют 140172,1 тыс. руб. (уменьшение на 0,8 %).

Кредиторская задолженность жилищно-коммунальных предприятий за 2013 год по сравнению с 2012 годом увеличилась на 7,7 %   и составляет 110830,8 тыс. руб., в том числе: жилищные услуги 42117 тыс. руб. (увеличение на 1,3 %),  коммунальные услуги 68713,8 тыс. руб. (увеличение на 12,1 %).   


Осуществляется рассмотрение устных и письменных заявлений, жалоб граждан по вопросам, связанным с предоставлением жилищно-коммунальных услуг. В 2013 году  рассмотрено 208 письменных жалоб  граждан. 

В 2013 году на управляющие организации составлено 57 протоколов об административном правонарушении в части не соблюдения «Правил благоустройства г. Сосновый Бор», утвержденных решением Совета депутатов от 21.04.2010 № 47.

Отделом ЖКХ постоянно осуществлялся контроль за исполнением управляющими организациями условий договора управления по конкурсным домам.  


Субсидии в течение 2013 года получили 53 семьи. Льготами по оплате ЖКУ пользовались 16616 человек (98,2 % к уровню 2012 года), сумма начисленных субсидий составила 440 тыс. руб. (125,7 %), сумма начисленных льгот – 105,8 млн. руб. (96,3 %).


Доля расходов местного бюджета на содержание жилищно-коммунального хозяйства составила 10,8 % и не достигла уровня 2012 года (12,5 %).

Благоустройство.


Комплекс мероприятий по содержанию объектов внешнего благоустройства Сосновоборского городского округа проводится на основании муниципальных контрактов, заключенных по результатам рассмотрения заявок на участие в открытом аукционе, конкурсе, а так же по результатам запроса котировок.  


В течение года производились работы: 
- по уборке городских территорий, 
- по уходу за деревьями и кустарниками, 
- по посадке цветов, по покосу газонов, 
- по текущему ремонту цветника по ул. 50 лет Октября,  

- по устройству нового цветника на ул. Солнечная,  

- по текущему ремонту спортивной площадки по ул. Малая Земля, д.3;

- по текущему ремонту асфальтобетонного покрытия улично-дорожной сети – 4122,6 кв. м, 
-  по ямочному ремонту асфальтобетонного покрытия – 61 кв.м.; 

- по ремонту асфальтобетонного покрытия тротуаров – 120 кв.м.;  

- по ремонту плиточного покрытия тротуаров – 723 кв.м.;

- по ремонту асфальтобетонного покрытия проезжей части улиц города – 2974 кв.м.;

- по ремонту асфальтобетонного покрытия дворовых территорий многоквартирных домов, проездов  к дворовым территориям – 13803 кв.м.;

- по ремонту пешеходных дорожек из тротуарных плит на территории детского игрового комплекса «Малая Копорская крепость»,

- по вывозу и размещению твердо бытовых отходов из контейнеров в количестве 20 штук на кладбищах и 14 штук в селитебной части города; 
- по окраске малых форм (скамеек, автобусных павильонов), экспонатов, элементов благоустройства и озеленения на мемориалах и на пляжах; 
- по текущему ремонту автодорожных и пешеходных мостов; 
- проведена дорожная разметка по городу Сосновый Бор – 45,02 км; 
- выполнена установка дорожных знаков в количестве 140 шт., стоимостью 756,1 тыс. руб., 

- по установке системы видеонаблюдения на контейнерной площадке в районе д.78 по ул. Моложежная.

Были оказаны услуги: по эксплуатации объектов наружного освещения общее количество светильников составляет 2829 шт., по содержанию и обслуживанию общественных туалетов в количестве 4 шт., по содержанию территорий кладбищ и мемориальных комплексов, 

по содержанию мест массового отдыха вдоль побережья Финского залива и Липовской прямой, по уборке пляжа в районе деревни Ручьи, по уборке несанкционированных свалок – 167,5 м3, по оказанию услуг по обеспечению инвентарем для субботника.

На территории Сосновоборского городского округа проводится техническое обслуживание 1630 штук дорожных знаков и 6 светофорных постов. 

Сумма освоенных средств по содержанию объектов внешнего благоустройства за 2013 год составила 149 млн. руб., (110,4 % к уровню 2012 года) из них: по уборке территорий города 51,1 млн. руб. (92 % к 2012 г.); по вывозу и размещению ТБО 6,8 млн. руб. (91 %). 

В течение года были возмещены затраты на содержание системы дренажно-ливневой канализации и насосной станции по перекачке дренажных и ливневых вод в размере 7,2 млн. руб. Выполнен капитальный ремонт ливневых колодцев в количестве 28 шт.
 
Улучшение жилищных условий.


На 01.01.2014 на учете нуждающихся в улучшении жилищных условий состоит 1095 семей, в том числе льготной категории граждан - 381 семья. Принято на учет 5 семей, снято с учета 23 семьи.


В отчетном периоде признаны нуждающимися в улучшении жилищных условий (без принятия на учет) в целях участия в долгосрочных целевых жилищных программах 56 семей. 


Поступило из вторичного жилищного фонда 21 квартира и 11 комнат общей площадью 941,3 кв.м., которые  распределены следующим образом:

  - 2 квартиры  и 1 комната (93,2 кв.м.) предоставлена по договору социального найма очередникам;

  - 18 квартир  и 6 комнат (563 кв.м.) предоставлены по договорам коммерческого найма;

  - 3 квартиры и 1 комната (159,1 кв.м.) по договору найма служебных жилых помещений;

  - 2 квартиры и 3 комнаты (126 кв.м.) по краткосрочным договорам найма.


Предоставлено  19 комнат по договорам найма жилого помещения в общежитии.

 
Оформлено: договоров социального найма – 205; договоров найма (общежития, служебного, коммерческого) – 186.


Подготовлено 95 расчетов голосов собственников помещений в многоквартирных жилых домах.


В рамках реализации Национального проекта «Доступное и комфортное жилье – гражданам России»: обеспечены жильем 13 семей, из них:


- молодые семьи – 5, приобрели 5 квартир общей площадью 219,5 кв.м. Финансирование составило 6787,9 тыс. руб., в том числе: за счет средств федерального бюджета 440,0 тыс. руб., областного бюджета  - 5863,1 тыс. руб., за счет средств местного бюджета 484,9 тыс. руб.;


- ветераны ВОВ – 2 семьи приобрели 2 квартиры общей площадью 48,7 кв.м. Финансирование составило 2817,0 тыс. рублей за счет средств федерального бюджета.


- инвалиды – 2 семьи приобрели 2 жилых помещения общей площадью 56,05 кв.м. Финансирование составило 2513,7 тыс. руб., в том числе за счет средств федерального бюджета 1419,3 тыс. руб., за счет средств областного бюджета 1094,35 тыс. руб.;


- граждане, пострадавшие вследствие аварии на ЧАЭС, 4 семьи, приобрели  4 жилых помещения общей площадью 131,3 кв.м. Финансирование составило 4535,1 тыс. руб. за счет средств федерального бюджета.


Количество семей, обеспеченных жильем в рамках национального проекта на 2 меньше, чем в аналогичном периоде 2012 года.

Основные проблемы, отмеченные ранее в прогнозе социально-экономического развития, полностью не решены. В частности, в бюджете не предусмотрены средства на строительство или приобретение  жилья для предоставления очередникам по договорам социального найма, а так же для специалистов бюджетной сферы. Недостаточно средств на реализацию долгосрочных муниципальных целевых программ, что не позволяет предоставить финансовую поддержку при улучшении жилищных условий большинству участников программ.  Софинансирование мероприятий по предоставлению социальных выплат участникам федеральных и региональных программ осуществлялось в полном объеме.

Средняя обеспеченность общей площадью на одного жителя на 01.01.2013 составила 20,5 кв. м., незначительно увеличилась по сравнению с уровнем начала 2012 года - 19,8 кв. м.  

12. Социальная сфера.

12.1. Образование.

Образовательная сеть.

На конец 2013 года городская образовательная сеть включает: 9 муниципальных общеобразовательных школ, в том числе гимназию, лицей, школу с углубленным изучением английского языка, 1 частную школу, 14 дошкольных образовательных учреждений, 5 учреждений дополнительного образования, Сосновоборский детский дом. Сеть образовательных учреждений в 2013 году не претерпела изменений.

На 01.09.2013 года в 9 муниципальных общеобразовательных школах и в Сосновоборской частной школе 5326 человек, что больше на 63 человека в сравнении с 2012 годом. Увеличилась численность учащихся НОУ «Сосновоборская частная школа» со 115 учащихся до 136 человек в 2013 году. В первые классы приняты 512 человек, что больше к аналогичному периоду - в 2012 году- 491 учащийся. В 10 классы приняты 317 учащихся, что составило 67% от выпуска 9 классов.

Из 274 выпускников дневных школ города поступили в ВУЗы -227 человек-82%, из них по государственному образовательному заказу Правительства Ленинградской области-15 человек, в СУЗы- 24 человек.  В 14 ДОУ города на 31.12.2013 приняты 3060 человек, что больше в сравнении с аналогичным периодом 2012 года на 128 человек. 

В МОУ « Сосновоборский детский дом» на 01.09.2013-10 чел., на конец года-6 чел.

В 5 МОУДОД на бюджетной основе приняты 4589 обучающихся, из них занимаются на базе общеобразовательных школ города 2619 человек. Общая численность детей в учреждениях дополнительного образования сократилась к аналогичному периоду 2012 года - на начало прошлого года было 5113 человек. Сокращение численности обучающихся связано с переходом части педагогов на работу в детские сады и школы в связи с ростом заработной платы в учреждениях указанных типов.

Кадры.

На 01.09.2013 в образовательных учреждениях города работает на постоянной основе 1581 человек, из них педагогических работников- 861 человек, в том числе учителей-336человек. Самые возрастные педагогические коллективы в МБОУ «Гимназия №5», МБОУ СОШ №№4, 2, 1. Среди дошкольных учреждений-№№5,2,15.

Наблюдается медленная динамика по снижению пенсионного возраста учителей в школах города с 29% на начало прошлого учебного года до 28%-на начало этого года. Среди учреждений дополнительного образования самый возрастной коллектив – МБОУ ДОД ДДЮТиЭ «Ювента».

Город продолжает нуждаться в педагогических кадрах: учителя английского языка - 5 ставки, учителя математики - 9 ставок, учителя информатики - 2 ставки, воспитатели ДОУ-15 ставок. На начало учебного года вакансии закрыты путем перераспределения педагогической нагрузки. На 01.09.2013 в образовательные учреждения приняты 5 молодых специалистов.
Итоги функционирования отрасли, основные мероприятия и показатели, их динамика в сравнении с аналогичным периодом 2012 года.

Дошкольные учреждения.

Все дети обеспечены местами в дошкольных образовательных учреждениях города. В дошкольных учреждениях открыты 164 группы, из них коррекционного обучения - 26 , кратковременного пребывания - 1, круглосуточного пребывания -3, оздоровительные – 3. Открыт логопедический пункт на базе МБДОУ №5.Отмечается положительная динамика по освоению образовательной программы ДОУ, что говорит о хорошей подготовке к школе, формируется и психологическая готовность выпускников ДОУ к школе -99,6%.   

Количество пропусков детей  по причине закрытия групп в период  карантинов увеличилось. Самая низкая заболеваемость в учебном году в ДОУ №15,11,2, а также в ДОУ №5 оздоровительной направленности и в ДОУ №18 .

На конец года все дети с 5 до 7 лет обеспечены предшкольной подготовкой. Не обеспечены местами 90 детей от 1 до 3 лет, для сравнения: в 2012 это количество составляло 35 детей.

Подписано соглашение между администрацией города и КОПО Ленинградской области по модернизации дошкольного образования. В рамках соглашения получены 2900,00 тыс. руб. на проведение капитального ремонта и приобретение оборудования для МБОУ « Центр развития ребенка - детский сад № 2» под открытие новых мест  для детей возраста с 3до4 лет.

Для удовлетворения запросов горожан открыты дополнительные группы для детей раннего возраста в ДОУ № 9,15 путем переукомплектования учреждений, в ДОУ №11 – отремонтировано помещение за счет средств местного бюджета. Продолжается работа по внедрению электронной услуги по приему детей в дошкольные учреждения. С декабря 2013 года сформирована  единая федеральная база детей, нуждающихся в предоставлении места в ДОУ. Наблюдается стойкая тенденция увеличения численности детей дошкольного возраста.

Ведется работа по оказанию помощи родителям, чьи дети  не посещают дошкольные учреждения. Проведено общегородское собрание для родителей, будущих воспитанников дошкольных образовательных учреждений. Приняли участие 130 горожан.

 
В 2013 году проведен традиционный фестиваль детского творчества, посвященный 40-летию города, проведен конкурс среди дошкольных учреждений на лучшую организацию непосредственно образовательной деятельности (1 место - МБДОУ "Детский сад № 8 комбинированного вида", 2 место - МБДОУ "ЦРР - детский сад № 19");МБДОУ «ЦРР – детский сад №2» стало победителем областного конкурса на лучшую организацию физкультурно-оздоровительной работы.

Общеобразовательные учреждения.

Сравнительный анализ свидетельствует, что  в школах города идет поступательный процесс по повышению качества обучения. В 2011-2012 учебном году успеваемость составила 99,6%, качество -38,4%. В 2012-2013 успеваемость 99,9%,качество-39,7%. 100% успеваемость во всех школах, кроме СОШ №1.  
Стабильные результаты качества обучения в школах №2,5,8, выше городского уровня результаты в СОШ №6. 

Результаты ЕГЭ:

русский язык:

- средний тестовый балл- 69,99б., в Ленинградской области-66,37б. Лучшие результаты: частная школа, шк.№2,5, 8, 9. Выпускники Соснового Бора показали  второй результат в Ленинградской области. 

математика:

- в 2013 году выпускники Соснового Бора показали лучший результат в Ленинградской области -53,76 б., Ленобласть-49,15б. Лучшие результаты в школах  №8,5,6. 100- балльный результат по различным предметам в Ленинградской области показали 65 выпускников, среди которых 5 выпускников Соснового Бора: 3 по русскому языку – школы №3,6 обществознание-  1 СОШ №2,химия-1 СОШ №6. Результаты выше 90 баллов показали 43 учащихся школ города.
В 2012-2013 году окончили школу с медалями 35 выпускников, из них золото-24,серебро-11,что больше в сравнении с 2012 годом. Наибольшее количество медалистов подготовили в школах №8,6,5  и частной школе.  Средний тестовый балл у медалистов по русскому языку -87б., по математике-74б., это очень высокие результаты.

В течение года во всех школах города проведено большое количество мероприятий, направленных на формирование гражданско-патриотического сознания, культуры здорового образа жизни.

В течение 2012-13 учебного года проведены 3 городские спартакиады школьников для учащихся I, II, III учебной ступени. Учащиеся школ города приняли участие во всех спортивно-массовых мероприятиях, проводимых по линии Областного Комитета образования. Проведение трех городских спартакиад школьников 1,2,3. ступени. Приняло участие более 4 тыс. человек (87 %). Из общего числа участников соревнований в финальном этапе областной спартакиады школьников приняло участие 150  обучающихся. В общекомандном зачете 48-й ОСШ по группе городских школ  команда школ города заняла 1 общекомандное место. МБОУ «Гимназия №5» – победитель 48 ОСШ  в Ленинградской области среди школ.


В соревнованиях по 4 возрастным группам проекта «Мини-футбол в школу» приняли участие 46 команд школ города. Команда юношей МБОУ «Гимназия № 5» – победитель регионального этапа соревнований проекта «Мини-футбол в школу».
В региональном этапе Всероссийских спортивных соревнований 2012-13 учебного года по программе «Президентские спортивные игры», «Президентские состязания» команда МБОУ «Гимназия №5» заняла 1 место. На городском уровне и в школах города проведено большое количество фестивалей, конкурсов. Основные темы: «2013- год духовной культуры», «40 лет городу Сосновый Бор»

Дополнительное образование. Участие в конкурсных мероприятиях.

В течение года стало более тесным взаимодействие с общеобразовательными школами. Планомерная работа по интеграции основного и дополнительного образования активизировала спортивно - массовую работу и проведение массовых мероприятий в школах города, помогает внедрять Федеральные государственные образовательные стандарты начальной школы и основной школы.

Комитетом образования совместно с учреждениями дополнительного образования выстроен перечень мероприятий, что позволяет нашим учащимся получить возможность претендовать на получение президентского гранта и гранта главы администрации. В 2013 году стали обладателями президентского гранта 7 учащихся школ города, в 2012 - 6 чел., 10 учащихся получили грант главы администрации в размере 10000 рублей. Трое сосновоборцев стали лауреатами международного конкурса « Созвездие талантов».

В 2013 году в рамках программы проведено более 80 городских мероприятий, в которых приняло участие более 8 000 человек, в том числе:

-МБОУ ДОД ДДТ: 38 мероприятий,  3 365 участников;

-МБОУ ДОД «ДЮСШ»: 16 мероприятий, 1318 участников;

-МБОУ ДОД ДДЮТ и Э «Ювента»: 27 мероприятия,  3400 участников;

-МБОУ ДОД ЦРТ: 29 мероприятий,  1945 участников.

За отчетный период более 2 900 человек приняли участие в 96 мероприятиях областного, регионального и всероссийского уровней, победителями и призерами которых стали 499 человек, в том числе:

-МБОУ ДОД ДДТ: 15 мероприятий,  146 участников, 42 победителя и призера;

-МБОУ ДОД «ДЮСШ»: 34 мероприятий, 465 участников, 192 победителя и призера;

-МБОУ ДОД ДДЮТ и Э «Ювента»: 32 мероприятия, 2 166 участников, 219 победителей и призеров;

-МБОУ ДОД ЦРТ: 15 мероприятий, 137 участника, 46 победителя и призера.

Увеличилось до 24% число  воспитанников учреждений дополнительного образования, составляющих группу  социального риска. В Центре информационных технологий более чем в 3 раза увеличилось количество обучающихся, ставших победителями и призерами в мероприятиях различного уровня (городского, регионального, всероссийского) по сравнению с 2012 годом. 


На базе МБОУДОД ЦРТ с целью выявления одаренных детей на I, II ступенях обучения проводились малые предметные олимпиады по различным предметам, в которых приняли участие 528 учащихся I и  II ступеней обучения.
Все учреждения дополнительного образования выполнили муниципальное задание по проведению городских массовых мероприятий.

Подведены итоги участия сосновоборских школьников во Всероссийской предметной олимпиаде школьников. Сосновый Бор занимает в области 2 место,  уступив Гатчинскому району.

Победителями регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников стали 10 человек, призерами 59 человек, что лучше, чем в 2012 году. В 2013 год увеличилось число участников олимпиадного движения на  14,5 %  2013 год -3408 человек; 2012 г.  - 2977 человек. 

В 2013 учащиеся МБОУ «Гимназия №5» стали победителями в областном этапе Президентских спортивных соревнований среди школьников. Команда гимназии представляла Ленинградскую область и заняла 18 место среди 75 регионов РФ. МБОУ «Лицей №8» вошел во Всероссийском рейтинге в число 500 лучших учреждений страны. 

В 2013 году проведен ежегодный городской праздник чествования победителей и призеров олимпиадного и конкурсного движения «Праздник успеха», городской ежегодный спортивный  праздник «Путь к Олимпу», городской праздник чествования медалистов. Почетным жителем города избран руководитель МБОУДОД ДДЮТиЭ« Ювента» Мельников Ф.М.

Проведен городской и завершен областной этап конкурса « Наш классный самый классный», победителями признаны Ушкова О.Н., МБОУ СОШ №6 , в номинации « Классный руководитель коррекционного класса», Кочнева Т.В., Лицей №8, в номинации « Классный руководитель 5-11 классов».

В рамках участия в конкурсе «Поощрение учителей, достигающих  высоких образовательных результатов» победителем признана Чудовская О.В., учитель биологии МБОУ СОШ №2. Шельмина И.Ю., заместитель директора МБОУ СОШ №9, стала победителем областного конкурса « Лучший заместитель руководителя  образовательного учреждения» Бедная Л.З. стала победителей областного конкурса «Лучший руководитель учреждения дополнительного образования».
Организация оздоровительной работы и занятости детей Сосновоборского городского округа.


В рамках реализации ДМЦП «Организация оздоровления, отдыха и занятости детей, подростков и молодежи в каникулярное время на 2011-2015 годы в муниципальном образовании Сосновоборский городской округ Ленинградской области (Каникулы 2011-2015)» на территории города были организованы следующие формы оздоровления детей и подростков:

-в дневных оздоровительных лагерях - 1025 человек;

-в учреждениях социальной защиты населения – 90 человек;

-в лечебных учреждениях – 81 человек;

-в лагерях труда и отдыха – 205 человек;

-в многодневных походах – 338 человек;

-в ДОЛ на территории Ленинградской области – 427 человек;

-на побережье Черного, Азовского и Каспийского морей – 392 человека;

-на территории других субъектов РФ – 169 человек;

-за пределами РФ – 487 человек;

-трудоустроены в трудовые бригады -  252 человека.

Всего организованным отдыхом в 2013 году было охвачено 3466 детей от 7 до 17 лет, что составляет более 58 % от детского населения города этого возраста. Большой популярностью у сосновоборских школьников пользуется лагерь, расположенный в городе-побратиме Александропулисе.

Ход реформирования отрасли, тенденции развития, внедрение новых форм работы.

1.С 01.09.2013 вступил в силу новый Закон об образовании в РФ. Идет плановая работа по приведению нормативно-правовых актов и иных документов в соответствие с новым законом. 

2.Подписано Соглашение между администрацией города и КОПО Ленинградской области о реализации комплекса мер по модернизации общего образования на 2013 год. В рамках данного Соглашения получены средства из федерального бюджета в размере 5157,1 тыс. руб. Средства потрачены на приобретение оборудования, пополнение фондов школьных библиотек, а также повышение квалификации педагогических работников для перехода на федеральные государственные образовательные стандарты. 

В результате проделанной работы в сравнении с аналогичным периодом 2012 года в школах города выросло число компьютеров, интерактивных досок и проекторов.

Существенно возросла оснащенность рабочих мест учителей компьютерной техникой, 92% - среднегородской показатель. В школах №2,6,7,8,9 100%обеспечение рабочих мест учителей компьютерной техникой. В школах №2,6,7,9 100% учительских компьютеров имеют выход в Интернет.

Всем школам обеспечен безлимитный доступ к сети Интернет за счет средств областного бюджета. Растет среднемесячный трафик, самыми активными пользователями интернета, по данным провайдера, являются школы №1,6, 7,9. По-прежнему низкое использование ресурсов сети Интернет в школах №3,4,5.8. 

В новом законе закреплена норма обеспечения школьными учебниками в соответствии с требованиями ФГОС. В 2013 году произошел существенный прорыв в обеспечении школьными учебниками. Только при подготовке к этому учебному году было израсходовано более 5,5 млн. руб., на которые приобретено более 24000 экз. учебников для школьных библиотек.

С 2013 все образовательные учреждения города осуществляют прием в школу по территориальному принципу. По микрорайонному принципу зачислены в 1 класс 46% детей, остальные по-прежнему выбирают образовательные учреждения. Ведется работа в рамках регионального эксперимента по созданию модели центра по работе с одаренными детьми.


В 2013 году продолжил работу муниципальный центр по организации работы с одаренными детьми, который включает 5 ресурсных центров на базе общеобразовательных учреждений и учреждений дополнительного образования (основывается на модели распределенного центра). На базе ресурсных центров организована образовательная деятельность в режиме сетевого взаимодействия образовательных учреждений города с целью педагогического сопровождения развития выявленных одаренных детей в малочисленных группах и по индивидуальным маршрутам (в 2013 году по 7 предметным областям), оптимизации условий выявления различных видов одаренности учащихся, обобщения и распространения педагогического опыта.

В связи с переходом на федеральные государственные образовательные стандарты  (ФГОСы) в начальной школе  продолжается работа координационного совета, ведется работа по разработке образовательных программ, повышению квалификации педагогических кадров, подготовке материальной базы ОУ.

С сентября 2013 года на базе системы образования города продолжена  работа по внедрению стандартов в основной школе  на базе 5-х и 6-х классов. Общеобразовательным учреждениям  МБОУ СОШ №№ 2,7, «Гимназия № 5», «Лицей № 8» (Распоряжение КОиПО Ленинградской области от 27.02.2013 № 463-р)  присвоен статус региональных инновационных площадок по введению ФГОС основного общего образования. 

В 2013 году МБОУ «Гимназия № 5» присвоен статус:

-региональной инновационной площадки по теме «Инновационная программа развития дополнительного образования детей в школе в условиях сетевого взаимодействия с учреждениями дополнительного образования детей».

-региональной ОЭР площадки  (распоряжение КОиПО Ленинградской области №1878-р от 12.08.2013г.) «Внедрение федерального государственного образовательного стандарта среднего (полного) общего образования в системе образования Ленинградской области». 

Развиваются дистанционные формы обучения. 15 детей имеют соответствующее оборудование и обучаются по данной технологии. Дистанционный ресурс сегодня может позволить учащемуся всерьез заниматься самообразованием. С начала 2013-2014учебного года 

Лицей №8 становится базовой школой-центром дистанционного обучения в реализации естественнонаучного профиля. 

В новом законе об образовании закреплено требование к открытости и доступности информации о деятельности ОУ, закреплено требование проведения мониторинга состояния системы образования на федеральном, региональном и муниципальном уровне.

Развиваются государственно-общественные формы управления системой образования. Доля муниципальных образовательных учреждений, в которых созданы Управляющие советы от общего количества МОУ, составляет 66% (6 МОУ). В 7 образовательных учреждениях созданы и работают Советы школ (77%), школьные родительские Советы действуют в 9 МОУ (99%). В 1 МОУ (11%) создан Попечительский Совет. Таким образом, во всех 9 муниципальных образовательных учреждениях созданы различные формы государственно-общественного управления. Взаимодействие администраций образовательных учреждений с родительской общественностью дает возможность эффективно решать вопросы по обучению и воспитанию детей и подростков.

3.Подписано соглашение между администрацией города и КОПО Ленинградской области по модернизации дошкольного образования. В рамках соглашения получены 2900,00 тыс. руб. на проведение капитального ремонта и приобретение оборудования для МБОУ « Центр развития ребенка - детский сад №2» под открытие новых мест  для детей возраста с 3до4 лет.К сожалению, из-за срыва ремонта группы по вине подрядчика выполнить условия соглашения не удалось, работа будет продолжена в 2014 году.

Для удовлетворения запросов горожан открыты дополнительные группы для детей раннего возраста в МБДОУ №9,15 путем переукомплектования учреждений, в МБДОУ «Детский сад №11» – отремонтировано помещение за счет средств местного бюджета.

Продолжается работа по внедрению электронной услуги по приему детей в дошкольные учреждения. Наблюдается стойкая тенденция увеличения численности детей дошкольного возраста.

Ведется работа по оказанию помощи родителям, чьи дети  не посещают дошкольные учреждения. Проведено общегородское собрание для родителей будущих воспитанников дошкольных образовательных учреждений. Приняли участие 130 горожан.

4.Педагоги города и образовательные учреждения активно участвуют в реализации проекта «Школа Росатома», реализуемого на территориях присутствия предприятий Госкорпорации «Росатом». В рамках участия в реализации проекта « Школа Росатома» финалистами стали:


- в конкурсе основных образовательных программ ступеней общего образования школ, системно реализующих требования ФГОС - МБОУ «СОШ№9», директор Шаталова В.Е.; 


- в конкурсе моделей эффективного сетевого взаимодействия образовательных организаций города – МАОУ ДОД ЦИТ, зам. директора Спивакова И.Г. 

Победителями в конкурсе мероприятий для талантливых детей городов-участников проекта «Школа Росатома» стали:

- в конкурсе творческих проектов «Город, в котором хочется жить» - МБОУДОД ЦРТ;

- в конкурсе исследовательских и проектных работ «Фестиваль новых идей» - МБОУДОД ЦРТ.

5.В практику работы вошли публичные отчеты руководителей системы образования и директоров образовательных учреждений. В январе 2013 проведен публичный отчет комитета образования за 2012 год.

6.Ведется системная работа по выполнению Указа Президента РФ по поэтапному повышению заработной платы педагогических работников, разработаны дорожные карты, обеспечивающие  заданный рост заработной платы и перспективу развития системы образования до 2018 года. В течение 12-13 года велся ежемесячный мониторинг роста заработной платы педагогических работников. За 2013 год  она составила:

-педагогические работники школ - 29911 руб.;

-учителя - 30638руб.;

-воспитатели МБДОУ - 28106,2руб.

В 2013 году заключены эффективные контракты с административными работниками ОУ, начата работа по заключению контрактов с педагогическими работниками.

Участие в реализации приоритетного  национального проекта «Образование».

За 2013 года 216 классных руководителей получили денежное вознаграждение из средств федерального бюджета за классное руководство, что составило с начислениями 3089,6 тыс. руб., из средств областного бюджета- 3097,6 тыс. руб.

В 2013 по Соглашению о взаимодействии по реализации ПНПО между Ленинградской областью и муниципальным образованием Сосновоборский городской округ израсходовано на поощрение лучших учителей 200000 рублей. Все запланированные мероприятия в рамках данного направления выполнены. Учитель МБОУ «СОШ №2» Чудовская О.В. стала победителем конкурса лучших учителей.
Президентский грант в 2013 году получили 7 учащихся. На данное направление (поддержка одаренных детей) из местного бюджета израсходовано 560000руб.

5.Ход решения проблем развития отрасли, отмеченных в прогнозе социально-экономического развития отрасли за истекший год.

1.Старение педагогических кадров, низкий приток молодых специалистов: 2010 – 7 чел, в 2011 - 9 чел., в 2012 - 10 чел., в 2013 - 5 чел.


В 2013 году выплачивается частичная денежная компенсация в размере 5000 рублей в месяц для 10 педагогов за съемное жилье, а также предоставлены 9 комнат и 2 служебные квартиры. Тем не менее для привлечения в город педагогических кадров остро стоит проблема обеспечения их временным жильем. 


Работает «Школа резерва», «Школа молодых специалистов» (стаж работы педагогов до 3 лет), ведется работа по привлечению специалистов из других регионов.

В 2013 году средняя заработная  плата педагогических работников муниципальных образовательных учреждений общего образования составила 29911 рублей, в 2012 году она составляла-20193,7 рублей. Значение соотношения средней заработной платы педагогических работников к средней заработной плате по экономике региона – 101,4%. 

По результатам 2013 года средняя заработная плата учителей превышает среднюю заработную плату по экономике в Ленинградской области на 4% и составляет 30638 рублей.

В целом рост зарплат в 2013 году способствовал сохранению в бюджетной сфере образования Сосновоборского городского округа квалифицированных педагогических кадров, увеличению их степени ответственности. Но после повышения заработной платы основному персоналу муниципальных учреждений еще более увеличился разрыв соотношения зарплат основного и вспомогательного, обслуживающего персонала.

 В целях привлечения молодых специалистов  осуществляется работа с городской администрацией по выделению жилья для молодых специалистов. Прибывшим молодым специалистам  выплачивается единовременное пособие (11,3 тыс. руб.) за счет средств местного бюджета. Такую поддержку получили 10  молодых специалистов.

В целях привлечения выпускников учебных заведений в образовательные учреждения города на муниципальном уровне выплачивается разовое пособие молодым специалистам, приступившим к работе в образовательных учреждениях в год окончания учебного заведения до 1 сентября. Осуществлялась работа по  решению жилищных проблем педагогических работников: выделены служебные квартиры, комнаты в общежитиях, выплачивалась частичная компенсация за съемное жилье в размере 5 тысяч рублей в месяц. 

В целях закрепления молодых учителей в системе образования города для семьи педагогического работника Сосновоборского городского округа в рамках региональной целевой программы «Приоритетные направления развития Ленинградской области на 2011 – 2015 годы» на условиях софинансирования приобретена квартира. Семье молодых специалистов, прибывших в 2013 году в город, выделена отдельная квартира.


2.Несоответствие материально-технической базы образовательных учреждений современным требованиям.


Ведется работа по модернизации инфраструктуры и материально-техническому переоснащению образовательных учреждений в рамках средств, выделяемых из бюджетов различных уровней. Повышен уровень оснащения школ средствами информатизации (компьютеры, интерактивные доски, мультимедийные проекторы, документ-камеры и т.д.). В 2013 году на 9,2% увеличилось количество компьютеров, используемых для осуществления образовательного процесса (2012г.-665 компьютеров, 2013г.-726 компьютеров). В 100% школ имеются аппаратные комплексы на базе интерактивной доски и мультимедийное оборудование. В 2013 году в 1,5 раза (на 45%) увеличилось количество интерактивных досок по сравнению с 2012 годом (2012г.-75 ед., 2013г.-109 ед.), а мультимедийных проекторов на 17% (2012г.-204 ед., 2013г. – 239 ед.) 

За 2013 год проводились ремонтные работы во всех образовательных учреждениях, в том числе:

- ремонт инженерных сетей в 12 учреждениях;

- замена оконных и дверных блоков в 23 учреждениях;

- ремонт и реконструкция пищеблоков в 3 учреждениях;

- ремонт и реконструкция спортплощадок, спортивных залов в 3 учреждениях;

- ремонт кровли в 5 учреждениях;

- ремонт помещений, общестроительные работы в 6 учреждениях, в том числе проведен ремонт новой группы МБДОУ «Детский сад № 11 общеразвивающего вида».

Отремонтированы пищеблоки в МБОУ «Гимназии №5», МБДОУ №12,18.

В 2013 году выполнено ограждение у МБДОУ «ЦРР №2», будут продолжены работы у МБДОУ «Детский сад №11».В 2013 году совместно с ЛАЭС продолжилась  работа по реализации программы по строительству и реконструкции школьных стадионов и спортивных залов. Проведены подготовительные работы для начала строительства стадиона у МБОУ «СОШ №7», построена часть объектов на стадионе у МБОУ СОШ №2.Однако не преодолен разрыв между сегодняшним состоянием образовательных учреждений и современными требованиями, предъявляемыми к ним. В 2014 году данная работа будет продолжена. В связи с подготовкой  дошкольных учреждений к внедрению ФГОС дошкольного образования предстоит серьезная работа по модернизации материально-технической базы учреждении.

12.2. Здравоохранение.

Сеть учреждений.

В систему здравоохранения города входят: лечебно-профилактическое учреждение – Федеральное государственное бюджетное учреждение здравоохранения ЦМСЧ-38 Федерального медико-биологического агентства России (ФГБУЗ ЦМСЧ № 38 ФМБА России);  санаторий-профилакторий  «Копанское» филиала концерна «Росэнергоатом» «ЛАС».; 13 здравпунктов; 8 аптек, 16 аптечных киосков и пунктов; страховые организации; частнопрактикующие медработники (стоматология, медицинские центры «Здоровье», «Медлайн», «Панацея», «Меридиан», «Элефант», «Константа», «Сонет», «Центр семейной медицины «Титанмед», «Клиника эстетической стоматологии «СБорДент»). 

Контроль за санитарно-эпидемиологическим состоянием города осуществляют: Территориальный отдел Межрегионального управления №122 ФМБА России по г. Сосновый Бор Ленинградской области; Филиал Федерального государственного учреждения здравоохранения «Центр гигиены и эпидемиологии №122 Федерального медико-биологического агентства» - Центр гигиены и эпидемиологии №38. 
В состав медсанчасти входят: две поликлиники - взрослая, детская; стационар на 374 койки (2012г. – 385).  Обеспеченность койками круглосуточного стационара на 10000 населения – 55,8.

Итоги функционирования отрасли, основные мероприятия и показатели, их динамика в сравнении с аналогичным периодом 2012 года.

Финансирование  ФГБУЗ «ЦМСЧ № 38 ФМБА России» составило:  из фонда ОМС – 292 766,7 тыс. руб. (100,7 % к плану);   из местного бюджета –4738,37 тыс. руб. (100% к плану). На реализацию национального проекта «Здоровье» - 5 278,0 тыс. руб. (87,2% к плану).

Аптеками города за счет средств федерального и областного бюджетов получены льготные лекарственные средства на сумму 63778,46 тыс. руб. (в 2012 году – 61218,0 тыс. руб.) с учетом финансирования дорогостоящих  медикаментов. 

В целом ситуация по обеспечению медикаментами льготной категории граждан не изменилась: сохраняется неравномерность обеспечения и недостаточное количество востребованных жизненно необходимых медикаментов. Отмечается недостаточное поступление в город противоастматических препаратов, противосудорожных, сахаропонижающих (таблетированных), сердечнососудистых. 

Для снятия социального напряжения в городе  из бюджета города  выделяется 475,6 тыс. руб. в год (в рамках ДМЦП «Защита на 2012-2014 годы»), на обеспечение малоимущих слоев населения, детей.  За отчетный период, в связи с отсутствием лекарственных препаратов для льготной категории граждан, в администрацию города обратилось 157 чел. (в 2012 году - 154 человек), которым оказана  материальная помощь на сумму – 475,6 тыс. руб. (2012 год- 440,8 тыс.руб.)    

За отчетный период, на льготное зубопротезирование из областного бюджета ветеранам труда, труженикам тыла, жертвам политических репрессий выделено  4 278,0 тыс. руб., меры социальной поддержки  оказаны 286 чел.(2012 год-277 чел.).

 За  2013 год родилось 606 чел. (в 2012 году – 588 чел.), умерло 697 человек (в  2012 году – 689 чел.). Показатель рождаемости (на 1000 человек населения)  составил 9,00 (в 2012 году – 8,7), показатель общей смертности – 10,41 (в 2012 году – 10,35). Младенческая смертность (детская) на 1000 родившихся живыми – 3,3 (в 2012 году – 3,44). Материнской смертности не было в течение последних шести лет. 

Общая заболеваемость населения по обращаемости составила 1912 на 1000 человек населения (в 2012г.–1994). Количество посещений взрослой и детской поликлиник медсанчасти за отчетный период составило 814149 посещений. В работе врачей амбулаторно–поликлинического звена значительное место занимает осуществление санитарно-гигиенического образования населения, в том числе по вопросам формирования здорового образа жизни; внедрение новых эффективных форм профилактической работы (вторичная профилактика) с целевыми  группами пациентов, страдающих тяжелыми соматическими заболеваниями (болезнями  системы кровообращения, сахарным диабетом, хронической обструктивной болезнью легких и бронхиальной астмой); повышение информированности больных о заболевании и факторах риска ее развития и осложнений, обучение их использованию методик профилактической и оздоровительной направленности. Вся эта работа направлена на повышение роли здравоохранения в снижении предотвратимой смертности. 

Количество выездов скорой медицинской помощи  составило 18608 (в  2012 году – 21391).  Удельный вес транспортировок  - 15,44%, в 2012 году – 15,39%. Количество поздних выездов (более 15 минут) составило 422 сл.  2,27 %), в 2012 году – 470 сл. (2,2 %) 

Укомплектованность ЦМСЧ № 38 по медицинскому персоналу составляет 67,5%

Лечебно-консультативную помощь населению города оказывают 9 негосударственных амбулаторно-поликлинических учреждений. За отчетный период в данные учреждения сделано – 172943. Получили курсы оздоровления в санатории-профилактории «Копанское» филиала концерна «Росэнергоатом» «ЛАС» – 2336 человек.

Под контролем находится санитарно-эпидемиологическая обстановка в городе. 

Реализация приоритетного национального проекта «Здоровье».


В рамках выполнения национального проекта «Здоровье» за счет средств федерального бюджета:

- сумма полученных средств по родовым сертификатам составила 5278,0 тыс. руб.; 

- с целью выявления ВИЧ-инфекции выполнено 13091 исследование, с целью выявления инфицированных вирусным гепатитом В и С  выполнено 12929 исследований.

- высокотехнологическая медицинская помощь оказана 215 чел.

- лечение противовирусными препаратами ВИЧ- инфицированных – 178 чел.

- диспансерные осмотры проведены детям-сиротам – 15 чел.

- проведен неонатальный скрининг у 583 чел.

- проведен аудиологический скрининг у 583 человек

- медицинская помощь  при ДТП оказана 96 чел. (пролечены в стационаре).

- выявлены онкологические заболевания у 122 чел. из них  запущенных случаев – 24 %  (3-4 ст.)

За отчетный период проведено 157 встреч с общественностью; 25 выступления на телевидении, радио; напечатано 22 статей в СМИ по вопросам формирования здорового образа жизни, по профилактике социально-значимых заболеваний.

Ход решения проблем, отраженных в прогнозе социально-экономического развития.
	Основные проблемы
	Предполагаемые пути решения

	1. Обеспечение жильем медперсонала.


	   В 2013 году медицинским работникам предоставлены следующие жилые помещения:  комнаты – 4; квартиры по коммерческому найму – 5. Продление срока договоров – 12 семей. По договору найма служебного жилого помещения (квартиры) получили 4 семьи. У медицинских работников есть возможность участия в ДМЦП  «О поддержке граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий, на основе принципов ипотечного кредитования в Ленинградской области на 2009 – 2012годы»,  в получении земельных участков для индивидуального жилищного строительства в рамках реализации закона Ленинградской области.

	2. Недостаток молодых специалистов в области медицины.
	  1. Продолжение работы по профориентации школьников в школах города, на базе медико-биологического класса МОУ средней школы № 7, проведение занятий с учащимися на базе ЦМСЧ №38 для практической подготовки к осознанному выбору медицинской профессии.

2.Предоставление целевых направлений для обучения в медицинских ВУЗах, прохождение производственной практики на бюджетной основе студентами, получившими целевые направления ФМБА России и КЗЛО. 

3.С 2013 года для привлечения молодых специалистов, администрацией города заключен Договор о целевой контрактной подготовке специалистов со средним профессиональным образованием в государственном бюджетном образовательном учреждении среднего профессионального образования Ленинградской области «Выборгский медицинский колледж» с 5-ю студентами. Ежемесячно, каждому студенту выплачивается именная стипендия в размере 1500 руб.  

4. Выплата подъемных молодым специалистам ЦМСЧ №38 из бюджета города.

5. Доплата за найм жилья молодым специалистам по условиям Коллективного договора

6.Повышение з/платы, в результате реализации национального проекта «Здоровье», перехода на отраслевую оплату труда.

	3 . Большое количество льготников  отказываются от социального пакета в пользу денежной компенсации, в связи с недостаточностью финансирования на предоставление льготных медикаментов  и существующими перебоями в поставках.
	Усилиями органов местного самоуправления и депутатского корпуса Ленинградской области  проблема полностью  не решена. Добавлено финансирование  на высокозатратные лекарственные препараты. Бесперебойное обеспечение льготной категории граждан медикаментами должно определяться Министерством здравоохранения России. 


12.3. Социальная защита населения

 Сеть учреждений и организаций  социальной защиты населения.
Систему социальной защиты населения Сосновоборского городского округа составляют:

1. Комитет социальной защиты населения администрации Сосновоборского городского округа (далее - КСЗН).

2. Муниципальное автономное учреждение «Комплексный центр реабилитации и социального обслуживания «Надежда» (далее - Центр «Надежда»).

3. Муниципальное автономное учреждение «Центр социально-психологической помощи «Семья» (далее – Центр «Семья»).

Основным направлением деятельности по-прежнему остается социальное обслуживание жителей городского округа. Два центра социального обслуживания населения предоставляют услуги населению в виде социального обслуживания на дому, стационарного социального обслуживания,  социально-реабилитационного обслуживания в условиях дневного пребывания, профилактики безнадзорности несовершеннолетних.

В отчетном периоде Центр «Надежда»  предоставил социальное обслуживание 3121 гражданам в рамках гарантированного перечня услуг. Пенсионеры, инвалиды и дети с ограниченными возможностями получили 191413 услуг (103,3 % к плану муниципального задания на год). С целью развития платной деятельности Центром «Надежда» в отчетном периоде 256 гражданам было предоставлено 2685 услуг сверх гарантированного перечня (94,4% к плану доходов от предпринимательской деятельности на год).

В Центре «Семья» за отчетный период семьи с несовершеннолетними детьми получили 40 190 услуг, общее количество обслуженных 750 человек, из них 451 несовершеннолетний ребенок (100,06 % к плану муниципального задания на год).  

С 01 января 2011 года услуги стационарного отделения временного пребывания для несовершеннолетних, оказавшихся в сложной жизненной ситуации, оказываются на базе МБОУ «Сосновоборский детский дом». За 12 месяцев 2013 года реабилитационное обслуживание в социально-реабилитационном отделении в условиях стационарного  пребывания предоставлено  3-м несовершеннолетним, оказавшимся в трудной жизненной ситуации (22,65 % к плану муниципального задания на год). 

 Итоги функционирования, основные мероприятия и показатели в сфере социальной защиты населения.
Социальные выплаты населению Сосновоборского городского округа за 12 месяцев 2013 года предоставлены в полном объеме. Общий объем финансирования сферы социальной защиты населения за 12 месяцев 2013 года составил 255716,8 тыс. руб. (105% к уровню  АППГ
), в том числе:

-субвенции федерального бюджета – 42900,0 тыс. руб. (86,4% к уровню АППГ); 

-субвенции областного бюджета – 198428,2 тыс. руб. (107,7% к уровню АППГ);

-средства фонда социального страхования – 0 тыс. руб.;

-средства местного бюджета – 10348,1 тыс. руб. (106,5 %  к уровню АППГ), в том числе на долгосрочные муниципальные целевые программы, представителем заказчика (координатором) по которым является КСЗН – 8409,9 тыс. руб. (89,6%  к уровню АППГ). 

На исполнение долгосрочной муниципальной целевой программы «ЗАЩИТА» на 2012-2014 годы в отчетный период было направлено из местного бюджета  6206,7 тыс. руб. (6139,9 тыс. руб. - ассигнования, выделенные КСЗН) 
 (100% к плану; 85,7% к уровню АППГ).

На исполнение долгосрочной муниципальной целевой программы «Организация работы с детьми, находящимися в социально опасном положении, в Сосновоборском городском округе на 2012-2014 годы» в отчетный период было направлено из местного бюджета 2050,0 тыс. руб. (100% к плану, 108,2% к уровню АППГ).

На исполнение долгосрочной муниципальной целевой программы «Формирование доступной среды жизнедеятельности для инвалидов и других маломобильных групп населения  в Сосновоборском городском округе» на 2011-2013 годы в отчетный период из средств местного бюджета направлено 220,0 тыс.руб. (100% к плану, 88,8% к уровню АППГ).

В соответствии с Постановлением Правительства Ленинградской области от 12.04.2010 г. № 83 Комитет по социальной защите населения Ленинградской области является уполномоченным органом исполнительной власти Ленинградской области по реализации мероприятий по проведению оздоровительной кампании детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. На 01.01.2014 г., по результатам проведенных аукционов, заключены  государственные контракты на оздоровление детей в отчетный период (1-ая- 3-ая смены) со следующими учреждениями Сосновоборского городского округа: 

-МБОУ СОШ № 1 (лагерь дневного пребывания) -80 путевок,

- МБОУ СОШ № 7 (лагерь дневного пребывания) -40 путевок,

-СКК «Малахит» (спортивный лагерь дневного пребывания) -80 путевок,

-МБДОУ детский сад № 8  (оздоровительный лагерь дневного пребывания для детей  в возрасте от 6 до 8 лет)- 40 путевок.

Общее количество путевок на 1-ую – 3-ую смены 2013 г. в городские лагеря составляет 240 шт. (75% к уровню АППГ).

Из средств  областного бюджета  детям и подросткам из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, за 12 месяцев было выделено 25 бесплатных путевок в выездные  лагеря и санатории  Ленинградской области.

20.06.2013 вступили в силу изменения, внесенные в Областной закон Ленинградской области от 30.12.2005 № 130-оз (ред. от 21.05.2013) "О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований Ленинградской области отдельными государственными полномочиями Ленинградской области в сфере социальной защиты населения. Согласно изменениям органы местного самоуправления муниципальных образований Ленинградской области дополнительно наделены двумя отдельными государственными полномочиями в сфере социальной защиты населения, а именно, полномочием по предоставлению материнского капитала при рождении (усыновлении) третьего и последующего ребенка (детей) и по предоставлению ежемесячной денежной выплаты семьям в случае рождения (усыновления (удочерения) третьего ребенка и последующих детей.

В рамках реализации 31 государственного полномочия по социальной защите граждан   произведены  денежные выплаты, назначены и профинансированы компенсации и пособия, а также возмещены затраты предприятий в связи с предоставлением гражданам льготного проезда отдельным категориям граждан, предусмотренные действующим законодательством, на общую сумму  245368,7 тыс. руб. (104,9 % к уровню АППГ)

В 2013 году КСЗН продолжает совершенствовать механизм предоставления мер социальной поддержки и социальных выплат отдельным категориям граждан, проживающим в округе, повышая адресность социальных выплат и предоставляя их особо нуждающимся категориям населения. 

Особое внимание уделяется многодетным семьям (на 01.01.2014 состоит на учете 230 семей, в которых проживает 739 детей), данным семьям в текущем году и последующих периодах предусмотрены дополнительные выплаты.

В  2013 году была введена новая мера социальной поддержки многодетных семей в виде ежемесячной денежной выплаты семьям в случае рождения третьего ребенка и последующих детей в Ленинградской области, если среднедушевой доход семьи не превышает среднедушевой доход, сложившейся на территории Ленинградской области, за отчетный период данный вид выплаты был назначен на 37 детей из многодетных семей. 

С начала текущего года увеличен размер ежегодной денежной компенсации  на каждого из детей, обучающихся в общеобразовательных учреждениях (но не старше 18 лет), на приобретение комплекта детской (подростковой) одежды для посещения школьных занятий и школьных письменных принадлежностей  для многодетных семей, среднедушевой  доход которых не превышает величины прожиточного минимума на душу населения, установленной  в Ленинградской области, с 1500 рублей до 2500 рублей. За 2013 год ежегодная денежная компенсация выплачена 270 школьникам.  Утвержден Порядок предоставления и распоряжения средствами материнского капитала из средств областного бюджета, за 12 месяцев 2013 года 68 семей подали документы в КСЗН для оформления данного вида социальной поддержки. 

С  01 января т.г. увеличен размер единовременной выплаты лицам, состоящим в браке 50, 60, 70 и 75 лет, с 2000 рублей до 5000 рублей на одну семью юбиляров из средств областного бюджета. За данным видом выплаты в отчетном периоде в КСЗН обратилось 99 семей юбиляров.

На учете в Комитете социальной защиты населения по состоянию на 01.01.2014 г. состоит 18053 человека, получающих различные меры социальной поддержки, при этом процент  обеспеченности отдельных категорий граждан социальными выплатами  и мерами социальной поддержки  по исполнению государственных полномочий в сфере социальной защиты населения равен 100%.

Важное место в системе мер социальной поддержки занимают денежные выплаты, направленные на снижение уровня бедности. 

За отчетный период 2013 года 428 гражданам предоставлена государственная социальная помощь в виде единовременной выплаты на сумму 605,0 тыс. руб. Стабильно производятся выплаты семьям с детьми: 599 детей из малоимущих семей были обеспечены ежемесячными пособиями, из них 212 детей - компенсациями на питание. Единовременное пособие при  рождении ребенка в размере 20000 рублей на каждого ребенка за 12 месяцев 2013 года получили граждане при рождении 549 детей на общую сумму 11091,0 тыс.руб..

 
За отчетный период 2013 года звания «Ветеран труда» удостоено 462 жителя городского округа, на 01.01.2014 года 9013 ветеранов труда получают ежемесячные денежные выплаты из средств областного бюджета, и 1947 ветеранов труда Ленинградской области, не получающих других социальных выплат, обеспечены ежемесячным денежным вознаграждением.

На 01.01.2014 льготы по оплате жилищно-коммунальных услуг в денежной форме в рамках действующего регионального и федерального законодательства получают 8619 граждан льготных категорий регионального значения и 5235 федеральных льготника. 


Одним из основных направлений деятельности по-прежнему остается социальное обслуживание жителей городского округа, в особенности семей с детьми. За 12 месяцев 2013 года доля семей с детьми, находящихся  в социально опасном положении, заключивших социальный контракт с социальной службой, составила 88,2 % от количества семей с детьми, находящихся  в социально опасном положении (при целевом показателе 65,1%), доля детей-инвалидов, прошедших социальную реабилитацию и имеющих  положительные результаты в социальной адаптации, от общего количества детей-инвалидов, прошедших социальную реабилитацию составила 99,6% (при целевом показателе 97%).

Реформирование отрасли, внедрение новых форм работы и социального обслуживания населения.
Деятельность Комитета социальной защиты населения в 2013 году была направлена на дальнейшую модернизацию предоставления социально-правовых гарантий и организации социальных выплат и решение следующих задач:

-повышение эффективности форм и методов социального обслуживания путем внедрения инновационных, в том числе стационарозамещающих социальных технологий и методик, расширение перечня предоставляемых социальных услуг, включая предоставление услуг на платной основе;

- обеспечение доступности социального обслуживания для граждан пожилого возраста и инвалидов,
-развитие системы социального обслуживания населения, направленной на укрепление института семьи, профилактику безнадзорности, возрождение и сохранение духовно-нравственных традиций семейных отношений, семейного воспитания, профилактику социального неблагополучия семей с детьми, защиту прав и законных интересов детей, защиту детей от насилия и жестокого обращения;

-выполнение в полном объеме публичных обязательств перед населением посредством эффективной адресной системы предоставления государственных услуг (функций) с внедрением инновационных технологий;

-снижение уровня бедности среди малоимущих нетрудоспособных граждан и семей с детьми путём совершенствования региональной и муниципальной системы предоставления мер социальной поддержки и социальных выплат отдельным категориям граждан, проживающим в городском округе;

-участие в реализации мер по повышению заработной платы социальным работникам, среднему медицинскому персоналу и педагогическим работникам в соответствии с Указами Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597, разработка дорожной карты и ее реализация, направленная на модернизацию системы социального обслуживания.

В 2014 году предстоит продолжить начатую работу по дальнейшему повышению эффективности труда каждого специалиста,  привлечению в отрасль квалифицированных молодых специалистов, формированию  резерва на замещение должностей руководителей как комитета, так всех органов управления и учреждений, повышению заработной платы в соответствии с Планом мероприятий («дорожной картой») «Повышение эффективности и качества услуг в сфере социального обслуживания населения (2013-2018 годы)».

 Решение проблем развития отрасли. 

Проблемы в сфере социальной защиты населения, существующие в Сосновоборском городском округе, решение которых запланировано на ближайшую перспективу (2013-2015 г.г.):

1.Отсутствие на территории городского округа учреждений стационарного пребывания граждан пожилого возраста, не страдающих психическими расстройствами.

2.Отсутствие на территории Ленинградской области специализированных учреждений социального обслуживания для граждан без определенного места жительства и занятий

3. Отсутствие на территории Ленинградской области специализированных учреждений социального обслуживания для женщин с детьми, пострадавших от семейного насилия (кризисные центры).

Существующие проблемы развития отрасли в 2013 году не решены по определенным причинам:

1. Открытие коек сестринского ухода для осуществления ухода за гражданами на базе негосударственного учреждения с предусмотренным частичным финансированием за счет муниципальной программы «Защита» на 2012-2014 годы не представилось возможным из-за отсутствия негосударственного учреждения на территории Сосновоборского городского округа, имеющего потенциал для осуществления данного вида услуг в соответствии с государственными стандартами.

2. Создание межрайонных или областных специализированных учреждений социального обслуживания граждан без определенного места жительства и занятий (ночлежные дома, кризисные центры) и учреждений социального обслуживания для женщин с детьми, пострадавших от семейного насилия (кризисные центры) не включены Правительством Ленинградской области в проекты государственных программ, направленных на реализацию мероприятий по решению данной проблемы, без финансирования из областного (федерального) бюджета решение обозначенных в п.2 проблем не представляется возможным.

12.4. Культура.

        1. Сеть учреждений сферы культуры, уровень обеспеченности отрасли сетью учреждений.

            Сеть муниципальных учреждений культуры за 12 месяцев 2013 года претерпела изменение (в 1 квартале 2013 года) и составляет 10 муниципальных учреждений, из которых 6 бюджетных и 4 автономных, в связи с реорганизацией МБОУ ДОД «СДШИ «Балтика» путем присоединения МБОУ ДОД «СДШИ». Функциональные особенности и специфика деятельности всех учреждений соответствуют полномочиям по решению вопросов местного значения. 

           Среднесписочная численность работников учреждений культуры в 12 месяцев 2013 года составляет 375 человека (форма П-4), из них 17 работников культуры имеют звание «Заслуженный работник культуры Российской федерации», 11 имеют нагрудный знак Министерства культуры Российской федерации, 26 творческих коллективов имеют звание «Народный» и «Образцовый».
           2. Итоги функционирования отрасли в отчетном периоде.

За отчётный период  учреждениями культуры было проведено  1643 культурно-массовых мероприятия (что на 574 больше по сравнению с указанным показателем за 2012 год), в которых приняло участие 186112 человек (на 58578 человек больше по сравнению с указанным показателем за 2012 год). На отчетный период количество клубных формирований остается на прежнем уровне и  составляет 137, число участников клубных формирований составляет 2213 человек. Количество обучающихся в школах искусств составляет 975 человек (уменьшилось на 34 человека по сравнению с аналогичным периодом 2012 года), такое количество человек обучается с начала нового учебного года в рамках финансирования на муниципальное задание. Количество читателей в городской публичной библиотеке за 12 месяцев составило 10561 человек (на 555 человек больше чем за 2012 год), количество посещений составило 69567. Количество посетителей музея составило 7000 человек (что на 1220 человек меньше чем за 2012 год).

         3. Ход реформирования отрасли, внедрение новых форм работы и обслуживания населения.

                В ходе реализации постановления администрации Сосновоборского городского округа от 07.03.2013 № 669 «О реорганизации МБОУ ДОД «СДШИ «Балтика» путем присоединения МБОУ ДОД «СДШИ» количество учреждений культуры в 2013 году составило 10 муниципальных учреждений, из них 6 бюджетных и 4 автономных.

          С января 2013 года из муниципального бюджета выделены субсидии, согласно расчетов на выполнение муниципального задания на оказание услуг/выполнение работ, и заключены соглашения между учреждениями и учредителем, на основании чего происходило финансирование учреждений культуры. Во 2 и 3 квартале состоялось уточнение бюджета, в ходе которого были выделены дополнительные средства на увеличение заработной платы сотрудников учреждений культуры, а также проведение обязательных медицинских осмотров.

           Так же в начале 3 квартала 2013 года была возобновлена программа ДМЦП «Капитальный ремонт объектов учреждений культуры Сосновоборского городского округа Ленинградской области на 2011-2013 годы», в рамках которой произведены работы по капитальному ремонту объектов по двум учреждениям культуры, ряд работ будет осуществлен в 2014 году.

             Деятельность учреждений культуры осуществлялась в соответствии с долгосрочной муниципальной целевой программой «Развитие сферы культуры Сосновоборского городского округа на 2012 – 2014 г.». Продолжалась работа по сохранению и развитию творческого потенциала населения, системы художественного образования, совершенствование деятельности библиотек, укрепление материально-технической базы учреждений культуры.

            4. Ход решения проблем.

            В прогнозе 2012 года был выявлен ряд текущих проблем отрасли, которые остались актуальны и в 2013 году, часть из них имела реальные пути решения. Проблема низкого уровня материально-технической оснащенности учреждений культуры планомерно решается путем выделения денежных средств в рамках ДМЦП «Развитие сферы культуры Сосновоборского городского округа на 2012-2014 годы» на приобретение оборудования, компьютерной и оргтехники, концертных костюмов и музыкальных инструментов для школ искусств. Проблема необходимости проведения работ по капитальному ремонту и реконструкции объектов учреждений культуры устранялась путем выявления первоочередных задач. Объекты, имеющие предписание, были включены в титульный список на 2013 год и субсидированы за счет ДМЦП «Капитальный ремонт объектов учреждений культуры Сосновоборского городского округа на 2011-2013 годы», так же привлекались средства в рамках субсидий на иные цели на ремонтные работы и укрепление материально-технической базы учреждений. 

              В прогнозе 2013 года был сформирован перечень основных проблем отрасли, которые предполагают поиск пути решения в 2014-2016 годах.

12.5. Физическая культура и спорт.

Сеть учреждений.
В 2013 году функционирование отрасли осуществлялось в соответствии с муниципальной целевой программой «Развитие физической культуры и спорта в муниципальном образовании Сосновоборский городской округ Ленинградской области на 2011-2013 годы». 

В 2013 году сеть учреждений физической культуры и спорта не изменилась. На территории Сосновоборского городского округа функционирует 120 спортивных объектов с единовременной пропускной способностью 2 966 человек. В них входят 2 спортивных комплекса общей площадью 8 020,7 кв. м, 2 детско-юношеские спортивные школы, 34 спортивных залов общей площадью 10 942 кв. м, 41 плоскостных спортивных сооружения общей площадью 51 108 кв. м, 3 плавательных бассейна общей площадью 470 кв. м, 2 лыжные базы, 5 сооружений для стрелковых видов спорта и 35 других спортивных сооружений. 

Количество работающих в сфере физической культуры и спорта составляет 160 человек. Штатное расписание отдела по физической культуре, спорту и молодежной политике состоит из 4 человек, 2 из которых непосредственно отвечают за спортивно-массовую и физкультурно-оздоровительную работу в городе.

Итоги функционирования отрасли, основные мероприятия и показатели, их динамика в сравнении с аналогичным периодом 2012 года.
Финансирование на реализацию муниципальной целевой программы «Развитие физической культуры и спорта в муниципальном образовании Сосновоборский городской округ Ленинградской области на 2011-2013 годы» за 2013 год составило 4 364,3 тыс. руб. (99,8 % к плану; 95,9 % к уровню  прошлого года).

Физкультурно-оздоровительная работа в учреждениях, организациях и предприятиях города строится на основе годового Календарного плана. 

На территории города развивается более 50 видов спорта. Численность занимающихся составляет 12 730 человек (110 % к уровню прошлого года), из них 497 учащихся (100,0 % к уровню прошлого года),  5066 женщины (110,1 % к уровню  прошлого года), 110 инвалидов (109,1 % к уровню прошлого года). Численность занимающихся в специализированных спортивных учреждениях составляет 1727 человека (113,1 % к уровню прошлого года). 

В муниципальном образовании за 2013 год было проведено 226 спортивно-массовых мероприятий (100,4 % к уровню прошлого года). 

В течение 2013 года спортсмены города принимали активное участие в 18 международных, 29 всероссийских и 87 областных соревнованиях.

Ход реформирования отрасли, внедрение новых форм работы и обслуживания населения и т.д.                                                     

           Информирование о наиболее интересных и значимых событиях в городской спортивной жизни осуществляется на страницах городских газет, радиостанции «Балтийский берег» и каналов городского телевещания («СТВ» и «ТеРа»). 

  
В течение 2013 года в городе работали по договорам семь тренеров-инструкторов по месту жительства. Работа строится на основании ежемесячных планов с привлечением широких слоев населения. В течение отчетного периода ими проведены спортивно-массовые соревнования, фестивали спортивных семей, спортивные игры и эстафеты. Тренеры-инструкторы являются активными участниками на городских спортивных праздниках. С их помощью проводятся мероприятия в детском саду №18, детском саду №2, школе №2, школе №5, частной школе, организуется работа по вовлечению широких масс населения города активным занятиям физической культурой.

Решение проблем развития отрасли, отмеченных ранее в прогнозе социально-экономического развития физической культуры и спорта:

В прогнозе социально-экономического развития отрасли (физическая культура и спорт) за 2013 год были выделены следующие проблемы:

1. Нехватка спортивных сооружений;

2.Улучшение качества подготовки спортивного резерва, повышение спортивного мастерства.

В 2013 году принято решение на уровне Губернатора Ленинградской области в г. Сосновый Бор Центра по развитию волейбола с перспективой строительства универсального спортивного зала. Реконструирована спортивная площадка  на базе общеобразовательной школы №2  и осуществляется строительство  спортивной площадки  на базе общеобразовательной школы  №7.

В отчетном периоде увеличилось количество штатных работников физической культуры, осуществляющих организацию спортивно-массовой и физкультурно-оздоровительной работы в городе. Увеличилось количество спортсменов, занимающихся на этапе высшего спортивного мастерства. 

12.6. Молодежная политика

Сеть объединений молодежной политики.
 За 2013 год количество детских и молодежных общественных организаций и учреждений, работающих в сфере молодежной политики, не изменилось. В настоящее время на территории Сосновоборского городского округа действует 16  молодежных и детских общественных объединений,   в  рядах которых состоит 800 человек, что составляет 5,7% от общей численности молодежи города. В городе молодежные объединения являются средством социального становления, развития и самореализации молодежи в общественной жизни. Лидеры молодежных и общественных организаций входят в состав молодежного Совета при главе администрации муниципального образования Сосновоборский городской округ Ленинградской области, созданный для представления интересов молодежи в органах местного самоуправления.

В целях осуществления деятельности, направленной на создание эффективной системы реализации молодежной политики, подготовку и проведение молодежных и спортивно- массовых мероприятий на территории городского округа действует муниципальное автономное учреждение «Сосновоборский городской молодежно-спортивный центр».

Число молодежи, участвующей в различных формах самоорганизации, составляет 4250 человек (30,3 % от общего числа молодежи). 

Итоги функционирования отрасли молодежная политика.
В целях осуществления деятельности, направленной на создание эффективной системы реализации молодежной политики, подготовку и проведение молодежных и спортивно-массовых мероприятий, за отчетный период были организованы и проведены  65 городских мероприятий, что на 17 мероприятий больше, по сравнению с аналогичным периодом прошлого года, участниками которых стали 4250 молодых жителей города, а зрителями  более 6000 человек.  Также в течение  2013 года  было организовано участие 377 молодых жителей города в 26 мероприятиях областного уровня,  что на 12 мероприятий больше по сравнению с аналогичным периодом прошлого года. В городе было организовано 3 мероприятия областного уровня с участием 250 человек, зрителями которого стали 200 человек.

В целях организации занятости молодежи, совместно с Центром занятости населения г. Сосновый Бор  были организованы 15 трудовых бригад – трудоустроено 336 человек: 8 патронажных - по оказанию помощи на дому пожилым людям,  участникам ВОВ и инвалидам  участниками которых стали 96 несовершеннолетних жителей города – и 7 трудовых общей численностью 240 несовершеннолетних.

Из числа несовершеннолетних, состоящих на профилактическом учете в отделении ПДН, трудоустроено 5 подростков.

Ход реформирования отрасли.

В 2013 году начались проектные работы, связанные с капитальным ремонтом МАУ «СГМСЦ». Также, в целях наиболее эффективной работы молодежно-спортивного центра в 2013 году подготовлена служебная записка по внесению изменений в действующее штатное расписание. 
Ход решения проблем развития молодежной политики:

Проблемы:

Материально-техническая база МАУ «СГМСЦ» находится на низком уровне из-за недостаточного финансового обеспечения;
Недостаточное количество помещений для организации досуговой работы с подростками и молодежью по месту жительства в вечернее время, отсутствие подростковых клубов по месту жительства.
Решение:

Финансирование неформальных и общественных объединений в 2014 году будет проходить за счет средств муниципальной программы «Физическая культура, спорт и молодежная политика 2014-2016 гг.»

Реализация новых проектов проходит на базе других учреждений, например, на базе филиала ФГБОУ ВПО "Российская академия народного хозяйства и государственной службы  при Президенте Российской Федерации", на базе МБОУ ДОД «ДЮСШ», на базе муниципальных учреждений культуры.


Для осуществления некоторых мероприятий общественных организаций привлекаются средства спонсоров.

13. Управление муниципальным имуществом

Использование муниципального нежилого фонда.

1. Общая площадь нежилых помещений, предоставленных в аренду и безвозмездное пользование, на конец отчетного периода составила 51 501,57 кв.м, что на 8,8 % ниже данного показателя в отчетном периоде 2012 года. Количество действующих на 31.12.2013 года договоров пользования объектами муниципального нежилого фонда уменьшилось по сравнению с аналогичным периодом 2012 года на 3,3% и составило 292 договора.

Уменьшение переданной в пользование третьим лицам площади нежилых помещений обусловлено:

- продажей арендуемых помещений по преимущественному праву выкупа на основании Федерального закона от 22.07.2008 № 159-ФЗ «Об особенностях отчуждения недвижимого имущества, находящегося в государственной собственности субъектов Российской Федерации или в муниципальной собственности и арендуемого субъектами малого и среднего предпринимательства…». С начала действия указанного закона заключены договоры купли-продажи арендуемого имущества по преимущественному праву выкупа с 36 арендаторами. Общая площадь выкупленных помещений составила 5 991,57 кв.м.;
- уменьшением находящейся в муниципальной собственности площади помещений вследствие оформления объектов в долевую собственность по итогам реализации инвестиционных договоров;
- продажей переданных в аренду объектов в соответствии с Прогнозным планом (программой) приватизации;
- расторжением заключенных ранее с муниципальными учреждениями договоров аренды и закреплением объектов за учреждениями на праве оперативного управления;
- расторжением договоров аренды по инициативе КУМИ или арендаторов, после которых освободившиеся объекты не были переданы в аренду (безвозмездное пользование).
2. В соответствии с поквартальным распределением доходов бюджета Сосновоборского городского округа по статье «Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов управления городских округов и созданных ими учреждений и хозяйственном ведении муниципальных унитарных предприятий (КБК 003 111 05034 04 0000 120) на 2013 год запланировано поступление от сдачи в аренду объектов муниципального нежилого фонда в сумме 47 900 000,00 руб., поступило 48 680 520,78 руб. (выполнение на 101,63%), при этом по сравнению с 2012 годом сумма поступлений уменьшилась на 1,69%. 
Перевыполнение плана обусловлено тем, что не все объекты, приватизация которых была запланирована в 2013 году в соответствии с Прогнозным планом (программой) приватизации муниципального имущества, были проданы, вследствие чего в бюджет продолжали поступать арендные платежи за такие объекты (Копорское шоссе, д. 26, к. 14; пр. Героев, д. 29; ул. Комсомольская, д. 17).
Задолженность по арендной плате на 31.12.2013 составила 43 960,2 тыс. руб. и выросла по сравнению с задолженностью на 31.12.2012 на 15,2%. Наличие задолженности обусловлено: 

1) составлением графиков погашения задолженности сроком на 12 месяцев; 

2) недобросовестностью арендаторов по оплате арендных платежей, в том числе по исполнению принятых судами решений о взыскании задолженности; 

3) низким процентом поступлений по возбужденным исполнительным производствам о взыскании задолженности в судебном порядке.

4) погашением не в полном объеме задолженности ООО «Сосновоборская швейная фабрика» (УФССП по Ленинградской области погашено 1 837 949,15 руб. из 2 300 126,12 руб.);

5) увеличением размера арендной платы, которое влечет за собой пропорциональное увеличение суммы задолженности.

3. В связи с принятием решения от 27.06.2012 № 84 увеличилась сумма предоставленных льгот арендаторам, имеющим по состоянию на 1 ноября 2012 года задолженности по арендным платежам, штрафам и пеням за несвоевременное внесение арендных платежей менее 1 тыс. рублей. Общая сумма льгот за 2013 год составила 1 281 767,12 руб.

4. По состоянию на 31.12.2013 субъектам малого и среднего предпринимательства передано в аренду 18 466,77 кв.м, что на 16% меньше данного показателя в отчетном периоде 2012 года. Общее количество субъектов МСП также уменьшилось на 3,6%.
Уменьшение показателей обусловлено:
- продажей арендованных объектов субъектам МСП в соответствии с Федеральным законом от 22.07.2008 № 159-ФЗ;
- расторжением договоров аренды по инициативе арендаторов – субъектов малого предпринимательства и по инициативе КУМИ Сосновоборского городского округа в связи с систематическим неисполнением арендаторами обязанности по внесению арендных платежей.
Использование земельного фонда
За отчетный период заключено 38 договоров на продажу земельных участков (за соответствующий период прошлого года – 41), поступило доходов от продажи земельных участков – 8719,09 тыс.руб., что на 57% меньше по сравнению с соответствующим периодом прошлого года – 20 302,76 тыс.руб.
Общее количество действующих договоров аренды земельных участков на конец отчетного период – 730 (на 01.91.2013 – 627).
Доход от арендной платы за отчетный период составил 72 656,77 тыс.руб. (за соответствующий период прошлого года – 49 440,25 тыс.руб.). Задолженность по арендной плате за землю за отчетный период составила 25 301,13 тыс.руб. (за соответствующий период прошлого года – 16 347,55 тыс.руб.), что на 55% больше по сравнению с аналогичным периодом прошлого года.
По результатам работы комиссии по погашению задолженности по арендной плате за земельные участки направлено претензий – 106 на сумму 25 258,38 тыс.руб., из них удовлетворено: 74 на сумму 15 217,65 тыс.руб., предъявлено исков – 9 на сумму 8 413,42 тыс.руб. (ООО «Навигатор», ООО «Форт», ООО «Вираж», ЗАО «Спектр», Оборовский А.И., ООО «АРТ», ЗАО «КРПК»), удовлетворено исков – 5 на сумму 2 991,66 тыс.руб. (ООО «Навигатор», ИП Оборовский А.И., ЗАО «Спектр», ООО «Кассандра», ООО «АРТ», Титлинов), взыскано по искам - 5 на сумму 1 558,98 тыс.руб. (ООО «Форт», ООО «Кассандра», ООО «Навигатор», ООО «Спектр», Оборовский А.И.)
Использование муниципального жилищного фонда
За 2013 год было принято 795 заявлений на приватизацию жилой площади, что по сравнению с отчетным периодом прошлого года увеличилось в 2 раза.

Увеличение количества принятых заявлений связано с окончанием процесса приватизации жилых помещений 1 марта 2015 года.
Приватизация муниципальных нежилых помещений:
За 2013 год осуществлена приватизация 6 нежилых помещений, находящихся в муниципальной собственности: из них 4 посредством предоставления арендаторам преимущественного права выкупа арендуемых нежилых помещений (ул. Ленинградская, д.62 пом.I - ИП Сафину Р.Ш.;  пр. Героев, д.23 пом.I - OOO «Фиалка»; ул. Ленинградская, д.34 пом.IV - ИП Сельковой Г.Н., ул. Красных фортов, д. 49 – ИП Долгановскому А.В.), 2 – продажа на аукционе (пр. Героев, д.13 – гр. Гусейнову Т.А., ул. Солнечная, д. 37а – гр. Магину А.З.).
Доходы от реализации преимущественного права выкупа составили 24 млн.166 тыс. руб.
Организованы и проведены 12 процедур по продаже объектов муниципальной собственности: из них 10 аукционов признаны несостоявшимися в связи с отсутствием заявок,  2 аукциона состоялись, определены победители. Доходы - 23млн. 487 тыс. руб.
Итого: доходы от приватизации муниципальных нежилых помещений составили 47 млн. 653 тыс. руб.
Управление муниципальными предприятиями и учреждениями
По состоянию на 31 декабря 2013 года в реестре муниципальной собственности муниципального образования Сосновоборский городской округ числится 8 муниципальных унитарных предприятий.

В настоящее время из 8-ти муниципальных предприятий находится в стадии ликвидации - СМУП «Городская электрическая сеть».

По результатам финансово-хозяйственной деятельности за 2013 года:

- четыре прибыльных предприятия (СМУП «Горкадастрпроект», СМУП ЖКО «Комфорт», СМУП «ЭЗРА», СМУП «Водоканал») 

- три предприятия с убытком (СМУП «Автотранспортное», СМУП «ТСП», СМУП «Спецавтотранс») 

Комитет по управлению муниципальным имуществом проводит:

- ежеквартально анализ работы муниципальных предприятий; 

- готовит сводные отчеты о финансовом состоянии муниципальных предприятий.

В течение отчетного периода проводилась работа по внесению изменений и дополнений в Уставы муниципальных предприятий и учреждений.

Осуществлялась работа по согласованию Положений об оплате труда, штатных расписаний муниципальных унитарных предприятий. 

На основании решений КУМИ проведено списание муниципального имущества, закрепленного за муниципальными предприятиями, учреждениями (СМУП - 4, МКУ - 6, МБОУ - 18, МБДОУ - 14, МБУ - 8, МАУ - 2).

Основная причина списания – полный физический износ или моральный износ имущества, не подлежащего восстановлению. Всего списано имущества по первоначальной стоимости на сумму 12056 тыс. руб. 

14. Муниципальный заказ.

В целях эффективного использования средств местного бюджета и внебюджетных источников финансирования муниципальными заказчиками и муниципальными бюджетными учреждениями Сосновоборского городского округа размещались заказы на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг путем проведения открытых конкурсов и аукционов в электронной форме, а также способом запроса котировок в рамках действующего законодательства о размещении заказов.

Для закупки продукции на 2013 год проведено 276 процедур торгов с общим лимитом финансирования 486,8 млн.руб. и 86 запросов котировок с лимитом 15 млн.руб. Из общего числа торгов 2 процедуры проведены в форме открытого конкурса и 274 - в форме открытого аукциона в электронной форме. Из 276 лотов состоявшимися (по которым определен победитель) были признаны 249, или  90 % от общего числа лотов, выставленных на торги  (на уровне показателя 2012 г.).  По запросам котировок указанный показатель составил 93% (что в 1,1 раза выше показателя за 2012 г.).

Наибольший удельный вес в закупках составили: 

- работы по капитальному и текущему ремонту муниципальных учреждений образования (ремонт кровель, оконных блоков, пищеблоков, спортзалов и т.д.) (49 %);

- работы по ремонту дорог и дворовых территорий, благоустройство города (15 %);

- поставка компьютерной и оргтехники, оборудования, оказание услуг по обслуживанию техники и систем (12 %);

- проектирование, строительство объектов капитального строительства (10%).

Для участия в торгах и запросах котировок участниками размещения заказа в общей сложности подано 1205 заявок. В среднем на 1 лот по торгам (конкурсы, аукционы) приходится 3,6 заявки (что в 1,1 раза выше показателя 2012 г.), а на 1 запрос котировок – 2,7 заявки  (что в 1,1 раза выше показателя 2012 г.). 

В результате по состоянию на 01.01.2014 по итогам проведенных процедур размещения заказа заключено контрактов на сумму 708 млн.руб., из них с единственным поставщиком (исполнителем, подрядчиком) - на сумму 275 млн.руб., что составляет 39% от суммы заключенных контрактов (в 1,1 раза выше показателя 2012 г.). 

Экономия средств местного бюджета составила 69 млн.руб., или 8,9 % от лимита закупок за 2013 г., что в 1,2 раза ниже показателя за аналогичный период 2012 года.  

	15. Природопользование и экологическая безопасность.


Сеть учреждений, организаций

На территории Сосновоборского городского округа осуществляют природоохранную деятельность 13 предприятий(8 предприятий в аналогичном периоде прошлого года): Ленинградское отделение филиала «СЗТО ФГУП «РосРАО»(переработка и длительное временное хранение радиоактивных отходов низкой и средней активности), филиал концерна «Росэнергоатом» - «Ленинградская атомная станция», СМУП «Спецавтотранс» и ООО «Город Сервис» (сбор, транспортировка и размещение отходов), СМУП «Водоканал» (очистка хозяйственно-бытовых стоков, транспортировка иловых осадков),ЗАО«Экомет-С» (переработка радиоактивных отходов), ЗАО «ЮНЭП» (демеркуризация ртутных ламп), ООО «Эстетика» (переработка вторсырья - изготовление туалетной бумаги из макулатуры), ООО «НПП «Полихим», ООО «Ресурс», ООО «Базисмет», ИП А.И.Оборовский, ООО «Янзар». 

Итоги функционирования отрасли, основные мероприятия и показатели, их динамика в сравнении с аналогичным периодом 2012 года.

В соответствии с  Концепцией хозяйственно-питьевого водоснабжения населения Сосновоборского городского округа с учетом развития предприятий атомной энергетики на основе Технического задания для проектирования подземного источника водоснабжения на случай ЧС и в режиме нормальной эксплуатации проведены проектно-изыскательские работы с оценкой запасов, внесены изменения в проектную документацию в части подачи воды в режиме нормальной эксплуатации на площадку Ленинградской АЭС-2 и об определении варианта подачи воды на территорию Сосновоборского городского округа в режиме чрезвычайной ситуации, ведутся исследования в рамках выполнения производственной программы для получения заключения ТКЗ.

В рамках муниципального контроля проведены  плановые выездные проверки соблюдения нормативно-правовых актов органов местного самоуправления в части соблюдения требований экологической безопасности, природопользования, охраны окружающей среды, благоустройства и санитарного содержания территорий при осуществлении деятельности 5 юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями города.

Проведены общественные обсуждения материалов оценки воздействия на окружающую среду (ОВОС):

- при проведении морских инженерных изысканий для определения маршрута трассы газопровода Nord Stream Extention в территориальных водах и ИЭЗ РФ Финского залива Балтийского моря в 2012-2014 годах (ООО «Сварог»);

- при реализации проекта «Передача постоянного тока Ленинградская АЭС-2 – Выборгская» (ООО «ЭдвансСтрой»);

- при создании пункта захоронения радиоактивных отходов низкой и средней активности (ПЗРО) ) на территории Сосновоборского городского округа (ФГУП «НО РАО»).

Проводится общественная экологическая экспертиза по материалам ОВОС при создании и эксплуатации пункта захоронения радиоактивных отходов низкой и средней активности (ПЗРО) на территории Сосновоборского городского округа (ОБЭО «Зеленый мир»), регистрация заключения отложена для учета изменений в новой версии ОВОС.

Подготовлено  техническое задание на корректировку Генеральной схемы санитарной очистки территории Сосновоборского городского округа Ленинградской области, выполнен предварительный проект Генеральной схемы санитарной очистки.

Проведены инженерные изыскания на подлежащей рекультивации  территории городской свалке.

Осуществляется видеонаблюдение в целях предупреждения лесных пожаров, закончено  строительство дороги противопожарного назначения в районе СНТ «Балтика».

Составлено 11  протоколов об административных правонарушениях, выдано 8 предписаний на устранение нарушений санитарного и экологического законодательства.

Вывоз отходов с территории Сосновоборского городского округа выполняется несколькими организациями (ООО «Город Сервис», ООО «Экосервис») и управляющими компаниями (ООО«Социум-Строй», ЗАО «АЭН»).

Ведется подготовка к рейдовым проверкам по обращению с твердыми бытовыми отходами, образующимися на территории некоммерческих объединениях граждан – гаражных кооперативов, и по наличию ливневой канализации. 

Восстановительная стоимость зеленых насаждений рассчитана для внесения в местный бюджет в размере 9 213 779.6   рублей (по заявлениям граждан и юридических лиц - вследствие чего сравнению с аналогичным периодом прошлого года не подлежит). Поддерживается раздел «Экология» на официальном сайте администрации Сосновоборского городского округа. 

Ход реформирования отрасли, тенденции развития, внедрение новых форм работы

Для решения вопросов охраны окружающей среды привлекались организации, в том числе субъекты малого предпринимательства, не только Сосновоборского городского округа, но и специалисты из различных научно-исследовательских институтов (в особенности, при проведении общественных слушаний по материалам ОВОС). 

Ход решения проблем:

-в настоящее время осуществляются необходимые исследования качества воды подземного водоисточника на территории Волосовского муниципального района. Предполагается к пуску 1 энергоблока (2015 год) выполнить весь комплекс работ по созданию системы водоснабжения из подземного водоисточника.

-в 2012 году составлен и утвержден план мероприятий по созданию комплекса локальных очистных сооружений (2012-2017 годы). В настоящее время средства на быстрое решение проблемы отсутствуют.

-прекращен прием отходов производства и потребления для размещения на городской свалке. Ведутся переговоры о создании системы мусоросортировки и мусоропереработки на резервной территории (15 га) непосредственно рядом с городской свалкой. Рассматривается вариант вывоза неутилизируемых отходов на лицензированные полигоны.

-проблема берегоукрепления не решается ввиду отсутствия финансирования. Объекты вблизи проблемных участков не строятся.

 16. Правопорядок и безопасность.

Основные показатели.

По данным Сосновоборского ОМВД за 2013 год:

- зарегистрировано 830 преступлений (777 - аналогичный период прошлого года).

- раскрываемость преступлений снизилась и составила 66,0 % против 68,5 % в аналогичном периоде прошлого года.
- число зарегистрированных тяжких преступлений уменьшилось и составило 173 (за аналогичный период 2012 года – 229).

- преступлений экономической направленности в городе зарегистрировано 31 (за аналогичный период 2012 года - 31).
- совершено 1342 дорожно-транспортных происшествия (87,0 % к аналогичному периоду прошлого года), в ДТП ранено 99 человек (за аналогичный период прошлого года – 115 человек), погибло 5 человек (за аналогичный период 2012 года – 7 человек).









































































� АППГ – аналогичный период прошлого года


� Дополнительное финансирование из средств программы в сумме 66,8 тыс.руб. МКУ ЦАХО
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