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администрация МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ                                           сосновоборский городской округ ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 31/10/2013 № 2723
О прогнозе социально-экономического развития
муниципального образования Сосновоборский

городской округ Ленинградской области

на 2014-2016 годы
В соответствии с Бюджетным кодексом РФ, законом Ленинградской области «О стратегическом планировании социально-экономического развития Ленинградской области»            от 18.05.2006 № 22-оз и решением совета депутатов Сосновоборского городского округа                от 24.02.2009 № 27 «Об утверждении «Положения о стратегическом планировании в муниципальном образовании Сосновоборский городской округ Ленинградской области» администрация Сосновоборского городского округа  п о с т а н о в л я е т: 

1. Принять к сведению итоги социально-экономического развития Сосновоборского городского округа за 1 полугодие 2013 года (Приложение 1) и представить в совет депутатов Сосновоборского городского округа.

2. Одобрить прогноз социально-экономического развития Сосновоборского городского округа на 2014-2016 годы (далее – Прогноз) (Приложение 2) и представить в совет депутатов Сосновоборского городского округа.

3. Руководителям отраслевых (функциональных) органов администрации Сосновоборского городского округа:

3.1. При организации работы на среднесрочную перспективу до 2016 года руководствоваться обозначенными в Прогнозе целями, задачами и направлениями развития соответствующей отрасли.

3.2. При разработке муниципальных программ предусматривать мероприятия, направленные на решение проблем, отмеченных в Прогнозе.
4. Пресс-центру администрации (Арибжанов Р.М.) разместить настоящее постановление на официальном сайте Сосновоборского городского округа.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания.
6. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.
Глава администрации 

Сосновоборского городского округа                                                                                 В.И.Голиков

Удовик Г.В.

тел. 26198; СЕ
СОГЛАСОВАНО:
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Рассылка:

Общий отдел,
ОЭР,
КФ,
Совет депутатов,
Прокуратура

Приложение 1

к постановлению администрации

Сосновоборского городского округа

от    31/10/2013 № 2723
Итоги

социально-экономического развития

Сосновоборского городского округа

за 1 полугодие 2013 года

2013
Оглавление

51. Общая характеристика муниципального образования


72. Демография


83. Промышленность


94. Сельское хозяйство.


105. Научная и инновационная деятельность.


116. Транспорт, связь и дорожное хозяйство.


127. Инвестиции, строительство


138. Потребительский рынок и малое предпринимательство.


13Потребительский рынок


17Малое и среднее предпринимательство


209. Бюджет и финансовое состояние предприятий.


2210. Труд и занятость населения


2311. Жилищно-коммунальное хозяйство.


2612. Социальная сфера.


2612.1. Образование.


2812.2. Здравоохранение.


2912.3. Социальная защита населения


3312.4. Культура.


3312.5. Физическая культура и спорт.


3512.6. Молодежная политика


3513. Управление муниципальным имуществом


3814. Муниципальный заказ.


3815. Природопользование и экологическая безопасность.


4016. Правопорядок и безопасность.




	1. Общая характеристика муниципального образования


В настоящее время муниципальное образование Сосновоборский городской округ является энергетической базой Ленинградской области – атомградом, где ведущая роль принадлежит атомной энергетике. В 2007 году в соответствии с федеральной целевой программой развития атомной энергетики началось строительство замещающих мощностей Ленинградской атомной станции – Ленинградской АЭС-2, что определило перспективу развития города на несколько десятилетий.

В 2009 году администрацией округа была разработана и утверждена решением совета депутатов округа от 22.09.2009 № 99 Концепция социально-экономического развития округа до 2020 года. В 2011 году в Концепцию были внесены изменения в целях обеспечения согласованности документов стратегического планирования решением совета депутатов округа от 29.06.2011 № 67.

В 2010 году на основе Концепции городской администрацией была разработана и решением совета депутатов от 26.11.2010 № 137 утверждена Программа социально-экономического развития округа на 2010-2014 годы. 
В 2012-2013 годах Программа социально-экономического развития округа была откорректирована с учетом итогов ее реализации в 2011 году. Новая редакция Программы была утверждена решениями совета депутатов округа от 27.06.2012 № 77 и от 25.09.2013 № 119.
В систему документов стратегического планирования социально-экономического развития округа входят:
1. Концепция социально-экономического развития Сосновоборского городского округа до 2020 года, утвержденная решением совета депутатов округа от 22.09.2009 № 99 с изменениями, внесенными решением совета депутатов от 29.06.2011 № 67.

2. Программа социально-экономического развития муниципального образования Сосновоборский городской округ на 2010-2014 годы, утвержденная решением совета депутатов округа от 27.06.2012 № 77, с изменениями, внесенными решением совета депутатов от 25.09.2013 № 119.
3. Среднесрочный прогноз социально-экономического развития Сосновоборского городского округа на трехлетний период.

4. Долгосрочные муниципальные и ведомственные целевые программы, направленные на решение приоритетных социально-экономических задач.

Заканчивается разработка и утверждение муниципальных программ Сосновоборского городского округа, планируемых к реализации с 2014 года.
В 2013 году в основу развития города положено продолжение реализации важнейших для города инвестиционных проектов Госкорпорации «Росатом» по реконструкции действующей Ленинградской атомной станции и строительству замещающих мощностей ЛАЭС-2.

Основные экономические показатели

В 1 полугодии 2013 года по сравнению с соответствующим периодом 2012 года сохраняется тенденция снижения по ряду экономических показателей округа. Основные причины такого снижения – остановка первого блока Ленинградской атомной станции.

Оборот крупных и средних организаций Сосновоборского городского округа в 1 полугодии 2013 года составил 21 млрд. 62 млн. руб., что ниже уровня соответствующего периода прошлого года на 8,4 %:
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Отмечено снижение оборота в отрасли «Производство, передача и распределение электроэнергии, газа, пара и горячей воды» (на 25 %), имеющей наибольший удельный вес в экономике города – 55,3 %. 

Производство электроэнергии в натуральном выражении (киловатт-часы) ниже уровня 1 полугодия 2012 года на 31,5 %:
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В структуре оборота, преобладает отрасль «производство, передача и распределение электроэнергии, газа, пара и горячей воды» – 55,3 %, второе место занимает «строительство» – 13,8 %, третье место – «научные исследования и разработки» – 6,7 %, на четвертом – «розничная торговля» – 5,5 %, далее: «оптовая торговля» – 5,0 %,  транспорт – 4,4 %, обрабатывающие  производства – 3,7 %.
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Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами крупных и средних организаций всех видов деятельности в 1 полугодии  2013 года составил 11 млрд. 564 млн. руб., снизившись на 7,1 % к уровню соответствующего периода прошлого года.

Наибольший удельный вес в объеме отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг составляет производство, передача и распределение электроэнергии, газа, пара и горячей воды (62,0 %), на втором месте – строительство (15,4 %), на третьем месте – научные исследования и разработки (7,6 %).

2. Демография

В 1 полугодии 2013 года, по предварительным данным статистики, и рождаемость и смертность населения округа снизились по сравнению с аналогичным периодом прошлого года. При этом число родившихся уменьшилось на 10 чел. (3,4 %) и составило 286 человек, а число умерших уменьшилось на 5 чел. (1,4 %) и составило 350 человек. 

Таким образом, смертность снижалась медленнее, чем рождаемость, в результате естественная убыль населения за 1 полугодие 2013 года выросла на 8,5 % и составила 64 человека:
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Коэффициент рождаемости уменьшился и составил 4,3 человека на 1000 чел. населения округа против 4,4 в соответствующем периоде прошлого года, а коэффициент смертности снизился с 5,3 в 1 полугодии 2012 года до 5,2 в отчетном периоде. Коэффициент естественной убыли населения увеличился с 0,9 человека на 1000 чел. населения до 1,0.

Миграционный прирост за 1 полугодие 2013 года увеличился в 1,5 раза и составил 87 человек против 59 человек в соответствующем периоде прошлого года. Коэффициент миграционного прироста составил 1,3 чел. на 1000 чел. населения против 0,9 чел. в 1 полугодии 2012 года.

Таким образом, миграционный прирост полностью перекрыл естественную убыль, благодаря чему численность населения Сосновоборского городского округа за отчетный период увеличилась на 23 человека и составила на 1 июля 2013 года по предварительным данным статистики 66 991 человек.

Число зарегистрированных браков уменьшилось со 181 до 167 по сравнению с соответствующим периодом прошлого года, а число разводов выросло со 153 до 161.

3. Промышленность

В отчетном периоде на территории Сосновоборского городского округа функционировали 13 крупных и средних предприятий промышленности, количество предприятий по сравнению с прошлым годом уменьшилось на 1 единицу, незначительно изменился состав наблюдаемых организаций.
Объем отгруженных товаров собственного производства (по основному виду деятельности) промышленных предприятий за 1 полугодие 2013 года составил 11 млрд. 821 млн. руб. или 78,1 % к уровню соответствующего периода прошлого года. 

Динамика объема отгруженных товаров (в млн. руб.) по видам экономической деятельности показана на диаграмме:
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В виде экономической деятельности «производство и распределение электроэнергии, газа и воды» функционирует 5 крупных и средних предприятий, объем отгруженных товаров собственного производства которых в течение  1 полугодия 2013 года составил 11 млрд. 119 млн. руб. или 77,3 % к уровню 1 полугодия 2012 года и 94,1 % от общего объема промышленной продукции округа.

Предприятиями отрасли выработано 9549,6 млн. кВтч электроэнергии и 541,3 тыс. Гкал теплоэнергии, что составляет соответственно 68,5 % и 103,9 % к уровню соответствующего периода 2012 года.

В виде деятельности «обрабатывающие производства» функционирует 8 предприятий, относящихся к категории «крупные и средние», объем отгруженной продукции которых составил 702 млн. руб. или 93,4 % к уровню 1 полугодия предыдущего года.

Обрабатывающие предприятия в течение 1 полугодия 2013 года произвели:

- сборные ж/б изделия – 1,6 тыс. куб. м. (84,2 % к уровню 1 пол. 2012 года);

- бетон товарный – 62,4 тыс. куб. м. (в 1,8 раза больше);

- раствор товарный
– 0,8 тыс. тонн (в 1,6 р.);

- строительные металлические конструкции – 1,6 тыс. тонн (44,4 %).

Среднесписочная численность работников и среднемесячная заработная плата по крупным и средним организациям, осуществляющим деятельность в промышленном производстве, в 1 полугодии 2013 года характеризуется следующими данными:

	Вид экономической деятельности
	Среднесписочная численность
	Среднемесячная заработная плата списочного состава

	
	1 пол. 

2013 г., чел.
	в  % 

к 1 пол.

2012 г.
	1 пол. 

2013 г., руб.
	в  % 

к 1 пол. 

2012 г.
	в  % к среднему уровню по городу

	Производство, передача и распределение электроэнергии, газа, пара и горячей воды
	5799
	105,4
	61926,4
	117,3
	144,0

	Обрабатывающие производства
	1014
	100,6
	31375,3
	112,2
	73,0


Среднесписочная численность работников крупных и средних предприятий промышленности в отчетном периоде составила 6813 чел. или 30,0 % от общей численности работников крупных и средних организаций города, рост – 4,7 % по сравнению с уровнем 1 полугодия 2012 года.
Рост заработной платы в промышленности и ее уровень существенно различается по отраслям: заработная плата в производстве электроэнергии на 44,0 % превышает среднюю зарплату по городу, а зарплата в обрабатывающих производствах на 27,0 % ниже средней зарплаты по городу.

В течение отчетного периода предприятиями промышленности получен совокупный положительный финансовый результат – прибыль в сумме 56,4 млн. руб., в прошлом году убыток составил 19,6 млн. руб. Необходимо отметить, что в сводные итоги по муниципальному образованию не включаются данные о финансовом результате ЛАЭС, как филиала ОАО «Концерн Росэнергоатом».

4. Сельское хозяйство.

Агропромышленный комплекс Сосновоборского городского округа представлен следующими формами хозяйствования производителей сельскохозяйственной продукции: 
- в производстве овощей в защищенном грунте осуществляет деятельность одно предприятие, относящееся к категории «средние» – ЗАО «Агрофирма «Роса» и одно малое – ООО «РоСалат»;
- в рыбоводством занимаются  малые предприятия: ООО «Норд-Трейд», ООО «Рыбная Федерация».
Доля сельского хозяйства в общем объеме производства крупных и средних организаций, осуществляющих деятельность на территории Сосновоборского городского округа,  сохранилась на уровне прошлого года и составила 0,3 %.
Объем сельскохозяйственного производства в категории «крупные и средние» предприятия за 1 полугодие 2013 года в денежном выражении уменьшился на 8,3 % к уровню  1 полугодия прошлого года и составил 79 млн. руб.

Производство и реализация овощей, тонн
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В течение отчетного периода произведено 765 тонн овощей, что составляет 92,3 % от уровня 1 полугодия прошлого года.  
Реализация овощной продукции на предприятия города составила 55,7 тонн, что составляет 7,5 % от общего объема реализации овощей, рассады – 5,0 тыс. штук, цветов – 12,3 тыс. штук, салата и зеленных культур – 10,2 тыс. шт. (8,7 % от общего объема реализованных зеленных).



Среднесписочная численность работников сельского хозяйства увеличилась на 29,0 % по сравнению с уровнем прошлого года и составила 138 чел. или 0,61 % от общей численности работников крупных и средних организаций города.

Среднемесячная заработная плата работников сельского хозяйства снизилась на 22,1 % к уровню 1 полугодия прошлого года и составляет 37,0 % от среднего уровня по городу. 


Финансовый результат деятельности крупных и средних предприятий по этому виду деятельности положительный, получена прибыль – 2,65 млн. руб.,  дебиторская задолженность составила – 38,8 млн. руб. (увеличение на 54,6 % по сравнению с началом текущего года), кредиторская – 15,4 млн. руб. (увеличение на 25,2 %). 

Продлено действие заключенного между администрацией Сосновоборского городского округа и ЗАО «Агрофирма «Роса» партнерского соглашения о реализации продукции собственного производства на территории города – овощей.
ЗАО «Агрофирма «Роса» приобретены две автомашины «Купава» с фирменными логотипами. Реализация овощной продукции осуществляется в районе торговых зон «Москва» и  «Ленинград».
В сфере рыбоводства осуществляют деятельность: ООО «Рыбная Федерация», базирующееся на садковых фермах в сбросном канале Ленинградской атомной станции, занимающееся разведением форели и осетра и ООО «Норд - Трейд», выращивающее в прудах сиговые и карповые породы рыб, а в садках одного из прудов – форель и осетра. В 1 полугодии 2013 года по данным малых предприятий улов составил 35,9 тонны рыбы (продукция рыбоводства).
На территории округа зарегистрированы 102 земельных участка с разрешенным видом использования – для ведения личного подсобного хозяйства; расположены садоводческие товарищества, садоводческие некоммерческие товарищества, садоводческие потребительские кооперативы – всего 24 единицы. 

5. Научная и инновационная деятельность.

На территории Сосновоборского городского округа действуют четыре крупных организации, осуществляющих научные исследования и разработки, финансируемые в основном из федерального бюджета.

Оборот научных организаций за 1 полугодие 2013 года по предварительным данным статистики составил 1418 млн. руб. и вырос на 4,6 % к уровню соответствующего периода прошлого года. Доля оборота организаций, выполняющих научные исследования и разработки, в общем обороте крупных и средних организаций города увеличилась по сравнению с уровнем аналогичного периода прошлого года и составила 6,7 %. 

Динамика оборота научных организаций за ряд лет имеет положительную направленность:
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Среднемесячная заработная плата работников организаций, осуществляющих научные исследования и разработки, выросла на 2,3 % к аналогичному периоду прошлого года и составила 48788 руб.

Необходимо отметить, что среднемесячная заработная плата работников научных организаций стабильно растет и превышает средний уровень заработной платы по городу.

Среднесписочная численность работников научных организаций уменьшилась на 0,8 % по сравнению с аналогичным периодом прошлого года и составила 3233 чел. или 14,2 % от общей численности работников крупных и средних организаций города.
Финансовое состояние научных организаций по итогам работы за 1 полугодие 2013 года характеризуется следующими данными:

- в отчетном периоде получен убыток в сумме 28 млн. руб., по итогам аналогичного периода прошлого года была прибыль в сумме 574 тыс. руб.;

- дебиторская задолженность уменьшилась на 23,7 % по сравнению с аналогичным периодом прошлого года и составила 394 млн. руб., а кредиторская уменьшилась на 10,2 % и составила 1733 млн. руб., при этом доля просроченной дебиторской и кредиторской задолженности в общей ее массе невелика – 0,6 и 0,2 % соответственно.
6. Транспорт, связь и дорожное хозяйство.

Город имеет развитое пассажирское, грузовое железнодорожное и автомобильное транспортное сообщение, а также морские причалы для небольших судов, использующиеся для доставки крупногабаритного оборудования морским путем.

Округ обеспечен сетью услуг телефонии, в том числе крупнейших операторов мобильной связи, кабельным телевидением и развитым доступом в Интернет. Действуют 4 отделения почтовой связи, которые подчинены Кингисеппскому районному узлу связи.

По территории Сосновоборского городского округа проходит автодорога регионального значения «Санкт-Петербург – 1 Мая» протяженностью 13,6 км и «Коваши – Санкт-Петербург» протяженностью 2,7 км, а также участок Октябрьской железной дороги. На расстоянии 35 км от города проходит автодорога регионального значения «Санкт-Петербург – Кингисепп».  Автодороги федерального значения на территории муниципального образования отсутствуют. 

Протяженность автомобильных дорог общего пользования в границах муниципального образования составляет 65,5 км, все дороги с асфальтовым покрытием. В муниципальной собственности находятся 5 мостов, в том числе 3 автодорожных железобетонных моста и 2 пешеходных металлических. Протяженность дорог в прошедшем периоде осталась на прежнем уровне. 

Среднесписочная численность работников по крупным и средним предприятиям, осуществляющим транспортную деятельность на территории Сосновоборского городского округа, в отчетном периоде составила 1360 человек (123,0 % к уровню 1 полугодия 2012 года).

Среднемесячная заработная плата работников этих предприятий – 34483,2 рубля, что ниже среднего уровня по городу на 19,8 %, рост к соответствующему периоду прошлого года – 14,7 %.   
Работы и услуги по организации перевозок грузов выполняют транспортные организации: ОАО «УАТ», СМУП «Спецавтотранс», ООО «Ленинградская АЭС-Авто»,  а также малые предприятия и предприниматели.

Объем перевозок грузов организациями автомобильного транспорта в 1 полугодии 2013 года по сравнению с 1 полугодием 2012 года уменьшился на 14,4 %  и составил 309,7 тыс. тонн.

Общий грузооборот составил 11,3 млн. тонно-километров, что на 14,4 % меньше уровня   соответствующего периода прошлого года.

Пассажирские перевозки осуществляют СМУП «Автотранспортное» и ООО «Ленинградская АЭС-Авто», относящиеся к категории «крупные и средние», малые предприятия, маршрутные таксомоторы и индивидуальные предприниматели.

Перевезено пассажиров 0,9 млн. чел, в том числе городскими автобусами – 0,9 млн. пассажиров или 86,9 % к уровню соответствующего периода прошлого года (для подсчета применена уточненная методика).

СМУП «Автотранспортное» осуществляет пассажирские перевозки в городе и пригородной зоне. По данным предприятия в течение 1 полугодия 2013 года удельный вес перевозок по заказу муниципального образования Сосновоборский городской округ составил 42,0 %, специальных перевозок – 37,0 %, заказных перевозок – 18,0 %. В отчетном периоде перевезено 2,2 млн. чел., объем пассажирооборота составил 21118,1 тыс. пассажирокилометров. 

На 01.07.2013 в организации числится 71 единица подвижного состава, в том числе автобусный парк из 61 единицы. 

Коэффициент выпуска автомашин на линию по предприятию увеличился и составил 0,56, коэффициент технической готовности увеличился и составил – 0,84, против 0,53 и 0,86 в 1 полугодии 2012 года соответственно. 
По итогам деятельности крупных и средних предприятий транспорта в отчетном периоде получен отрицательный финансовый результат – убыток в сумме 156,5 млн. руб., в соответствующем периоде прошлого года убыток составил 63,5 млн. руб. Такую значительную разницу по этому показателю нельзя в полной мере отнести к деятельности транспортных организаций, так как, наряду с грузоперевозками, одно из ведущих предприятий отрасли осуществляет строительно-монтажные работы (97,5 % совокупного убытка). 
7. Инвестиции, строительство

Инвестиции в основной капитал за 1 полугодие 2013 года по крупным и средним организациям-инвесторам составили 9189 млн. руб., рост в 1,6 раза к уровню соответствующего периода прошлого года. Динамика объема инвестиций в основном определяется объемами работ по строительству Ленинградской АЭС-2. 
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В общем объеме инвестиций преобладают инвестиции в производственные виды деятельности (98,7 % общего объема инвестиций по округу), из них основной объем составили средства ОАО «Концерн Росэнергоатом», вложенные в два инвестиционных проекта, реализуемых на территории Сосновоборского городского округа: модернизация действующей Ленинградской атомной станции и строительство Ленинградской АЭС-2.

Кроме этого, значительные объемы инвестиций в производство готовых металлических изделий – 50,5 млн. руб. (рост в 4,8 раза к аналогичному периоду прошлого года) и автомобильный транспорт – 38,3 млн. руб. (10,2 % к аналогичному периоду прошлого года).

Инвестиции в непроизводственные виды деятельности составили 119,6 млн. руб., или 96,6 % к уровню аналогичного периода прошлого года. Наибольший удельный вес – 86,9 % или 104 млн. руб. составили инвестиции организаций науки и научного обслуживания.

В сферу образования инвестировано 0,8 млн. руб. (17,1 % к аналогичному периоду прошлого года), в здравоохранение, физкультуру и социальное обеспечение – 13,5 млн. руб. (49,5 %), в культуру – 1,4 млн. руб. (рост в 2,9 раза), в коммунальное хозяйство инвестиций не было.

Среди объектов коммунально-бытового и социального назначения необходимо отметить строительство за счет местного бюджета пешеходного моста через реку Коваши.
Перспективы привлечения дополнительных инвестиций на последующий период в первую очередь связаны с дальнейшим наращиванием объемов работ на строительстве Ленинградской АЭС-2, а также с реализацией других инвестиционных проектов.

Строительный комплекс в Сосновом Бору представляют 15 крупных и средних строительных организаций, кроме того, ряд организаций ведут строительные работы хозспособом. 

Общий объем работ, выполненных по виду деятельности «строительство», как на подрядной основе, так и хозспособом, за 1 полугодие 2013 года по предварительным данным статистики составил 3323 млн. руб., рост в 2,1 раза к уровню аналогичного периода прошлого года. 

Динамика объема работ в строительстве за ряд лет представлена на диаграмме:
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Среднемесячная заработная плата работников строительных организаций за 1 полугодие 2013 года выросла по сравнению с аналогичным периодом прошлого года на 25,7 %, превысила средний уровень заработной платы по городу и составила 48556 руб.

Среднесписочная численность персонала строительных организаций за 1 полугодие 2013 года уменьшилась на 11,3 % к соответствующему периоду прошлого года и составила 3679 чел. (16,2 % от общей среднесписочной численности работников крупных и средних организаций округа).

Финансовый результат деятельности строительных организаций за 1 полугодие 2013 года значительно улучшился – получена прибыль в сумме 119,7 млн. руб., в то время как по итогам 1 полугодия 2012 года был убыток в сумме 179,3 млн. руб.

Дебиторская задолженность увеличилась по сравнению с аналогичным периодом прошлого года на 2,3 % и составила 42,7 млрд. руб., а кредиторская выросла на 23,4 % и составила 13,2 млрд. руб., при этом доля просроченной дебиторской и кредиторской задолженности в общей ее массе невелика – 0,4 и 1,5 % соответственно.
8. Потребительский рынок и малое предпринимательство.

Потребительский рынок

Современный потребительский рынок Сосновоборского городского округа имеет устойчивое состояние и характеризуется как стабильный, с соответствующим уровнем насыщенности товарами и услугами, достаточно развитой сетью предприятий торговли, общественного питания и бытового обслуживания населения, с высокой предпринимательской активностью

В первом полугодии 2013 года потребительский рынок городского округа сохранял положительную динамику развития. Развитие инфраструктуры отрасли осуществляется в основном за счет частного капитала. Приоритетным направлением в работе предприятий потребительского рынка остается повышение качества обслуживания, расширение сферы предоставляемых услуг, увеличение рабочих мест.

Динамика оборота (объема услуг) в разрезе отраслей потребительского рынка 

по крупным и средним (отчитывающимся) организациям муниципального образования 

Сосновоборский городской округ 

	Отрасли

потребительского рынка
	2013 год 

1 полугодие


	2012 год

 1 полугодие 
	Темп роста в действующих ценах, %

	Розничная торговля, млн.руб.
	1353,6
	1291,4
	104,8

	Общественное питание, млн.руб.
	152,3
	140,3
	108,6

	Платные услуги населению, млн.руб.,

в том числе:

бытовые услуги населению
	607,0

9,7
	520,7

9,4
	116,6

103,2


Розничная торговля

Розничная торговля – одна из важных составляющих потребительского рынка. В городе сформирована устойчивая система торгового обслуживания населения: по состоянию на 01.07.2012 года в городе действуют 291 объект розничной торговли общей торговой площадью 40,3 тыс. м2. В том числе:  стационарная сеть (магазины) - 214, нестационарная сеть (павильоны, киоски) – 76, розничные рынки -1. 

С начала года в городе открылись 2 объекта розничной торговли общей торговой площадью 90 кв.м. (магазин по продаже строительных и отделочных материалов «Делюкс» и магазин по продаже автозапчастей). Создано 5 рабочих мест.

Потребительский рынок Соснового Бора представлен всеми современными форматами торговли - гипермаркеты, супермаркеты, специализированные продовольственные и непродовольственные магазины, магазины у дома. Развивается фирменная торговля, розничные торговые сети. Всего на территории городского округа действуют 14 торговых сетей, включающих 36 предприятий торговли. Наиболее крупные из них – ООО «Агроторг»  (2 магазина «Пятерочка»), ЗАО «Торговый дом «Перекресток» (магазин «Перекресток», гипермаркет «Карусель»), ЗАО «ДИКСИ-Петербург» (10 магазинов «Дикси»), сеть магазинов «Дом Еды» ( 3 магазина), сеть магазинов «Верный» (2 магазина), ООО «Торговый Дом «Вимос» (магазин «Вимос»). 

Фактическая обеспеченность населения на 01.07.2013  составила 597,1 кв.м. или 118,3% к принятому нормативу обеспеченности населения торговыми площадями по Сосновоборскому городскому округу  (на 01.07.2012 соответственно   – 596 кв.м. или  118,1% к нормативу). 

Оборот розничной торговли по крупным и средним организациям  в 1 полугодии  2013 года составил 1353,6  млн.руб., что на 4,8% выше уровня соответствующего периода 2012 года. В расчете на душу населения оборот розничной торговли составил 20,0  тыс.руб. (в  1 полугодии  2012 года соответственно – 19,2 тыс. руб.). Основной объем продаж товаров населению обеспечивали организации собственности иностранных юридических лиц и совместной частной собственности и иностранной собственности, удельный вес которых в обороте розничной торговли составил, соответственно, 65% и 17%. 

В структуре оборота розничной торговли по-прежнему преобладает доля продовольственных товаров, удельный вес которых  составил 71,9%,  непродовольственных товаров – 28,1%  (в 1 полугодии  2012 года соответственно,  71,6% и 28,4%). 

На потребительском рынке города реализовано алкогольной продукции на 163,1 млн. руб., что на 7,2%  больше, чем в соответствующем периоде  прошлого года. Доля алкогольной продукции в обороте розничной торговли продовольственными товарами составляет 16,8%.

В отчетном периоде осуществлялся мониторинг цен на социально значимые продовольственные товары в различных торговых системах города, проводился  сравнительный  анализ уровней потребительских цен на указанные товары, сложившиеся на территории муниципального образования и в Ленинградской области. Результаты проводимых мониторингов показывают, что ассортимент и уровень товаронасыщенности социально значимых продуктов питания (хлеб и хлебобулочные изделия, молокопродукты, масло растительное, яйца куриные) не изменились.

Практика проведения на территории городского округа  розничных ярмарок по продаже товаров народного потребления в отчетном периоде не теряет своей актуальности. В первом полугодии 2013г. в соответствии с графиком проведена весенняя ярмарка на 100 торговых мест, посвященная  празднованию 40-летия города. В ярмарке принимали участие предприниматели и юридические лица из Республики Беларусь, Эстонии, Украины, Финляндии. На торговых площадках по ул. Комсомольской 16а,б на постоянной основе с начала года работала городская ярмарка  с общим числом торговых мест 47. 

На постоянной основе с привлечением контролирующих органов (ОМВД по г.Сосновый Бор, Федеральной службой по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Ленинградской области) в отчетном периоде  проводились мониторинги предприятий потребительской сферы по продаже алкогольной продукции, по организации мелкорозничной уличной торговле, по жалобам покупателей. 

Отделом экономического развития администрации, как органа управления и регулирования процессов торговли, общественного питания и бытового обслуживания населения, в отчетном периоде постоянно с руководителями предприятий потребительского рынка и предпринимателями проводилась работа по доведению нормативно-правовых актов, касающихся сферы потребительского рынка, были задействованы средства массовой информации, совместно с контролирующими органами проводились совещания, индивидуальные консультации.

Общественное питание

На 01.07.2013г.  сеть предприятий общественного питания насчитывает  82 объекта  с общим числом посадочных мест 6843 (на 01.07.2012г. соответственно – 78 объектов на 6689 посадочных мест), в том числе 55 объектов (общедоступной открытой сети на 2522 посадочных мест, 14 объектов при учебных заведениях на 1779 посадочных мест, при промышленных предприятиях города  13 объектов на 2542 посадочных места.

За 1 полугодие 2013г.  4 объекта общественного питания: кондитерская “Микс” на 9 посадочных мест, кафетерий “Солнечный” на 23 посадочных места, буфет в филиале СПбГУСЭ на 30 посадочных мест, кафе “Малахит” на 25 посадочных мест Закрылось 2 предприятия общественного питания: бар “Солнечный остров” и закусочная в институте ядерной энергетики. 

Создано 15 рабочих мест. Население городского округа обеспечено мощностями предприятий общественного питания на 253,5% (в 1 полугодии 2012 года - 249%). При нормативе 40 посадочных мест на 1 тыс. жителей фактическая обеспеченность   посадочными местами в  предприятиях общественного питания   составила в отчетном периоде  2013 года  101,4 посадочных мест.

Общедоступная сеть предприятий общественного питания насчитывала 55 предприятий. В формате кафе  работали 67% от общего количества предприятий общественного питания, бара - 13%, ресторана - 11% , прочие (столовая, закусочная) - 9% . 

Оборот общественного питания за 1 полугодие 2013 года составил 152,3 млн.руб., что выше уровня 2012 года на 8,6%. В расчете на душу населения оборот общественного питания составил 2,3 тыс.руб., во 2 полугодии 2012 года соответственно – 2,1 тыс. руб. 

В городе растет число предприятий общественного питания с высоким качеством приготавливаемых продуктов, уровнем обслуживания максимально удобным для населения. Так же открылись летние кафе примерно на 50 посадочных мест, которые удовлетворяют спрос довольно широкой группы потребителей и стали местом семейного и молодёжного отдыха.  

Наблюдается положительная динамика роста оборота общественного питания.
Платные услуги населению

С начала года населению города крупными и средними организациями оказано платных услуг на 607,0 млн. руб., что выше уровня 1 полугодия 2013 года на 16,6%. Уровень потребления платных услуг на душу населения составил в 1 полугодии 2013 года 7,8 тыс. руб. (в 1 полугодии 2012 года - 9,0 тыс.руб.). 

За 1 полугодие 2013 года открылось 6 предприятий бытового обслуживания: 2 химчистки “Чистюля” и “Северное сияние” (приемные пункты), свадебный салон “Каролина” (прокат свадебных аксессуаров), прокат электро- и бензоинструмента, парикмахерская “Бьюти” и мастерская - салон “Европласт (изготовление дверей, окон, лоджий)” с общим числом рабочих мест - 12. За 1 полугодие 2013 создано 25 рабочих мест.

Объем бытовых услуг населению составил 9,7 млн. руб., или 103% к соответствующему периоду прошлого года. Повышение объема бытовых услуг в 1 полугодии 2013г. произошло из-за увеличения объема ритуальных услуг (107,7%) и прочих видов бытовых услуг (104,3%).

На 01.07.2013 сеть предприятий бытового обслуживания составила 163 объекта,  произошло увеличение на 12 единиц (на 7,9%) по сравнению к 1 полугодию 2012 года, количество рабочих мест при этом увеличилось на 3,5% и насчитывает 599 рабочих мест . В общей структуре бытовых услуг наибольшую долю занимают: парикмахерские (54 объекта) – 33% от общего числа объектов; мастерские по ремонту и пошиву швейных изделий (17 объектов) – 10,4% от общего числа объектов, фотографии  (11 объектов) – 6,7% от общего числа объектов; мастерские по ремонту обуви (14 объектов) – 8,6% от общего числа объектов, ремонт и обслуживание транспортных средств (11 объектов) – 6,7% от общего числа объектов, платные автостоянки (10 объектов) – 6,1%, прочие иды услуг (15 объектов) – 9,2%. 

Доля видов бытовых  услуг в общем количестве предприятий бытового обслуживания по состоянию на 01.07.2013г.
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Обеспеченность населения мощностями предприятий бытового обслуживания на 1 тысячу жителей на 01.07.2013 г. составила 8,9 рабочих места или 98,9% от норматива (на 01.07.2012 соответственно  8,6 рабочих места   или 95,6% от норматива). 

Востребованы  услуги по ремонту автомобилей (автосервисы) и услуги по ремонту и строительству жилья (изготовление и вставка окон, ремонт квартир).  В городе появились такие новые виды услуг как: услуги по чистке ковров, услуги по заточке ножей и коньков, ремонт и аренда (прокат) велосипедов, прокат электроинструмента, химчистка салона автомобилей. 

 В отчетном году наблюдался рост сети по количеству предприятий, а самое главное по количеству работающих в этой сфере. Следует отметить положительную динамику развития сети предприятий бытового обслуживания.

Все предприятия, предоставляющие социально-значимые услуги в городе (парикмахерские, баня, химчистка, мастерские по ремонту обуви, ремонту и пошиву одежды, ремонту бытовой техники и радиоэлектронной аппаратуры), работали стабильно.

С начала года по программе “Развитие системы защиты прав потребителей в Ленинградской области на 2012-2014 годы” деятельность информационно-консультационного центра осуществляется на безвозмездной основе ввиду отсутствия финансирования из бюджета Ленинградской области.

За I полугодие 2013 года оказано свыше 100 консультаций по вопросам защиты прав потребителей, в т.ч.

- 35 консультаций по вопросам реализации некачественной бытовой техники потребителям;

- 30 консультаций по вопросам оказания бытовых услуг ненадлежащего качества;

- 12 консультаций по вопросам ненадлежащего оказания услуг ЖКХ;

- 24 консультации по вопросам санитарно-эпидемиологического благополучия;

составлено 2 претензии и 1 исковое заявление.

Малое и среднее предпринимательство

Развитие предпринимательства на территории Сосновоборского городского округа остается одним из основных направлений повышения социальной стабильности, обеспечения экономического роста.

По данным Генеральной совокупности по состоянию на 01.01.2013 на территории Сосновоборского городского округа количество зарегистрированных средних, малых и микропредприятий составляет 952 единицы, в том числе: 16 средних предприятий (увеличение на 2 единицы в сравнении с Генеральной совокупностью на 01.01.2012), 93 малых предприятия (снижение на 4 единицы), 843 микропредприятия (увеличение на 93 единицы).

По данным Статистического регистра Росстата на 01.01.2013 количество индивидуальных предпринимателей без образования юридического лица составляет 1631 единица, что на 5,2 % больше, чем в 2011 году (в 2011 году – 1550 единиц).

На основании Соглашения между Комитетом экономического развития и инвестиционной деятельности Правительства Ленинградской области и администрацией от 28.10.2011 № 11-м «Об организации и проведении на территории муниципального образования мониторинга социально-экономического развития» в 2012-2013 годах проводится мониторинг социально-экономического развития муниципального образования.

Мониторинг позволил увеличить количество обследуемых предприятий до 360 единиц и иметь наиболее достоверные результаты по итогам 2011 – 2012 годов. 

Результаты обследования организаций показали, что:

а) в 2012 году фактический суммарный оборот малых и средних предприятий по сравнению с показателем выборочной статистики увеличился в 1,5 раза и составил 10573,0 млн. руб., при этом удельный вес этого показателя к обороту всех предприятий по городу увеличился и составил 18,9 % (вместо 13,6 % по выборочному статистическому наблюдению); обороты данных предприятий увеличились по сравнению с 2011 годом на 7,4%;

б) как показало обследование, в 2012 году инвестиции снизились до 50,4 % по сравнению с 2011 годом и составили 126,0 млн. руб.; соотношение результатов по данному показателю по двум обследованиям уточнилось незначительно – в 1,3 раза;

в) в 2,0 раза и 1,9 раз соответственно увеличились (уточнились) показатели средней численности  и среднесписочной численности работников и составили 5118 ед. и 4442 ед. соответственно; в 2012 году данные показатели увеличились незначительно (на 1 %) по сравнению с аналогичным показателем 2011 года;

г) фонд заработной платы работников списочного состава увеличился (уточнился) в 1,6 раза и составил 1041,9 млн. руб.;  в сравнении с 2011 годом данный показатель увеличился на 5,6 %;

д) среднемесячная заработная плата работников списочного состава на малых и средних предприятиях уточнилась и составила 19545,5 руб.; в сравнении с показателем 2011 года она увеличилась на 4,6 %.

Количество налогоплательщиков по специальным налоговым режимам в I полугодии 2013 года составило:

- по единому налогу, взимаемому при применении упрощенной системы (УСН) – 383 ед. (129,4 % к уровню I полугодия 2012 года),

- по единому налогу на вмененный доход для отдельных видов деятельности (ЕНВД) – 934 ед. (108,9 %),

- по единому сельскохозяйственному налогу (ЕСХН) – 5 ед. (100,0 %).

Объемы поступлений по специальным налоговым режимам в I полугодии 2013 года составили:

- по единому налогу, взимаемому при применении упрощенной системы (УСН) – 36898 тыс. руб. (126,3 %  к уровню I полугодия 2012 года),

- по единому налогу на вмененный доход для отдельных видов деятельности (ЕНВД) – 14718 тыс. руб. (94,0%),

- по единому сельскохозяйственному налогу (ЕСХН) – 170 тыс. руб. (возрос в 42,5 раза).

Инфраструктура поддержки и развития субъектов малого и среднего предпринимательства не изменилась и включает 3 организации:

а) Сосновоборский муниципальный Фонд поддержки предпринимательства, в т.ч. Сосновоборские бизнес-инкубаторы офисного и производственного назначений;

б) Муниципальное автономное учреждение «Центр информационных технологий»;

в) Муниципальное автономное учреждение культуры «Городской культурный центр «Арт-Карусель»».

В течение отчетного периода предпринимателям оказывались следующие виды поддержки:

- консультационная, образовательная, организационно-методическая и информационная поддержка;

- имущественная поддержка;

- участие субъектов малого предпринимательства в размещении муниципального заказа.

Консультационная, образовательная, организационно-методическая и информационная поддержка
Предприниматели имеют возможность бесплатного доступа к консультационным, бухгалтерским, юридическим и иным услугам, связанным с осуществлением предпринимательской деятельности.

В I полугодии 2013 года Фондом оказана организационно-методическая и информационная поддержка субъектам малого предпринимательства  и физическим лицам по вопросам организации предпринимательской деятельности. Всего 617 обращений.

Фондом совместно с администрацией города, МАУК «ГКЦ «Арт-Карусель»» организован и проведен 5-6 марта форум «Женщина. Бизнес. Творчество». Всего приняло участие в Форуме 26 субъектов малого и среднего бизнеса и 23 представителя народных промыслов.

В рамках комплексного подхода к поддержке малого предпринимательства в целях обучения городской молодежи предпринимательству ведется работа по реализации образовательного проекта «Школа молодого предпринимателя». В «Школе» обучают основам предпринимательства, проводят встречи с предпринимателями города. Обучающиеся участвуют в различных конференциях, ярмарках, по итогам обучения разрабатывают свои бизнес-планы. В рамках реализации проекта в 2012-2013 учебном году к участию в массовых мероприятиях привлечено 53 учащихся школ города (тренинги, ярмарки, «Учебная фирма»), 41 учащихся обучились в рамках образовательной технологии «Учебная фирма».

В I полугодии 2013 года в городе прошла весенняя ярмарка. Число торговых мест – 48 ед.

На официальном сайте города Сосновый Бор в разделе «Бизнес/ Поддержка малого и среднего предпринимательства» регулярно размещается информация по вопросам предпринимательства, в т.ч. нормативная база, объявления о семинарах, обучающих курсах, выставках, конкурсах и т.п.

В соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» администрацией городского округа создан координационный совет по вопросам развития малого и среднего предпринимательства на территории Сосновоборского городского округа. В течение I полугодия 2013 года состоялось 4 заседания координационного совета.

Ведется реестр получателей муниципальной поддержки (предпринимателей).

Имущественная поддержка

По состоянию на 01.07.2013 субъектам малого и среднего предпринимательства передано в аренду 20 033,82 кв.м, что на 14% меньше данного показателя в отчетном периоде 2012 года. 

Уменьшение показателей обусловлено:

- продажей арендованных объектов субъектам МСП в соответствии с Федеральным законом от 22.07.2008 № 159-ФЗ;

- расторжением договоров аренды по инициативе арендаторов – субъектов малого предпринимательства и по инициативе КУМИ Сосновоборского городского округа в связи с систематическим неисполнением арендаторами обязанности по внесению арендных платежей.

Количество МСП (включая ИП), арендующих муниципальные нежилые помещения, составляет 165 ед., что на 0,6 % меньше в сравнении с аналогичным периодом 2012 года. Всего общая площадь нежилых помещений, переданных в аренду МСП (включая ИП), составляет 20033,82 кв. м (или 86,0 % в сравнении с I полугодием 2012 года). Сумма льгот, предоставляемых субъектам малого предпринимательства (включая ИП), в I полугодии 2013 года составила 553379,44 руб.

Двум субъектам малого и среднего предпринимательства предоставлено право на приобретение арендуемого им имущества на сумму 4106,8 тыс. руб. 

Общая площадь объектов, относящихся к инфраструктуре поддержки малого и среднего предпринимательства, составляет 3759,95 кв.м.

В Сосновоборском бизнес - инкубаторе офисного типа размещено 9 СМП, создано 25 рабочих мест. В производственном бизнес-инкубаторе всего размещено 6 СМП, создано 55 рабочих мест. 

Всего в 2012 году предпринимателями бизнес-инкубаторов оказано услуг населению  и выполнено работ на общую сумму 39393,3 тыс. руб., а также уплачено арендных и налоговых платежей на сумму 2640,6 тыс. руб. Кроме того, предпринимателями произведены вложения в ремонт арендуемых помещений 2861,8 тыс. руб. из собственных средств.

Участие малого бизнеса в размещении муниципального заказа

Субъекты малого предпринимательства (иногородние и Сосновоборские малые предприятия и индивидуальные предприниматели) активно участвовали в размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд заказчиков Сосновоборского городского округа. 

Во исполнение Федерального закона от 21.07.2005 № 94-ФЗ (статья 15) заказчики Сосновоборского городского округа осуществляли размещение заказов у субъектов малого предпринимательства путем проведения специальных процедур, участниками которых являлись только СМП. 

Всего в I полугодии 2013 г. проведено 50 таких процедур, из них: 37 открытых аукциона и 13 запросов котировок с общим лимитом финансирования 30,6 млн. руб., что составляет, в среднем по всем заказчикам, 15% от годового объема закупок согласно Перечню товаров, работ, услуг, размещение заказов на которые осуществляется у СМП, утвержденному Правительством РФ.

Наибольший удельный вес в закупках по итогам проведенных процедур для СМП составили: выполнение работ по капитальному и текущему ремонту муниципальных учреждений образования (ремонт кровель, оконных блоков, пищеблоков, спортзалов); выполнение работ по ремонту дорог и дворовых территорий, благоустройство города; поставка компьютерной и оргтехники, оказание услуг по обслуживанию техники и систем; проектирование, строительство объектов капитального строительства.

Всего по состоянию на 01.07.2013 с субъектами малого предпринимательства по итогам процедур размещения заказа для СМП заключено контрактов на сумму 25 млн.руб. (что в 1,2 раза выше показателя за I полугодие 2012г.), из них стоимость контрактов, заключенных с СМП г. Сосновый Бор, составила  12,8 млн. руб. (или 51,2 %).       

9. Бюджет и финансовое состояние предприятий.

Поступления в бюджетную систему в течение 1 полугодия 2013 года налоговых и других обязательных платежей по данным Инспекции ФНС (с учетом крупных предприятий) составили 2 989 993 тыс. руб., в том числе в федеральный бюджет поступило 1 086 392 тыс. руб. или 36,3 % от общей суммы, в областной бюджет – 1 507 799 тыс. руб. (50,4 %), в местный бюджет –  395 802 тыс. руб. (13,3 %). 

По сравнению с 1 полугодием 2012 года отмечается снижение поступления платежей в бюджетную систему на 449 848 тыс. руб. или на 13,1 %. Уменьшение поступлений в областной бюджет по сравнению с прошлым отчетным периодом (доля областного бюджета по налогу на прибыль) связано с тем, что один из крупных плательщиков налога на прибыль в областной бюджет вошел в состав консолидированной группы налогоплательщиков (КГН). 

По налогу на доходы физических лиц сумма поступлений составила 973 285 тыс. руб., что на 79 523 тыс. руб. или на 8,9 % больше поступлений в соответствующем периоде 2012 года.  

По земельному налогу сумма поступлений составила 47 924 тыс. руб., что на 2 655 тыс.  руб. или на 5,9 % больше  поступлений 1 полугодия прошлого года. 

По налогу на имущество физических лиц сумма поступлений составила 593 тыс. руб., что в 9,5 раз больше поступлений за 1 полугодие 2012 года, что обусловлено изменением порядка и сроков уплаты по налогу на имущество ФЛ за 2011 год и погашением задолженности по требованиям об уплате налогов и сборов.

По транспортному налогу сумма поступлений составила 19807 тыс. руб., что на 1743 тыс. руб. или на 9,7 % меньше поступлений прошлого года. 

Исполнение бюджета Сосновоборского городского округа по доходам на 01.07.2013 составило 893 880,6 тыс. руб. или 51,4 %  к плану на год, что на 147 836,9 тыс. руб. (19,8 %) больше, чем по состоянию на 01.07.2012.













(тыс. руб.)

	Показатели
	Исполнение  за 2012 г.
	Уточненный план 2013 г.
	Исполнение за 1 полугодие 2012 года
	Исполнение

за 1 полугодие 2013 г.
	%

исполнения к  1 полуг. 2012 г.
	%

исполнения к плану 2013 г.

	1
	2
	3
	4
	4
	5
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	Доходы местного бюджета, всего
	1 593 445,5
	1 738 616,7
	746 043,7
	893 880,6
	119,8
	51,4

	Расходы местного бюджета, всего
	1 611 294,8
	1 833 543,6
	758 504,8
	833 568,9
	109,9
	45,5


В 1 полугодии 2013 года основными доходными источниками местного бюджета являются:

- налог на доходы физических лиц – 310 137,0 тыс. руб., его удельный вес составил 62,3%  от суммы собственных доходов, 

- доходы от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности – 64 472,2 тыс. руб., что составляет 13,0 % от собственных доходов,

- земельный налог – 48 213,8 тыс. руб., его удельный вес составил 9,7 % от суммы собственных доходов,

- доходы от продажи материальных и нематериальных активов – 26 323,8 тыс. руб., его удельный вес составил 5,3 % от суммы собственных доходов.

Исполнение по расходам по состоянию на 01.07.2013 составило 833568,9 тыс. руб., что на 75064,1 тыс. руб. или на 9,9 % больше, чем в соответствующем периоде прошлого года. 

Основными причинами неисполнения плановых назначений по подразделам являются: отсутствие заключенных муниципальных контрактов и договоров; заключение муниципальных контрактов на суммы меньше запланированных; оплата расходов по фактически предъявленным к оплате документам; планирование расходования средств в целом и по мероприятиям в последующих кварталах.

По данным ИФНС недоимка в местный бюджет по состоянию на 01.07.2013 года составила 32 256 тыс. руб. 

Бюджетная обеспеченность на 1 жителя по доходам за 1 полугодие 2013 года составляет 13247 руб. или 119,2 % к уровню соответствующего периода 2012 года, по расходам – 12354 руб. – 119,0 %.

 В отчетном периоде реализовывались мероприятия 28 долгосрочных муниципальных целевых программ и 5 ведомственных целевых программ, в течение 1 полугодия по 26 из них осуществлялось финансирование, исполнение составило 45702,5 тыс. руб. или 28,2 % от уточненного плана на год.

Финансовое состояние предприятий.  

Итогом деятельности крупных и средних организаций города явился положительный финансовый результат (прибыль) в сумме 661 тыс. руб.,  в соответствующем периоде прошлого года убыток составил 216,1 млн. руб. 

В сводные итоги по муниципальному образованию не включаются данные о финансовом результате, дебиторской и кредиторской задолженности филиала ОАО «Концерн Росэнергоатом» «Ленинградская атомная станция», не ведущего полного бухгалтерского учета, в связи с указаниями Федеральной службы государственной статистики.  

По итогам 1 полугодия 2013 года 30 организаций  (61,2 % от числа отчитавшихся) получили прибыль в размере 555943 тыс. руб.; 19 организаций (38,8 %) допустили убыток на сумму 555282 тыс. руб. 

Наибольшая прибыль сформировалась на предприятиях вида экономической деятельности «строительство» – 119,7 млн. руб., в 1 полугодии 2012 года - убыток.

Наибольший убыток отмечен на предприятиях вида деятельности «транспорт» - 156,5 млн. руб., в 1 пол. 2012 года – убыток 63,5 млн. руб., этот результат нельзя считать показателем деятельности этой отрасли, так как одно из ведущих предприятий транспорта  выполняет значительные объемы в сфере строительства.   

Дебиторская задолженность по сравнению с началом года (51537 млн. руб.) уменьшилась на 10,5 % и на 01.07.2013 составила 46127 млн. руб., в том числе просроченная – 486,6 млн. руб. – увеличилась по сравнению с уровнем начала года на 20,2 % (404,8 млн. руб.).

Отраслевая структура дебиторской задолженности:

- строительство – 92,6 %, 

- транспорт – 3,1 %,

- оптовая и розничная торговля – 1,3%,

- обрабатывающие производства – 0,7 %,

- научные исследования и разработки – 0,9 %,

- производство и распределение  электроэнергии, газа, воды – 0,3 %.

Кредиторская задолженность по сравнению с началом года (21402 млн. руб.) уменьшилась на 1,3 % и на 01.07.2013 составила 21120 млн. руб., в том числе просроченная – 502,0 млн. руб. – 2,4 % от общей суммы кредиторской задолженности.

Наибольший удельный вес в общей сумме кредиторской задолженности занимают организации строительства – 62,7 %, транспорт – 18,3 %, научные исследования и разработки – 8,2 %, обрабатывающие производства – 3,8 %, оптовая и розничная торговля – 2,5 %. 


Дебиторская задолженность больше кредиторской на 25005 млн. руб. или в 2,2 раза. 

10. Труд и занятость населения

Среднесписочная численность работников крупных и средних организаций Сосновоборского городского округа за 1 полугодие 2013 года составила 22708 человек и увеличилась по сравнению с аналогичным периодом прошлого года на 0,9 %. Кроме того, для работы в этих организациях привлекалось на условиях совместительства и по договорам гражданско-правового характера 813 человек.

Наибольший рост численности работающих к соответствующему периоду прошлого года произошел в сельском хозяйстве – 129 %, транспорте – 123 %, предоставлении прочих видов услуг – 117,6 %.

Снизилось число работников в оптовой и розничной торговле и составило к аналогичному периоду прошлого года 87,5 %, в строительстве – 88,7 %, в предоставлении персональных услуг – 96,2 %, в образовании – 97,9 %.

Среднемесячная заработная плата работников списочного состава крупных и средних организаций округа за 1 полугодие 2013 года выросла на 14,1 % по сравнению с аналогичным периодом прошлого года и составила 42995 руб.:
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Наибольший рост заработной платы к соответствующему периоду прошлого года произошел в деятельности по организации отдыха и развлечений, культуры и спорта – на 41,7 %, в строительстве – на 25,7 %, в образовании – на 22 %,.в предоставлении прочих коммунальных, социальных и персональных услуг – на 19,6 %, 

Снизилась заработная плата в сельском хозяйстве – на 22,1 %, в финансовой деятельности – на 11,3 %.

Сохраняется значительная дифференциация уровня оплаты труда работников различных видов экономической деятельности.

Самая высокая средняя заработная плата у работников производства и распределения электроэнергии, газа и воды – 61926 руб., в научных исследованиях и разработках – 48788 руб., в строительстве – 48556 руб., она выше среднего уровня по городу на 44,0 %, 13,5 % и 12,9 % соответственно.

Самая низкая заработная плата у работников сельского хозяйства – 15915 руб., организаций, занятых операциями с недвижимым имуществом, арендой и предоставлением услуг – 20338 руб., она составляет к среднему уровню по городскому округу 37,0 % и 47,3 % соответственно.

По итогам 1 полугодия 2013 года имеется просроченная задолженность по заработной плате у одной организации на сумму 4,8 тыс. руб., в аналогичном периоде прошлого года просроченной задолженности по заработной плате не было.

Численность зарегистрированных безработных в городе за 1 полугодие 2013 года не превысила фонового значения. На 1 июля 2013 года в Сосновоборском Центре занятости населения состоял на учете 113 человек, имеющий статус безработного. 

Уровень безработицы на конец отчетного периода составил 0,3 % от численности экономически активного населения (в аналогичном периоде прошлого года – 0,5 %).

Городской банк вакансий на 1 июля 2013 года насчитывает 2326 вакансий, что составляет 20 вакансий на одного безработного. Наибольшее число вакансий – в операциях с недвижимым имуществом, аренде и предоставлении услуг, строительстве, госуправлении и обеспечении военной безопасности.
11. Жилищно-коммунальное хозяйство.

Жилищно-коммунальное обслуживание.


Основной целью деятельности отдела ЖКХ Комитета по управлению ЖКХ администрации Сосновоборского городского округа в сфере ЖКХ является  организация на территории Сосновоборского городского округа электро-, тепло-, горячего, холодного водоснабжения населения, водоотведения, создание условий для управления многоквартирными домами, информационно-разъяснительная работа в сфере жилищно-коммунального хозяйства. 


В текущем году в связи с большим процентом износа многоквартирных жилых домов  (68,5 %) и износом сетей тепло-, водоснабжения, канализации (около 80 %) продолжается проведение капитального ремонта жилых домов.

Для проведения капитального ремонта на 2013 год из бюджета города выделено финансирование в сумме 22,0 млн. руб.  Завершены работы по замене и модернизации лифтового оборудования в 11 многоквартирных домах. Реализация данной программы позволит  провести работы по капитальному ремонту общего имущества многоквартирных домов, тем самым  увеличивая  сроки эксплуатации жилищного фонда, эксплуатации лифтов.  

В ходе реализации программы ресурсо- и энергосбережения устанавливаются  общедомовые счетчики во вновь вводимых в эксплуатацию домах.

С  целью экономии бюджетных средств на 2013 год разработаны и утверждены лимиты водопотребления и водоотведения для организаций социальной сферы.

В настоящее время в жилищно-коммунальном комплексе   Сосновоборского городского округа осуществляют деятельность СМУП «Теплоснабжающее», СМУП «Водоканал», СМУП «Эзра» и управляющие организации: СМУП ЖКО «Комфорт», ЗАО «Агентство эксплуатации недвижимости», ООО «Социум-Строй», ООО «Титанжилком», ООО «Атомтрудресурсы-Нева», ООО «Ай Си».

По данным управляющих организаций за 1 полугодие 2013 года  выполнены работы по текущему ремонту  и обслуживанию жилищного фонда на сумму 25238,01  тыс. руб.,  в том числе по обслуживанию и ремонту сантехнического оборудования в многоквартирных домах – 12843,62 тыс. руб., электротехнического оборудования – 4846,23 тыс. руб., конструктивных элементов зданий – 7548,16 руб.  

За 1 полугодие  2013 года  приборы учета установлены в  667 квартирах (в прошлом году за этот же период  – в 438 квартирах). Всего в настоящее время оборудовано 15477 квартир, что составляет 60,5 % от общего количества квартир многоквартирных жилых домов.

Инвестиционная деятельность в управляющих организациях на сегодняшний день отсутствует, т.к. возможна только при условии заключения договоров по обслуживанию жилфонда на длительный срок, позволяющего вернуть инвестиции. 

В управляющих организациях и предприятиях, предоставляющих коммунальные услуги, постоянно проводится  работа  с неплательщиками по оплате за ЖКУ. 

За 1 полугодие 2013 года  оформлено 560 исковых заявлений на неплательщиков (должников) на сумму 10140  тыс. руб., принято в суде при рассмотрении исков о взыскании задолженности 494 решений  на сумму  8427,32 тыс. руб. 

В результате принимаемых мер уровень собираемости платежей населения за жилищно-коммунальные услуги за 1 полугодие 2013 года составил 95,84 % (с учетом погашения населением задолженности прошлых лет), против  96,02% в 2012 году. 

Дебиторская задолженность жилищно-коммунальных организаций по состоянию на 01.07.2013 составила 207049 тыс. руб., по сравнению с 1 полугодием 2012 года увеличилась на 8,1%, из них: жилищные услуги составляют 65203,2 тыс. руб. (увеличение на 27,3%),   коммунальные услуги составляют 141845,8 тыс. руб. (увеличение на 1 %).

Кредиторская задолженность жилищно-коммунальных предприятий за 1 полугодие  2013 года по сравнению с 1 полугодием  2012 года увеличилась на 13,3% и составляет 110462,4 тыс. руб., в том числе: жилищные услуги 39928,3 (увеличение на 5%),  коммунальные услуги 70534,1 тыс. руб. (увеличение на 18,6 %).   

Осуществляется рассмотрение устных и письменных заявлений, жалоб граждан по вопросам, связанным с предоставлением жилищно-коммунальных услуг. В  1 полугодии  2013 года  рассмотрена 121 письменная жалоба  граждан. 

В 1 полугодии 2013 года в отношении управляющих организаций составлено 38 протоколов об административном правонарушении в части не соблюдения «Правил благоустройства г. Сосновый Бор», утвержденных решением совета депутатов от 21.04.2010 № 47.

Отделом ЖКХ постоянно осуществлялся контроль за исполнением управляющими организациями условий договора управления по конкурсным домам.  

Субсидии в течение 1 полугодия 2013 года получили 45 семей. Льготами по оплате ЖКУ пользовались 16879 человек (82,5 % к уровню соответствующего периода 2012 года). Сумма начисленных субсидий по оплате ЖКУ составила 210 тыс. руб. (140 %), сумма начисленных льгот – 55,2 млн. руб. (93,2 %).

Доля расходов местного бюджета на содержание жилищно-коммунального хозяйства составила 9,7 % и превысила уровень 1 квартала 2012 года (9,6 %).

Благоустройство.

Комплекс мероприятий по содержанию объектов внешнего благоустройства Сосновоборского городского округа проводится на основании муниципальных контрактов, заключенных по результатам рассмотрения заявок на участие в открытом аукционе, конкурсе, а так же по результатам запроса котировок.  

Производились работы: по уборке городских территорий, по уходу за деревьями и кустарниками,  по посадке цветов, по покосу газонов, по текущему ремонту цветника по ул. 50 лет Октября, по устройству нового цветника на ул. Солнечная, по текущему ремонту асфальтобетонного покрытия улично-дорожной сети – 3335 кв. м, по вывозу и размещению твердо бытовых отходов из контейнеров в селитебной части города и на кладбищах; по окраске малых форм (скамеек, автобусных павильонов), экспонатов, элементов благоустройства и озеленения на мемориалах и на пляжах; по текущему ремонту автодорожных и пешеходных мостов; проведена дорожная разметка по городу Сосновый Бор – 45,02 км; выполнена установка дорожных знаков в количестве 36 шт. 

Были оказаны услуги: по эксплуатации объектов наружного освещения общее количество светильников составляет 2829 шт., по содержанию и обслуживанию общественных туалетов в количестве 4 шт., по содержанию территорий кладбищ и мемориальных комплексов, 

по содержанию мест массового отдыха вдоль побережья Финского залива и Липовской прямой, по уборке пляжа в районе деревни Ручьи, по уборке несанкционированных свалок – 10,5 м3, по оказанию услуг по обеспечению инвентарем для субботника.

На территории Сосновоборского городского округа так же проводится техническое обслуживание 1630 штук дорожных знаков и 6 светофорных постов. 

Сумма освоенных средств по содержанию объектов внешнего благоустройства за 1 полугодие 2013 года составила 51,241 млн. руб., (113,17 % к соответствующему периоду 2012 года) из них: по уборке территорий города 31, 582 млн. руб. (104,95% к 2012 г.); по вывозу и размещению ТБО 3 176,85 тыс. руб. (85,39% к 2012 году). 
За 1 полугодие 2013 года были возмещены затраты на содержание системы дренажно-ливневой канализации и насосной станции по перекачке дренажных и ливневых вод в размере 1 416,82 тыс. руб. Выполнен капитальный ремонт ливневых колодцев в количестве 8 шт.
 

Улучшение жилищных условий.


На 01.07.2013 на учете нуждающихся в улучшении жилищных условий состоит 1095 семей, в том числе льготной категории граждан - 382 семьи. Принято на учет 2 семьи, снято с учета 20 семей.


В первом полугодии признаны нуждающимися в улучшении жилищных условий (без принятия на учет) в целях участия в долгосрочных целевых жилищных программах 27 семей. 


Поступило из вторичного жилищного фонда 15 квартир и 1 комната общей площадью 576,5 кв.м, которые  распределены следующим образом:

       - 1 квартира (44,1 кв.м) предоставлена по договору социального найма очереднику;

       - 9 квартир  (282,9 кв.м) предоставлены по договорам коммерческого найма;

       - 3 квартиры (147,2 кв.м) по договору найма служебных жилых помещений;

       - 2 квартиры и 1 комната (102,3 кв.м) по краткосрочным договорам найма.


Предоставлено  14 комнат по договорам найма жилого помещения в общежитии.

 
Оформлено: договоров социального найма – 139; договоров найма (общежития, служебного, коммерческого) – 103.


Подготовлено 49 расчетов голосов собственников помещений в многоквартирных жилых домах.


Рассмотрено и подготовлено ответов: на 63 обращения граждан, на 95 обращений органов государственной власти Ленинградской области, учреждений, организаций. 


Направлено 140 запросов и уведомлений, выдано 42 справки. 


Подготовлено 295 проектов постановлений, распоряжений.


В рамках реализации Национального проекта «Доступное и комфортное жилье – гражданам России»: обеспечены жильем 7 семей, из них:


- молодые семьи – 2, приобрели 2 квартиры общей площадью 76,5 кв.м. Финансирование составило 2211,8635 тыс. рублей, в том числе: за счет средств областного бюджета 2053,8 тыс. руб., за счет средств местного бюджета 157,9 тыс. руб.;


- ветеран ВОВ – 1, приобрела 1 квартиру общей площадью 31,3 кв.м. Финансирование составило 1395 тыс. рублей за счет средств федерального бюджета.


- инвалиды – 1, приобрел 1 комнату 17,4 кв.м. Финансирование составило 1692,0 тыс.руб., в том числе за счет средств федерального бюджета 708,3 тыс.руб., за счет средств областного бюджета 983,7 тыс.руб.;


- граждане, пострадавшие вследствие аварии на ЧАЭС, - 3 семьи, приобрели  3 жилых помещения общей площадью 85 кв.м. Финансирование составило 2753,1 тыс. руб. за счет средств федерального бюджета.


Количество семей, обеспеченных жильем в рамках национального проекта, осталось на уровне 1 полугодия 2012 года.

Средняя обеспеченность общей площадью на одного жителя на 01.01.2013 составила 20,5 кв. м., незначительно увеличилась по сравнению с уровнем начала 2012 года - 19,8 кв. м.  

12. Социальная сфера.

12.1. Образование.

Сеть учреждений.

На 01.07.13 городская образовательная сеть не претерпела изменений. Сформирована база данных будущих воспитанников дошкольных образовательных учреждений. Общая численность зарегистрированных в базе составила 752 чел. Дошкольные учреждения на новый учебный год предоставят 675 мест. Дети в возрасте с 3 до 7 лет будут полностью обеспечены местами. Для данной возрастной категории детей есть резерв в 125 мест. Возрастает численность детей с 1 до 2 лет, не обеспеченных местами в ДОУ. 

В образовательных учреждениях города работают 1680 чел, из них педагогических работников- 1012 чел, в том числе учителей-364 чел. Продолжается старение педагогических кадров. Самые возрастные педагогические коллективы – МБОУ СОШ № 5, 4 - до 44% педагоги пенсионного возраста, наиболее сбалансированный по возрастному показателю коллектив МБОУ СОШ №9.

Среди дошкольных учреждений самые возрастные коллективы–МБДОУ № 8,5- до 32% педагоги пенсионного возраста. Среди учреждений дополнительного образования самый возрастной коллектив – МБОУДОД «Ювента». Город продолжает нуждаться в педагогических кадрах: учителя английского языка - 5 ставки, учителя математики - 9 ставок, учителя информатики - 2 ставки, воспитатели ДОУ-15 ставок. 

Итоги функционирования отрасли, основные мероприятия и показатели, их динамика в сравнении с 1 полугодием 2012 года.

Проведен конкурс «Наш классный самый классный», победителем признана Ушкова О.Н., МБОУ СОШ №6. В номинации «Классный руководитель коррекционного класса» – Кочнева Т.В., Лицей №8. 

Подведены итоги участия сосновоборских школьников во Всероссийской предметной олимпиаде школьников. Сосновый Бор занимает в области 2 место, уступив Гатчинскому району. Победителями регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников стали 10 чел, призерами – 59 чел., что лучше, чем в 2012 году. Продолжается участие наших победителей в заключительном этапе олимпиады.

Ход реформирования отрасли,  внедрение новых форм работы.

Продолжается реализация президентской инициативы «Наша новая школа», проведен мониторинг результатов за 2013 год. Все взятые обязательства выполнены. Подписано соглашение между администрацией города и КОПО Ленинградской области о реализации комплекса мер  по модернизации общего образования на 2013 год. В рамках данного оглашения получены средства из федерального бюджета в размере  5157,1 тыс. руб. Средства будут потрачены на приобретение  оборудования, пополнение фондов школьных библиотек, а также повышение квалификации педагогических работников для перехода на федеральные государственные образовательные стандарты. В первом квартале подготовлены материалы для проведения совместных торгов по закупкам оборудования.

Педагоги города и ОУ активно участвуют в реализации проекта «Школа Росатома», реализуемого на территориях присутствия предприятий Госкорпорации «Росатом». Организованы и проведены стажировки для  учителей и директоров ОУ из регионов РФ. 

Продолжается работа по внедрению электронной услуги по приему детей в дошкольные учреждения. Проведено общегородское собрание для родителей будущих воспитанников дошкольных образовательных учреждений. Приняли участие 130 горожан.

С 2013 все образовательные учреждения города осуществляют прием в школу по территориальному принципу. Прием в первые классы начат с 01.03.2013 года. Ведется работа в рамках регионального эксперимента по созданию модели центра по работе с одаренными детьми.

В связи с переходом на федеральные государственные образовательные стандарты (ФГОСы), в системе продолжается работа координационного совета по переходу на ФГОСы, ведется работа по разработке образовательных программ, повышению квалификации педагогических кадров, подготовке материальной базы ОУ.

Результаты государственной итоговой аттестации 2013 года показали, что поставленные в начале учебного года задачи были полностью выполнены:

-удельный вес численности выпускников 11(12) классов, получивших аттестат об общем образовании, от общего количества выпускников – 100% (2012 г.-96,9%);

-количество выпускников, получивших справку об обучении в образовательном учреждении, реализующем основные общеобразовательные программы среднего (полного) общего образования – 0 чел. (0% от общего количества выпускников) (2012 г.- 11 чел., 3,1%);

-общий уровень освоения государственного образовательного стандарта выпускниками муниципального образования – 100% (2012 г.- 99,6%), в том числе % сдавших ЕГЭ по обязательным предметам: математика и русский язык-100 %.  

В Сосновоборском городском округе 24 золотых и 11 серебряных медалистов, с учетом выпускников частной школы. Медалисты подтвердили высокий уровень подготовки по всем предметам баллами на ЕГЭ. Кроме того, в текущем году пять стобальников по трем предметам. Результаты выше 90 баллов показали 43 обучающихся. 

Ведется накопление баз данных АРМ «Директор», АРМ « РОРО». 64% рабочих  мест учителей оснащены компьютерами. В практику работы вошли публичные отчеты руководителей системы образования и директоров образовательных учреждений. В январе проведен публичный отчет комитета образования за 2012 год. Ведется накопление баз данных АРМ « Директор», АРМ «РОРО». Более 80% классов перешли на работу с электронным дневником. Развиваются государственно-общественные формы управления системой образования. Доля муниципальных образовательных учреждений, в которых созданы управляющие советы от общего количества МОУ, составляет 66% (6 МОУ). В 7 образовательных учреждениях созданы и работают советы школ (77%), школьные родительские советы действуют в 9 МОУ (99%). В 1 МОУ (11%) создан попечительский совет. 

Таким образом, во всех 9 муниципальных образовательных учреждениях созданы различные формы государственно-общественного управления. Взаимодействие администраций образовательных учреждений с родительской общественностью дает возможность эффективно решать вопросы по обучению и воспитанию детей и подростков. В первом квартале велась работа по подготовке дорожных карт, обеспечивающих заданный рост заработной платы и перспективу развития системы образования до 2018 года.

12.2. Здравоохранение.

Сеть учреждений.

Сеть лечебных учреждений, входящих в систему здравоохранения за отчетный период  не изменилась. Контроль за санитарно-эпидемиологическим состоянием города осуществляют: Территориальный отдел Межрегионального управления №122 ФМБА России по г. Сосновый Бор Ленинградской области; Федеральное государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Центр гигиены и эпидемиологии №38 Федерального медико-биологического агентства». В состав медсанчасти входят: две поликлиники - взрослая, детская; стационар на 374 коек круглосуточного пребывания (2012 год – 384). Обеспеченность койками на 10000 населения – 55,8.

Итоги функционирования отрасли, основные мероприятия и показатели, их динамика в сравнении с 1 полугодием 2012 года.

Финансирование  ФГУЗ «ЦМСЧ № 38 ФМБА России» составило:  из фонда ОМС – 151 572,5 тыс. руб. (107 % к плану);   на реализацию национального проекта «Здоровье» - 2638,0 тыс. руб. (87,2 % к плану). С 2013 года финансирование специалистов скорой медицинской помощи, участковых служб  медсанчасти из федерального бюджета передано в ТФ ОМС ЛО и включено в тарифы территориальной программы  обязательного медицинского страхования (письмо МЗРФ от 25.12.12 № 11-9/10/2-5718 «О формировании и экономическом обосновании Территориальной программы государственной гарантии оказания бесплатной медицинской помощи»).

Аптеками города за счет средств федерального и областного бюджетов получены льготные лекарственные средства на сумму 26570,8 тыс. руб. (в 2012 году – 22161,2 тыс. руб.) с учетом финансирования дорогостоящих  медикаментов. В целом ситуация по обеспечению медикаментами льготной категории граждан не изменилась: сохраняется неравномерность обеспечения и недостаточное количество востребованных жизненно необходимых медикаментов. 

Для снятия социального напряжения в городе глава администрации выделяет 475,6 тыс. руб. в год (400,0 тыс. руб.2012год), из бюджета города  на обеспечение малоимущих слоев населения, детей. За отчетный период оказана помощь 55 чел. на  сумму 181,1 тыс. руб. (в 2012 году-207,2 тыс. руб.) На льготное зубопротезирование из областного бюджета ветеранам труда, труженикам тыла, жертвам политических репрессий выделено  1 317,7 тыс. руб., меры социальной поддержки были оказаны 157  чел.


 В  1 полугодии 2013 года родилось 288 чел. (в 1 полугодии 2012 года – 305 чел.), умерло 352 человека (в 1 полугодии 2012 года – 357 чел.). Показатель рождаемости (на 1000 человек населения) уменьшился  и составил 4,29 (в 1 полугодии 2012 года – 4,54),  уменьшился  показатель общей смертности – 5,25 (в 1 полугодии 2012 года – 5,31). Младенческая смертность (детская) на 1000 родившихся живыми –3,43  (в 1 полугодии 2012 года – 3,48), перинатальная смертность (на 1000 родов) – 3,46 (в 1 полугодии 2012 года – 3,20). Материнской смертности не было, как и в 2012 году. 

Общая заболеваемость населения по обращаемости увеличилась и составила 1051,0 на 1000 человек населения (в 1 полугодии 2012 года – 1004,0). Количество посещений взрослой и детской поликлиник медсанчасти  составило 412976 посещений. План проведения флюорографического обследования выполнен на 8 % от годового плана. В работе врачей амбулаторно–поликлинического звена значительное место занимает осуществление санитарно-гигиенического образования населения, в том числе по вопросам формирования здорового образа жизни; внедрение новых эффективных форм профилактической работы (вторичная профилактика) с целевыми  группами пациентов, страдающих тяжелыми соматическими заболеваниями (болезнями  системы кровообращения, сахарным диабетом, хронической обструктивной болезнью легких и бронхиальной астмой); повышение информированности больных о заболевании и факторах риска ее развития и осложнений, обучение их использованию методик профилактической и оздоровительной направленности. Вся эта работа направлена на повышение роли здравоохранения в снижении предотвратимой смертности. 

Количество выездов скорой медицинской помощи  увеличилось и составило 11107  (в 1 полугодии 2012 года – 10987).  Удельный вес транспортировок  - 14,0 %, в 1 полугодии 2012 года – 16,4%. Количество поздних выездов (более 15 минут)  составило 2,7 % (в 1 полугодии 2012 года – 2,8 %) 

В ЦМСЧ-38 реализован широкий комплекс мер по повышению профессиональных знаний медицинских работников. Важными проблемами остаются недоукомплектованность вакантных должностей врачебным и средним медицинским персоналом,  капитальный ремонт зданий и сооружений. Причина недоукомплектованности персонала – отсутствие служебного жилья для молодых специалистов, дополнительных денежных выплат, более высокая заработная плата в частных центрах, клиниках Санкт-Петербурга. 

Лечебно-консультативную помощь населению города оказывают 7 негосударственных амбулаторно-поликлинических учреждений. За отчетный период в данные учреждения сделано 74716 посещений. Прошли курсы реабилитации в санатории-профилактории «Копанское» филиала концерна «Росэнергоатом» «ЛАС» - 1222 чел. Под контролем находится санитарно-эпидемиологическая обстановка в городе. 

Реализация приоритетного национального проекта «Здоровье».



В рамках выполнения национального проекта «Здоровье» за счет средств  федерального бюджета:

-  сумма полученных средств по родовым сертификатам составила 2638,0 тыс. руб.; 

- в рамках иммунизации населения проведена профилактическая вакцинация:

- против вирусного гепатита В – 205 чел., 

- против краснухи – 139 чел. (ревакцинация – 68 чел.),

 против кори – 139 чел. (ревакцинация – 81 чел.),

 против полиомиелита – 105 чел. (ревакцинация – 168 чел.).

 
С целью выявления ВИЧ-инфекции выполнено 6235 исследования, с целью выявления инфицированных вирусным гепатитом В и С  выполнено 5033 исследований.

- высокотехнологическая медицинская помощь оказана 125 чел.

- лечение противовирусными препаратами ВИЧ- инфицированных – 205 чел.

- проведен неонатальный скрининг у 237 чел.

- проведен аудиологический скрининг у 174 чел.

- медицинская помощь  при ДТП оказана 14 чел.

-выявлены онкологические заболевания у 83 чел. из них  запущенных случаев - 21,7% (3-4 ст.) В рамках санитарно-профилактической работы, формировании здорового образа жизни, за истекший период  проведено 65 встреч  с общественностью; 6 выступлений на ТВ и радио; напечатано 3 статьи в газетах. 

12.3. Социальная защита населения

Сеть учреждений.

Сеть учреждений и организаций социальной защиты населения не изменилась. Систему социальной защиты населения Сосновоборского городского округа составляют:

-комитет социальной защиты населения администрации Сосновоборского городского округа (далее - КСЗН).

-муниципальное автономное учреждение «Комплексный центр реабилитации и социального обслуживания «Надежда» (далее - центр «Надежда»).

-муниципальное автономное учреждение «центр социально-психологической помощи «Семья» (далее – центр «Семья»).

Основным направлением деятельности по-прежнему остается социальное обслуживание жителей городского округа. Два центра социального обслуживания населения предоставляют услуги населению в виде социального обслуживания на дому, стационарного социального обслуживания,  социально-реабилитационного обслуживания в условиях дневного пребывания, профилактики безнадзорности несовершеннолетних. В отчетном периоде центр «Надежда»  предоставил социальное обслуживание 1693 гражданам в рамках гарантированного перечня услуг. Пенсионеры, инвалиды и дети с ограниченными возможностями получили 91620 услуг (91,64 % к плану муниципального задания на полугодие). С целью развития платной деятельности центром «Надежда» в отчетном периоде 119 гражданам было предоставлено 987 услуг сверх гарантированного перечня (73,9 % к плану доходов от предпринимательской деятельности на полугодие).

В центре «Семья» за отчетный период семьи с несовершеннолетними детьми получили 22116 услуг. Обслужено 515 человек, в том числе 299 несовершеннолетних детей (106,8 % к плану муниципального задания на полугодие).  

За 6 месяцев 2013 года в социально-реабилитационном отделение в условиях стационарного пребывания предоставлено 1-му несовершеннолетнему, оказавшимся в трудной жизненной ситуации (21,39 % к плану муниципального задания на полугодие). 

 
Итоги функционирования, основные мероприятия и показатели, их динамика в сравнении с 1 полугодием 2012 года.

Социальные выплаты населению Сосновоборского городского округа за 6 месяцев 2013 года предоставлены в полном объеме. Общий объем финансирования сферы социальной защиты населения за первое полугодие 2013 года составил 120559,8 тыс. руб. (99,5% к аналогичному периоду прошлого года), в том числе:

-субвенции федерального бюджета – 23449,6 тыс. руб. (92,4% к аналогичному периоду прошлого года);

-субвенции областного бюджета – 92961,4 тыс. руб. (101,9% к аналогичному периоду прошлого года);

-средства фонда социального страхования – 0 тыс. руб.;

-средства местного бюджета – 4148,8 тыс. руб. (90,4%  к аналогичному периоду прошлого года), в том числе на долгосрочные муниципальные целевые программы, представителем заказчика (координатором) по которым является КСЗН – 3852,6 тыс. руб. (86,4%  к аналогичному периоду прошлого года). 

На исполнение долгосрочной муниципальной целевой программы «ЗАЩИТА» на 2012-2014 годы в отчетный период было направлено из местного бюджета  3037,1 тыс. руб.
 (45,8 % к плану; 88,7% к аналогичному периоду прошлого года) при 100% исполнении мероприятий программы за 1-е полугодие 2013 г.

На исполнение долгосрочной муниципальной целевой программы «Организация работы с детьми, находящимися в социально опасном положении, в Сосновоборском городском округе на 2012-2014 годы» в отчетный период было направлено из местного бюджета 882,3 тыс. руб. (43% к плану, 85,2% к аналогичному периоду прошлого года).

На исполнение долгосрочной муниципальной целевой программы «Формирование доступной среды жизнедеятельности для инвалидов и других маломобильных групп населения  в Сосновоборском городском округе» на 2011-2013 годы в отчетный период средства местного бюджета не направлялись.

На 01.07.2013 г., по результатам проведенных аукционов, заключены  государственные контракты на оздоровление детей в отчетный период (1-ая и 2-ая смены, с 03.06.2013 и с 01.07.2013 соответственно) со следующими учреждениями Сосновоборского городского округа: 

-МБОУ СОШ № 1 (лагерь дневного пребывания) -80 путевок,

-МБОУ СОШ № 7 (лагерь дневного пребывания) -40 путевок,

-СКК «Малахит» (спортивный лагерь дневного пребывания) -80 путевок.

Количество выданных путевок на 2 смены 2013 г. в городские лагеря составляет 200 шт. (71,4% к аналогичному периоду прошлого года). В первом полугодии 2013 года комитетом по социальной защите населения Ленинградской области путевки для детей и подростков в загородные лагеря не выделялись. Вступили в силу изменения, внесенные в Областной закон Ленинградской области от 30.12.2005 № 130-оз (ред. от 21.05.2013) "О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований Ленинградской области отдельными государственными полномочиями Ленинградской области в сфере социальной защиты населения.

Органы местного самоуправления муниципальных образований Ленинградской области дополнительно наделены двумя отдельными государственными полномочиями в сфере социальной защиты населения:

-полномочием по предоставлению материнского капитала при рождении (усыновлении) третьего и последующего ребенка (детей)

-по предоставлению ежемесячной денежной выплаты семьям в случае рождения (усыновления, удочерения) третьего ребенка и последующих детей.

В рамках реализации 31 государственного полномочия по социальной защите граждан   произведены  денежные выплаты, назначены и профинансированы компенсации и пособия, а также возмещены затраты предприятий в связи с предоставлением гражданам льготного проезда отдельным категориям граждан, предусмотренные действующим законодательством, на общую сумму  116411,0 тыс. руб. (99,8 % к аналогичному периоду прошлого года).

В 2013 году КСЗН продолжает совершенствовать механизм предоставления мер социальной поддержки и социальных выплат отдельным категориям граждан, проживающим в округе, повышая адресность социальных выплат и предоставляя их особо нуждающимся категориям населения.

Особое внимание уделяется многодетным семьям (на 01.07.2013 состоит на учете 211 семей, рост количества семей на 14,1% по сравнению с аналогичным периодом прошлого года), которым в текущем году предусмотрены дополнительные выплаты.

В 2013 году введена новая мера социальной поддержки многодетных семей в виде ежемесячной денежной выплаты семьям в случае рождения третьего ребенка и последующих детей в Ленинградской области, если среднедушевой доход семьи не превышает среднедушевой доход, сложившейся на территории Ленинградской области. 

С начала текущего года увеличен размер ежегодной денежной компенсации  на каждого из детей, обучающихся в общеобразовательных учреждениях (но не старше 18 лет), на приобретение комплекта детской (подростковой) одежды для посещения школьных занятий.  Школьных письменных принадлежностей  для многодетных семей, среднедушевой  доход которых не превышает величины прожиточного минимума на душу населения, установленной  в Ленинградской области, с 1500 рублей до 2500 рублей. Утвержден Порядок предоставления и распоряжения средствами материнского капитала из средств областного бюджета, в 1-м полугодии 2013 года 34 семьи подали документы в КСЗН для оформления данного вида социальной поддержки. 

С 01 января текущего года увеличен размер единовременной выплаты лицам, состоящим в браке 50, 60, 70 и 75 лет, с 2000 рублей до 5000 рублей на одну семью юбиляров из средств областного бюджета. За данным видом выплаты в отчетном периоде в КСЗН обратилось 38 семей юбиляров.

На учете в Комитете социальной защиты населения по состоянию на 01.07.2013 г. состоит 18095 человек, получающих различные меры социальной поддержки, при этом процент  обеспеченности отдельных категорий граждан социальными выплатами  и мерами социальной поддержки  по исполнению государственных полномочий в сфере социальной защиты населения равен 100%.

Важное место в системе мер социальной поддержки занимают денежные выплаты, направленные на снижение уровня бедности. 

За отчетный период 2013 года 217 гражданам предоставлена государственная социальная помощь в виде единовременной выплаты на сумму 308,0 тыс. руб. Стабильно производятся выплаты семьям с детьми: 524 ребенка из малоимущих семей были обеспечены ежемесячными пособиями, из них 163 ребенка - компенсациями на питание. Единовременное пособие при  рождении ребенка в размере 20000 рублей на каждого ребенка за 6 месяцев 2013 года получили граждане при рождении 244 детей на общую сумму 4871,0 тыс. руб.

 
За отчетный период 2013 года звания «Ветеран труда» удостоено 244 жителя городского округа, на 01.07.2013 года 8978 ветеранов труда получают ежемесячные денежные выплаты из средств областного бюджета, а 1963 ветеранов труда Ленинградской области, не получающих других социальных выплат, обеспечены ежемесячным денежным вознаграждением.

На 01.07.2013 льготы по оплате жилищно-коммунальных услуг в денежной форме в рамках действующего регионального и федерального законодательства получают 8617 граждан льготных категорий регионального значения и 5417 федеральных льготников. 


Одним из основных направлений деятельности по-прежнему остается социальное обслуживание жителей городского округа, в особенности семей с детьми. За 6 месяцев 2013 года доля семей с детьми, находящихся в социально опасном положении, заключивших социальный контракт с социальной службой, составила 83,3 % от количества семей с детьми, находящихся в социально опасном положении (при целевом показателе 65,1%). Доля детей-инвалидов, прошедших социальную реабилитацию и имеющих положительные результаты в социальной адаптации, от общего количества детей-инвалидов, прошедших социальную реабилитацию составила 99,4% (при целевом показателе 97%).

 
Ход реформирование отрасли, внедрение новых форм  работы.

Деятельность Комитета социальной защиты населения в 2013 году будет направлена на дальнейшую модернизацию предоставления социально-правовых гарантий и организации социальных выплат и решение следующих задач:

-повышение эффективности форм и методов социального обслуживания путем внедрения инновационных, в том числе стационарозамещающих социальных технологий и методик, расширение перечня предоставляемых социальных услуг, включая предоставление услуг на платной основе;

- обеспечение доступности социального обслуживания для граждан пожилого возраста и инвалидов,

-развитие системы социального обслуживания населения, направленной на укрепление института семьи, профилактику безнадзорности, возрождение и сохранение духовно-нравственных традиций семейных отношений, семейного воспитания, профилактику социального неблагополучия семей с детьми, защиту прав и законных интересов детей, защиту детей от насилия и жестокого обращения;

-выполнение в полном объеме публичных обязательств перед населением посредством эффективной адресной системы предоставления государственных услуг (функций) с внедрением инновационных технологий;

-снижение уровня бедности среди малоимущих нетрудоспособных граждан и семей с детьми путём совершенствования региональной и муниципальной системы предоставления мер социальной поддержки и социальных выплат отдельным категориям граждан, проживающим в городском округе;

-участие в реализации мер по повышению заработной платы социальным работникам, среднему медицинскому персоналу и педагогическим работникам в соответствии с Указами Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597, разработка дорожной карты и ее реализация, направленная на модернизацию системы социального обслуживания.

В 2013 году предстоит продолжить начатую работу по дальнейшему повышению эффективности труда каждого специалиста, привлечению в отрасль квалифицированных молодых специалистов, формированию  резерва на замещение должностей руководителей как комитета, так всех органов управления и учреждений.

12.4. Культура.

Сеть учреждений сферы культуры.

Сеть муниципальных учреждений культуры за 1 полугодие 2013 года претерпела изменение и составляет 10 муниципальных учреждений, из которых 6 бюджетных и 4 автономных, в связи с реорганизацией МБОУ ДОД «СДШИ «Балтика» путем присоединения МБОУ ДОД «СДШИ». Функциональные особенности и специфика деятельности всех учреждений соответствуют полномочиям по решению вопросов местного значения. Среднесписочная численность работников учреждений культуры в 1 полугодие составляет 357 человек (форма П-4), из них 17 работников культуры имеют звание «Заслуженный работник культуры Российской федерации», 11 имеют нагрудный знак министерства культуры Российской федерации, 26 творческих коллективов имеют звание «Народный» и «Образцовый».
Итоги функционирования, основные мероприятия и показатели, их динамика в сравнении с 1 полугодием 2012 года.

За отчётный период культурно-досуговыми учреждениями культуры было проведено 655 мероприятий(690-аналогичный период прошлого года), в которых приняло участие 73063 человек(77800- аналогичный период прошлого года). Количество обучающихся в школах искусств составляет 1009 человек(1025- аналогичный период прошлого года), такое количество человек обучается с начала нового учебного года в рамках финансирования на муниципальное задание. На отчетный период количество клубных формирований составляет 119(133- аналогичный период прошлого года), число участников клубных формирований 1933 человек(2090- аналогичный период прошлого года). Количество читателей в городской публичной библиотеке за 1 полугодие 2013 года составило 6489 человек(5279- аналогичный период прошлого года), что на 1210 человек больше по сравнению с аналогичным периодом прошлого года. Количество посещений составило 32037(30774- аналогичный период прошлого года), что на 1263 посещений больше по сравнению с аналогичным периодом прошлого года. Количество посетителей музея составило 5200 человек (6503- аналогичный период прошлого года).
Ход реформирования отрасли, внедрение новых форм работы и обслуживания населения.

С января 2013 года из муниципального бюджета выделены субсидии, согласно расчетов на выполнение муниципального задания на оказание услуг/выполнение работ, и заключены соглашения между учреждениями и учредителем, на основании чего происходит финансирование учреждений культуры. В конце 2 квартала состоялось уточнение бюджета, в ходе которого были выделены дополнительные средства на увеличение заработной платы сотрудников учреждений культуры, а также проведение обязательных медицинских осмотров.
Так же в конце 2 квартала 2013 года была возобновлена программа ДМЦП «Капитальный ремонт объектов учреждений культуры Сосновоборского городского округа Ленинградской области на 2011-2013 годы», в рамках которой будет произведен ряд работ по капитальному ремонту объектов учреждений культуры.
Деятельность учреждений культуры продолжает осуществляться в соответствии с долгосрочной муниципальной целевой программой «Развитие сферы культуры Сосновоборского городского округа на 2012–2014 г.». Продолжается работа по сохранению и развитию творческого потенциала населения, системы художественного образования, совершенствование деятельности библиотек, укрепление материально-технической базы учреждений культуры.
12.5. Физическая культура и спорт.

Сеть учреждений.
В отчетном периоде функционирование отрасли осуществлялось в соответствии с муниципальной целевой программой «Развитие физической культуры и спорта в муниципальном образовании Сосновоборский городской округ Ленинградской области на 2011-2013 годы».

В 1 полугодии 2013 года сеть учреждений физической культуры и спорта не изменилась. На территории Сосновоборского городского округа функционирует 120 спортивных объектов с единовременной пропускной способностью 2 966 человек. В них входят 2 спортивных комплекса общей площадью 8 020,7 кв. м, 2 детско-юношеские спортивные школы, 34 спортивных залов общей площадью 10 942 кв. м, 41 плоскостных спортивных сооружения общей площадью 51 108 кв. м, 3 плавательных бассейна общей площадью 470 кв. м, 2 лыжные базы, 5 сооружений для стрелковых видов спорта и 35 других спортивных сооружений. 

Подготовлены все необходимые документы для включения строительства спортивного ядра школы № 7 в региональную целевую программу «Развитие объектов физической культуры и спорта в Ленинградской области на 2012 – 2017 годы». В соответствии с распоряжением Губернатора Ленинградской области А.Ю.Дрозденко, учитывая заслуги сосновоборских волейболистов,  на территории города (помещения бывшего лицея № 21) организован Центр развития волейбола в Ленинградской области. 

Количество работающих в сфере физической культуры и спорта составляет 158 человек. Штатное расписание отдела по физической культуре, спорту и молодежной политике состоит из 4 человек, 2 из которых непосредственно отвечают за спортивно-массовую и физкультурно-оздоровительную работу в городе.

Итоги функционирования отрасли, основные мероприятия и показатели, их динамика в сравнении с 1 полугодием 2012 года.
Финансирование на реализацию муниципальной целевой программы «Развитие физической культуры и спорта в муниципальном образовании Сосновоборский городской округ Ленинградской области на 2011-2013 годы» за 1 полугодие 2013 года составило 1691,63 тыс. руб. (76,2 % к уровню  аналогичного периода прошлого года). Причиной уменьшения является отсутствие финансирования в 2013 году ДМЦП «Капитальный ремонт объектов недвижимости физической культуры и спорта в Сосновоборском городском округе на 2011-2013 годы».


Физкультурно-оздоровительная работа в учреждениях, организациях и предприятиях города строится на основе годового Календарного плана. 

На территории города развивается более 50 видов спорта. Численность занимающихся составляет 11 958 человек (103,1% к уровню аналогичного периода прошлого года), из них 497 учащихся (84,2 % к уровню аналогичного периода прошлого года),  44795 женщины (106,8 % к уровню аналогичного периода прошлого года), 110 инвалидов (236,9 % к уровню аналогичного периода прошлого года). Численность занимающихся в специализированных спортивных сооружениях составляет 1953 человека (97,4 % к уровню аналогичного периода прошлого года). 


В муниципальном образовании в 1 полугодии 2013 года было проведено 76 спортивно-массовых мероприятий (116,9 % к уровню аналогичного периода прошлого года). Из проведенных мероприятий наиболее значимыми являются:


- чемпионат России по волейболу среди мужских команд высшей лиги «А»;


- чемпионаты города по волейболу и теннису;


- мемориал С. Садырова  по спортивному скалолазанию;


- городской конкурс «Лучшие спортсмены 2012 года»;


- турнир по дзюдо среди детей «Крепыш» памяти А. Куклина;


- открытый межрегиональный турнир по художественной гимнастике «Грация»;


- городской спортивный праздник, посвященный 40-летию города;


- традиционная первомайская легкоатлетическая эстафета;


-соревнования по мотокроссу, посвященные Дню Победы;


-турнир по настольному теннису «Мемориал защитников Ораниенбаумского плацдарма»;


- турнир по волейболу «Мемориал Владимира Брайчева»;


- открытый чемпионат города по пляжным видам спорта (волейбол, футбол, теннис).


В 1 полугодии 2013 года спортсмены города принимали активное участие в соревнованиях самого различного уровня. 

Ход реформирования отрасли, внедрение новых форм работы и обслуживания населения и т.д.                                                     

Информирование о наиболее интересных и значимых событиях в городской спортивной жизни осуществляется на страницах городских газет, радиостанций «Балтийский берег» и «Дорожное радио», а также каналов городского телевещания («СТВ» и «ТеРа»). 

Была  проведена организационная и подготовительная работа по изданию книги «Сосновый Бор спортивный», презентация которой планируется в день физкультурника.

В 1 полугодии 2013 года в городе работали по договорам семь тренеров-инструкторов по месту жительства. Работа строится на основании ежемесячных планов с привлечением широких слоев населения. В течение отчетного периода ими проведены спортивно-массовые соревнования, фестивали спортивных семей, спортивные игры и эстафеты, городской спортивный праздник, посвященный 40-летию города. С их помощью проводятся мероприятия в детском саду №18, детском саду №2, школе №2 и школе №5, организуется работа по вовлечению широких масс населения города активным занятиям физической культурой.

12.6. Молодежная политика

Сеть учреждений.

На 01.07.2013 сеть учреждений не претерпела изменений. В настоящее время на территории Сосновоборского городского округа действует 16 молодежных и детских общественных объединений,  которые объединяют в своих рядах более 800 человек. В городе молодежные объединения являются средством социального становления, развития и самореализации молодежи в общественной жизни. 

Число молодежи, участвующей в различных формах самоорганизации, составляет 980 человек (6,6 % от общего числа молодежи). В 2012 году создан молодежный Совет при главе администрации округа для представления интересов молодежи и молодежных общественных объединений с органами местного самоуправления.

Реализуется программа «Возьмемся за руки, друзья, чтоб не пропасть поодиночке!» (социализация молодых людей с ограниченными возможностями). В 2012 году в ней приняли участие 370 человек, в 2013 году уже прошли 5 встреч на поляне здоровья в лесопарковой зоне «Устье», участниками стали 170 человек. 

Итоги функционирования отрасли, основные мероприятия и показатели, их динамика в сравнении с 1 полугодием 2012 года.

В целях осуществления деятельности, направленной на создание эффективной системы реализации молодежной политики, подготовку и проведение молодежных и спортивно-массовых мероприятий, администрация Сосновоборского городского округа учредила муниципальное автономное учреждение «Сосновоборский городской молодежно-спортивный центр».

За отчетный период были организованы и проведены 32 городских мероприятия (21 - за 1 полугодие 2012г.), участниками которых стали 1097 (3200 - за 1 полугодие 2012г.) молодых жителей города, а зрителями – более 2500 человек. Было организовано участие 40 молодых жителей города в 5 мероприятиях областного уровня.

В целях организации занятости молодежи, совместно с Центром занятости населения г.. Сосновый Бор  были организованы 6 трудовых бригад: 3 патронажных - по оказанию помощи на дому пожилым людям,  участникам ВОВ и инвалидам  участниками которых стали 30 (95 - за 1 полугодие 2012г.) несовершеннолетних жителей города и 3 трудовых общей численностью 50 несовершеннолетних. Из числа несовершеннолетних, состоящих на профилактическом учете в отделении ПДН, трудоустроено 2 подростка.

13. Управление муниципальным имуществом

Использование муниципального нежилого фонда.

1. Общая площадь нежилых помещений, предоставленных в аренду и безвозмездное пользование, на конец отчетного периода составила 53 560,97 кв.м, что на 13 % ниже данного показателя в отчетном периоде 2012 года. Количество действующих на 01.07.2013 договоров пользования объектами муниципального нежилого фонда не изменилось по сравнению с аналогичным периодом 2012 года.

Изменение переданной в пользование третьим лицам площади нежилых помещений обусловлено:

- продажей арендуемых помещений по преимущественному праву выкупа на основании Федерального закона от 22.07.2008 № 159-ФЗ «Об особенностях отчуждения недвижимого имущества, находящегося в государственной собственности субъектов Российской Федерации или в муниципальной собственности и арендуемого субъектами малого и среднего предпринимательства…». С начала действия указанного закона заключены договоры купли-продажи арендуемого имущества по преимущественному праву выкупа с 35 арендаторами. Общая площадь выкупленных помещений составила 5 950,57 кв.м.

- уменьшением находящейся в муниципальной собственности площади помещений вследствие оформления объектов в долевую собственность по итогам реализации инвестиционных договоров;

- продажей переданных в аренду объектов в соответствии с Прогнозным планом (программой) приватизации;

- расторжением заключенных ранее с муниципальными учреждениями договоров аренды и закреплением объектов за учреждениями на праве оперативного управления;

- расторжением договоров аренды по инициативе КУМИ или арендаторов, после которых освободившиеся объекты не были переданы в аренду (безвозмездное пользование).

2. Согласно плану доходов на 1 полугодие 2013 года запланировано поступление от сдачи в аренду объектов МНФ в сумме 24 100 000 руб., поступило 24 138 683,01 руб. (выполнение на 100,2%). Сумма поступлений, по сравнению с 2012 годом, выросла на 2,9%. 

Задолженность по арендной плате на 01.07.2013 составила 41998 тыс. руб. и выросла по сравнению с задолженностью на 01.07.2012 на 20,3%. Наличие задолженности обусловлено: 

1) составлением графиков погашения задолженности сроком на 12 месяцев; 

2) недобросовестностью арендаторов по оплате арендных платежей, в том числе по исполнению принятых судами решений о взыскании задолженности; 

3) низким процентом поступлений по возбужденным исполнительным производствам о взыскании задолженности в судебном порядке.

4) погашением не в полном объеме задолженности ООО «Сосновоборская швейная фабрика» (УФССП по Ленинградской области погашено 1 837 949,15 руб. из 2 300 126,12 руб.);

5) увеличением размера арендной платы, которое влечет за собой пропорциональное увеличение суммы задолженности.

3. В связи с принятием решения от 27.06.2012 № 84 увеличилась сумма предоставленных льгот арендаторам, имеющим по состоянию на 1 ноября 2012 года задолженности по арендным платежам, штрафам и пеням за несвоевременное внесение арендных платежей менее 1 тыс. рублей. Общая сумма льгот за 1 полугодие 2013 года составила 656 624,65 руб.

4. По состоянию на 01.07.2013 субъектам малого и среднего предпринимательства передано в аренду 20 033,82 кв.м, что на 14% меньше данного показателя в отчетном периоде 2012 года. 

Уменьшение показателей обусловлено:

- продажей арендованных объектов субъектам МСП в соответствии с Федеральным законом от 22.07.2008 № 159-ФЗ;

- расторжением договоров аренды по инициативе арендаторов – субъектов малого предпринимательства и по инициативе КУМИ Сосновоборского городского округа в связи с систематическим неисполнением арендаторами обязанности по внесению арендных платежей.


В течение I полугодия 2013 года в рамках Ведомственной целевой программы «Капитальный ремонт объектов муниципального нежилого фонда Сосновоборского городского округа на 2013 – 2015 годы» разработан проект АПС и СО здания Сибирская, 9 общей стоимостью 79 102,00 рублей, установлен пандус для доступа маломобильных групп населения в помещение Ленинградская, 28, устроен кабинет для Пресс-центра администрации в здании Ленинградская, 46. Заключены муниципальные контракты на замену этажных щитов освещения и частичный капитальный ремонт кровли здания Ленинградская, 46, снос здания хозблока (теплицы) школы № 6. Проведены аукционы на выполнение работ по гидрофобизации фасада здания Ленинградская, 46, монтажу и наладке АПС и СО в здании Сибирская, 9 и капитальному ремонту лестничной клетки ул. Красных Фортов, 51. Кроме того, разработана аукционная документация на выполнение работ по замене этажных щитов освещения в здании Ленинградская, 46.


В течение I квартала 2013 года в рамках Ведомственной целевой программы «Инвентаризация объектов муниципального недвижимого имущества муниципального образования Сосновоборский городской округ Ленинградской области на период 2013 – 2015 гг.» заключен муниципальный контракт на выполнение работ по текущей инвентаризации на сумму 32 802,82 рублей, а также проводится работа по сбору коммерческих предложений предприятий инвентаризации для обоснования начальной максимальной цены контракта на выполнение работ по инвентаризации сетей уличного наружного освещения, бесхозяйных водопроводных сетей и дорог местного значения.

Использование земельного фонда.

За отчетный период заключено 20 договоров на продажу земельных участков (за соответствующий период прошлого года – 26), поступило доходов от продажи земельных участков – 5 033,84  тыс.руб., что на 52% меньше дохода от продажи земельных участков по сравнению с соответствующим периодом прошлого года – 10407,32 тыс.руб.
Общее количество действующих договоров аренды земельных участков на конец отчетного периода – 666 (на 01.07.2012 – 710).
Доход от арендной платы за отчетный период составил 35830,00 тыс.руб. (за соответствующий период прошлого года – 19261,40 тыс.руб.).  

Задолженность по арендной плате за землю за отчетный период составила 38711,7 тыс.руб., что в 2,5 раза  больше  по сравнению с аналогичным периодом прошлого года.
По результатам работы комиссии по погашению задолженности по арендной плате за земельные участки:
направлено претензий – 36 на сумму 18378,41 тыс.руб., из них удовлетворено: 18 на сумму 10478,89 тыс.руб., 

предъявлено исков – 6 на сумму 5443,10 тыс.руб. (ООО «Навигатор», ООО «Форт», ООО «Вираж», ЗАО «Спектр», Оборовский А.И.).
Управление муниципальными предприятиями и учреждениями
По состоянию на 30 июня 2013 года в реестре муниципальной собственности муниципального образования Сосновоборский городской округ числится 8 муниципальных унитарных предприятий, из них одно находится в стадии ликвидации - СМУП «Городская электрическая сеть».

По результатам 6 месяцев 2013 года четыре предприятия прибыльных (СМУП «Горкадастрпроект», СМУП ЖКО «Комфорт», СМУП «ЭЗРА», СМУП «Водоканал»), три предприятия с убытком (СМУП «Автотранспортное», СМУП «ТСП», СМУП «Спецавтотранс»)

Комитет по управлению муниципальным имуществом проводит:

- ежеквартально анализ работы муниципальных предприятий; 

- готовит сводные отчеты о финансовом состоянии муниципальных предприятий.

В течение отчетного периода проводилась работа по внесению изменений и дополнений в Уставы муниципальных предприятий и учреждений.

Осуществлялась работа по согласованию Положений об оплате труда, штатных расписаний муниципальных унитарных предприятий. 

На основании решений КУМИ проведено списание муниципального имущества, закрепленного за муниципальными предприятиями, учреждениями (СМУП-2, МКУ- 1, МБОУ-7, МБДОУ-2, МБУ-2).

Основная причина списания – полный физический износ или моральный износ имущества, не подлежащего восстановлению. Всего списано имущества по первоначальной стоимости на сумму 3864,4 тыс. руб. 

За 1 полугодие 2013 года осуществлена приватизация 2 нежилых объектов недвижимого имущества. Организованы и проведены торги муниципального имущества в количестве 6. 

Двум субъектам малого и среднего предпринимательства предоставлено право на приобретение арендуемого им имущества на сумму – 4106,8 тыс. руб. 

Доход бюджета за 1 полугодие  2013 года составил 21289 тыс. руб.

14. Муниципальный заказ.

В целях эффективного использования средств местного бюджета и внебюджетных источников финансирования муниципальными заказчиками и муниципальными бюджетными учреждениями Сосновоборского городского округа размещались заказы на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг путем проведения открытых конкурсов и аукционов в электронной форме, а также способом запроса котировок в рамках действующего законодательства о размещении заказов.

Для закупки продукции на 2013 год по состоянию на 01.04.2013 г. проведено 29 процедур торгов с общим лимитом финансирования 48,5 млн. руб. и 10 запросов котировок с лимитом  2,2 млн. руб. Из общего числа торгов 2 процедуры проведена в форме открытого конкурса и 27 – в форме открытого аукциона в электронной форме. Из 29 лотов состоявшимися (по которым определен победитель) были признаны 23, или 79 % от общего числа лотов, выставленных на торги  (что в 1,6 раза выше показателя за I кв. 2012 г.). По запросам котировок указанный показатель составил 100% (что в 1,7 раза выше показателя за I кв. 2012 г.).

Наибольший удельный вес в закупках составили: 

- работы по капитальному и текущему ремонту муниципальных учреждений образования (ремонт кровель, оконных блоков, пищеблоков, спортзалов) (36 %);

- работы по ремонту дорог и дворовых территорий, благоустройство города (21 %);

- поставка компьютерной и оргтехники, оказание услуг по обслуживанию техники и систем (18 %);

- проектирование, строительство объектов капитального строительства (5 %).

Для участия в торгах и запросах котировок участниками размещения заказа в общей сложности подано 200 заявок. В среднем на 1 лот по торгам (конкурсы, аукционы) приходится 4,8 заявки (что в 1,6 раза выше показателя за I кв. 2012г.), а на 1 запрос котировок – 5,9 заявки  (что в 1,5 раза выше показателя за I кв. 2012г.). 

В результате по состоянию на 01.04.2013 года по итогам проведенных процедур размещения заказа заключено контрактов на сумму 39,2 млн. руб., из них с единственным поставщиком (исполнителем, подрядчиком) - на сумму 22,8 млн. руб., что составляет 58,2 % от суммы заключенных контрактов (за I кв. 2012г. – 60 %). 

Экономия средств местного бюджета составила 9,4 млн. руб., или 18,5 % от лимита закупок I квартала, что в 1,8 раза выше показателя за аналогичный период 2012 года.  

	15. Природопользование и экологическая безопасность.


Сеть учреждений.

Сеть учреждений увеличилась. На территории Сосновоборского городского округа осуществляют природоохранную деятельность 13 предприятий(7 предприятий - аналогичный период прошлого года): Ленинградское отделение филиала «СЗТО ФГУП «РосРАО» (переработка и длительное временное хранение радиоактивных отходов низкой и средней активности), филиал концерна «Росэнергоатом»-«Ленинградская атомная станция», СМУП «Спецавтотранс» и ООО «Город Сервис» (сбор, транспортировка и размещение отходов), СМУП «Водоканал» (очистка хозяйственно-бытовых стоков, транспортировка иловых осадков), ЗАО «Экомет-С» (переработка радиоактивных отходов), ЗАО «ЮНЭП» (демеркуризация ртутных ламп), ООО «Эстетика» (переработка вторсырья - изготовление туалетной бумаги из макулатуры), ООО «НПП «Полихим», ООО «Ресурс», ООО «Базисмет», ИП А.И.Оборовский, ООО «Янзар». 

Итоги функционирования отрасли, основные мероприятия и показатели, их динамика в сравнении с первым полугодием 2012 года.

В соответствии с концепцией хозяйственно-питьевого водоснабжения населения Сосновоборского городского округа, с учетом развития предприятий атомной энергетики на основе Технического задания для проектирования подземного источника водоснабжения на случай ЧС и в режиме нормальной эксплуатации проведены проектно-изыскательские работы с оценкой запасов. Внесены изменения в проектную документацию в части подачи воды в режиме нормальной эксплуатации на площадку Ленинградской АЭС-2 и об определении варианта подачи воды на территорию Сосновоборского городского округа в режиме чрезвычайной ситуации, ведутся исследования в рамках выполнения производственной программы для получения заключения ТКЗ.

В рамках муниципального контроля проведены  плановые выездные проверки на 3 предприятиях города.

Проведены общественные обсуждения материалов оценки воздействия на окружающую среду (ОВОС):

- при проведении морских инженерных изысканий для определения маршрута трассы газопровода Nord Stream Extention в территориальных водах и ИЭЗ РФ Финского залива Балтийского моря в 2012-2014 годах (ООО «Сварог»;

- при реализации проекта «Передача постоянного тока Ленинградская АЭС-2 – Выборгская» (ООО «ЭдвансСтрой»).

Продолжается работа по общественным обсуждениям оценки воздействия на окружающую среду при создании и эксплуатации пункта захоронения радиоактивных отходов низкой и средней активности (ПЗРО) на территории Сосновоборского городского округа (непосредственно слушания отложены по просьбе ФГУП «Национальный оператор по обращению с РАО»).Проводится общественная экологическая экспертиза по материалам ОВОС при создании и эксплуатации пункта захоронения радиоактивных отходов низкой и средней активности (ПЗРО) на территории Сосновоборского городского округа (ОБЭО «Зеленый мир»).

Осуществляется видеонаблюдение в целях предупреждения лесных пожаров, начата работа по строительству дороги противопожарного назначения в районе СНТ «Балтика».Составлено 7  протоколов об административных правонарушениях, выдано 5 предписаний.

Ведется подготовка к рейдовым проверкам по обращению с твердыми бытовыми отходами, образующимися на территории некоммерческих объединениях граждан – гаражных кооперативов, и по наличию ливневой канализации. Восстановительная стоимость зеленых насаждений рассчитана для внесения в местный бюджет в размере 5 294,6   рубля (по заявлениям граждан и юридических лиц - вследствие чего сравнению с аналогичным периодом прошлого года не подлежит). Поддерживается раздел «Экология» на официальном сайте администрации Сосновоборского городского округа. 

Ход реформирования отрасли, тенденции развития, внедрение новых форм работы.

Для решения вопросов охраны окружающей среды привлекаются организации, в том числе субъекты малого предпринимательства, не только Сосновоборского городского округа, но и специалисты из различных научно-исследовательских институтов (в особенности, при проведении общественных слушаний по материалам ОВОС). 

 16. Правопорядок и безопасность.

Основные показатели.

По данным Сосновоборского ОМВД за 1полугодие  2013 года:

- зарегистрировано 383 преступления или 97,0 % к аналогичному периоду прошлого года.

- раскрываемость преступлений снизилась и составила 59,5 % против 71,6 % в аналогичном периоде прошлого года.

- число зарегистрированных тяжких преступлений уменьшилось и составило 91 (за аналогичный период 2012 года – 111).

- преступлений экономической направленности в городе зарегистрировано 14 (за аналогичный период 2012 года-13).

- совершено 729 дорожно-транспортное происшествие (93,2 % к аналогичному периоду прошлого года), в ДТП ранено 49 человек (за аналогичный период прошлого года – 48 человек), погиб 1 человек (за аналогичный период 2012 года – 1 человек).
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	Общая характеристика муниципального образования


В настоящее время муниципальное образование Сосновоборский городской округ является энергетической базой Ленинградской области – атомградом, где ведущая роль принадлежит атомной энергетике. В 2007 году в соответствии с федеральной целевой программой развития атомной энергетики началось строительство замещающих мощностей Ленинградской атомной станции – Ленинградской АЭС-2, что определило перспективу развития города на несколько десятилетий.

В 2009 году администрацией округа была разработана и утверждена решением совета депутатов округа от 22.09.2009 № 99 Концепция социально-экономического развития округа до 2020 года. В 2011 году в Концепцию были внесены изменения в целях обеспечения согласованности документов стратегического планирования решением совета депутатов округа от 29.06.2011 № 67.

В 2010 году на основе Концепции городской администрацией была разработана и решением совета депутатов от 26.11.2010 № 137 утверждена Программа социально-экономического развития округа на 2010-2014 годы. 
В 2012-2013 годах Программа социально-экономического развития округа была откорректирована с учетом итогов ее реализации в 2011 году. Новая редакция Программы была утверждена решениями совета депутатов округа от 27.06.2012 № 77 и от 25.09.2013 № 119.
В систему документов стратегического планирования социально-экономического развития округа входят:
1. Концепция социально-экономического развития Сосновоборского городского округа до 2020 года, утвержденная решением совета депутатов округа от 22.09.2009 № 99 с изменениями, внесенными решением совета депутатов от 29.06.2011 № 67.

2. Программа социально-экономического развития муниципального образования Сосновоборский городской округ на 2010-2014 годы, утвержденная решением совета депутатов округа от 27.06.2012 № 77, с изменениями, внесенными решением совета депутатов от 25.09.2013 № 119.
3. Среднесрочный прогноз социально-экономического развития Сосновоборского городского округа на трехлетний период.

4. Долгосрочные муниципальные и ведомственные целевые программы, направленные на решение приоритетных социально-экономических задач.

Заканчивается разработка и утверждение муниципальных программ Сосновоборского городского округа, планируемых к реализации с 2014 года.
В 2014-2016 годах в основу развития города положено продолжение реализации важнейших для города инвестиционных проектов Госкорпорации «Росатом» по реконструкции действующей Ленинградской атомной станции и строительству замещающих мощностей ЛАЭС-2.

1. Демографическая ситуация

Ожидаемые итоги 2013 года.

С учетом динамики демографических показателей в 2011-2012 годах и за 1 полугодие 2013 года, ожидается небольшое снижение смертности по итогам 2013 года, число умерших составит 684 чел. или 99,3 % к уровню прошлого года, число родившихся также снизится и составит 577 чел. или 98,3 % к уровню прошлого года.

В результате действия этих двух факторов: снижения смертности и снижения рождаемости, – естественная убыль населения немного увеличится – со 102 человек в 2012 году до 107 человек в 2013:
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Родившиеся Умершие Естественная убыль


Коэффициент рождаемости немного уменьшится по сравнению с уровнем 2012 года – с 8,8 до 8,6 человека на 1000 жителей округа, а коэффициент смертности уменьшится с 10,3 человека на 1000 жителей в 2012 году до 10,2 человека в 2013 году. Коэффициент естественной убыли населения вырастет с 1,5 человека на 1000 жителей в 2012 году до 1,6 человека в 2013 году.

В связи с разворачивающимся строительством замещающих мощностей Ленинградской атомной станции и ростом потребности в численности строителей ожидается увеличение миграционного прироста населения, который в 2013 году предположительно составит 169 человек против 102 человек в 2012 году. Коэффициент миграционного прироста составит 2,5 человека на 1000 жителей против 1,5 человека в 2012 году. 

Таким образом, миграционный прирост перекроет естественную убыль, благодаря чему численность населения Сосновоборского городского округа в 2013 году увеличится предположительно на 0,1 тыс. человек и составит на конец 2013 года 67,03 тыс. человек.

Прогноз на 2014-2016 годы.

В связи с продолжающимся процессом старения населения округа, вызванным особенностями формирования возрастной структуры населения в годы интенсивного строительства города, ожидается увеличение числа умерших с 690 чел. в 2014 году до 700 чел. в 2016 году.

С учетом реализации мероприятий федерального, регионального и местного уровней по улучшению демографической ситуации в 2014-2016 годах предполагается небольшой опережающий рост числа родившихся по сравнению с ростом числа умерших, вследствие чего ожидается небольшое снижение естественной убыли населения со 104 человек в 2014 году до 102 человек в 2016 году:
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Родившиеся Умершие Естественная убыль


Коэффициент рождаемости увеличится с 8,7 человека на 1000 жителей в 2014 году до 8,9 человека в 2016 году, а коэффициент смертности увеличится с 10,3 человека на 1000 жителей в 2014 году до 10,4 человека в 2016 году. Коэффициент естественной убыли в 2014-2016 годах сохранится на уровне 1,5 человека на 1000 жителей.

В связи с разворачивающимся строительством замещающих мощностей Ленинградской атомной станции и ростом потребности в численности строителей ожидается увеличение миграционного прироста населения города с 0,2 тыс. чел. в 2014 году до 0,3 тыс. человек в 2016 году. Коэффициент миграционного прироста вырастет с 3,1 человека на 1000 жителей в 2014 году до 4,6 человека в 2016 году.

Численность населения города в результате действия этих факторов вырастет и по прогнозу составит:

- на конец 2014 года – 67,1 тыс. человек (100,2 % к 2013 году);

- на конец 2015 года – 67,3 тыс. человек (100,2 % к 2014 году);

- на конец 2016 года – 67,5 тыс. человек (100,3 % к 2015 году).
В настоящее время демографическую ситуацию в округе «спасает» миграционный прирост населения, превышающий естественную убыль, и связанный в основном со строительством замещающих мощностей ЛАЭС. Без активных мероприятий, направленных на улучшение демографии в городе, численность его постоянного населения в перспективе может сократиться, что негативно скажется на трудовом потенциале города. В связи с этим необходимо проведение активной политики, направленной на улучшение демографической ситуации в Сосновоборском городском округе. 

	Основные проблемы демографии
	Предполагаемые пути решения

	1. Низкая рождаемость, приводящая к естественной убыли населения.

2. Малая продолжительность жизни.
	1. Проведение активной демографической политики.

2. Реализация Основных направлений по улучшению демографической ситуации в Сосновоборском городском округе на период с 2012 по 2030 год и комплексного плана мероприятий по улучшению демографической ситуации в Сосновоборском городском округе на 2012-2014 годы, включая профилактические мероприятия по заболеваниям, несчастным случаям.


2. Труд и занятость населения

Ожидаемые итоги 2013 года.

Среднесписочная численность работников за 2013 год крупных и средних организаций Сосновоборского городского округа ожидается с ростом на 0,9 % к 2012 году – 22,7 тыс. человек. Кроме того, для работы в этих организациях будет привлечено на условиях совместительства и по договорам гражданско-правового характера 0,8 тыс. человек.

Наибольший рост численности работающих ожидается в транспорте и связи – 111,3 % к уровню прошлого года, в сельском хозяйстве – 109,2 %.
Снизится число работающих в оптовой и розничной торговле – 81,1 % к уровню прошлого года, в обрабатывающих производствах – 86,9 %, образовании – 94,7 %, в здравоохранении и предоставлении социальных услуг – 96,4 %.
Среднемесячная заработная плата работников списочного состава крупных и средних организаций округа за 2013 год вырастет на 11 % по сравнению с уровнем прошлого года и составит 43,4 тыс. руб.

Сохранится разрыв уровня оплаты труда работников производственных отраслей и бюджетной сферы.

Численность зарегистрированных безработных в городе за 2013 год ожидается ниже уровня прошлого года – 113 чел. Уровень безработицы на конец 2013 года составит 0,3 % от численности экономически активного населения и не превысит фонового значения.

Городской банк вакансий на конец 2013 года составит 2326 вакансий, 118,3 % к уровню предыдущего года, или 20 вакансий на одного безработного. Наибольшее число вакансий ожидается  в госуправлении и обеспечении военной безопасности, строительстве, транспорте и связи. 
Прогноз на 2014-2016 годы.
Численность занятых в экономике, включая малые предприятия и индивидуальных предпринимателей, прогнозируется с учетом роста численности населения города и составит:

в 2014 году – 34,0 тыс. чел., рост к 2013 году – 100,4 %;

в 2015 году – 34,1 тыс. чел., рост к 2014 году – 100,4 %;

в 2016 году – 34,2 тыс. чел., рост к 2015 году – 100,4 %.

Среднесписочная численность работников в крупных и средних организациях Сосновоборского городского округа, с учетом строительства Ленинградской АЭС-2, прогнозируется с ежегодным ростом и составит:

в 2014 году – 22,8 тыс. чел., рост к 2013 году – 100,4 %;
в 2015 году – 22,9 тыс. чел., рост к 2014 году – 100,4 %;
в 2016 году – 23,0 тыс. чел., рост к 2015 году – 100,4 %.
Среднемесячная заработная плата работников списочного состава крупных и средних организаций округа прогнозируется с ежегодным ростом, исходя из сложившейся динамики за последние годы в условиях крупномасштабного строительства на территории города, и составит:

в 2014 году – 47,3 тыс. руб., рост к 2013 году – 108,9 %;

в 2015 году – 51,3 тыс. руб., рост к 2014 году – 108,5 %;

в 2016 году – 55,5 тыс. руб., рост к 2015 году – 108,2 %.

Численность зарегистрированных безработных в городе в 2014-2016 годах прогнозируется невысокой – 113-114 чел. Уровень безработицы при этом составит 0,3 % от численности экономически активного населения округа и не превысит фонового значения.
Городской банк вакансий будет, как и в предыдущие годы, многократно превышать численность безработных и составит 2336-2356 вакансий.

Число созданных новых рабочих мест на крупных и средних предприятиях в 2014-2016 годах прогнозируется на уровне роста численности работающих (98 чел.) за счет набора персонала строящейся Ленинградской АЭС-2 и развития других предприятий округа.
3. Градостроительство и землепользование

Ожидаемые итоги 2013 года.

В 2013 году началась реализация нового Генерального плана муниципального образования Сосновоборский городской округ Ленинградской области, утвержденного решением совета депутатов округа от 26.12.2012 № 163.

Генеральный план муниципального образования Сосновоборский городской округ Ленинградской области размещен в информационной системе обеспечения градостроительной деятельности, посредством федеральной государственной информационной системы территориального планирования (ФГИС ТП).

Доступ к ФГИС ТП организован через официальный сайт Минрегиона России в сети Интернет (в разделе «Информационные ресурсы») или по прямой ссылке: http://fgis.minregion.ru.

В 2013 году введены в эксплуатацию следующие объекты:

- Жилые дома (литер 3, 4) в жилом комплексе «Заречье» площадью 26825 кв.м.;

- Пожарное депо на 4 автомобиля, расположенное по ул. Афанасьева.       
За счет средств заинтересованных лиц ведется обновление инженерно-топографических изысканий, разработка проектов планировки и проектов межевания территорий Липово, Ручьи, Калище, квартала в районе ул. Советской.

В 2013 году планируется ввод в эксплуатацию квартала малоэтажной застройки "Викинг"- 12 двухэтажных коттеджей;

В текущем году продолжается строительство:

- жилых домов (литер 1, 2) в жилом комплексе «Заречье», площадью 35694 кв.м.;

- 16-ти и 7-ми этажных жилых домов  в 7А мкр. города, по ул. Парковая;

- жилого дома в  районе ул. Молодежной;

- жилого комплекса в 16 мкр., на пересечении ул. Космонавтов и пр. Героев;

- малоэтажной застройки жилых домов блокированного типа в городском квартале 2Б, ЖСК "Металлооптика". 

Заканчивается строительство пешеходного моста через р. Коваши.

Прогноз на 2014-2016 годы.

В период 2014-2016 г.г. предполагается  разработка  проектов  планировки  и  межевания  территорий  промышленной  зоны  и  прибрежной  зоны  Финского  залива  в  районе  городского  пирса, района Ручьи со стороны Финского  залива. 

Планируется провести работу по формированию базы данных по распределению земель муниципального образования Сосновоборский городской округ Ленинградской области по видам использования и формам собственности.

Кроме того, продолжится строительство и планируется ввод в эксплуатацию жилых домов общей площадью квартир 65 782 кв.м. 

В прогнозируемый период планируется строительство:

Объекта социальной сферы:

- дошкольное учреждение на 200 мест в 7 микрорайоне города.

Спортивных объектов:

- спортивный зал физкультурно-оздоровительного комплекса, ул. Устьинская,  

- тренировочная ледовая арена в районе СКК «Энергетик»,

Объектов общественного назначения:

- магазин хозяйственного назначения в районе д.10 по ул.Петра Великого, 

- многофункциональное деловое и обслуживающее здание на пересечении ул. Молодежная и ул. Солнечная, 

- торгово-досуговый коммерческий комплекс «Робин Гуд», 3 очередь: пр. Героев,  ул. Космонавтов,

- магазин по ул.Парковая участок №8,

- офисный центр, ул. Молодёжная, д. 9А,

- здание магазина, район жилого дома №15 по ул. Советская,

- гостиничный комплекс, корпус 1: ул. Петра Великого, 

Объектов транспортного обслуживания:

- автомойка: Копорское шоссе, промзона, район АЗС-62;

- универсальный моечный комплекс: квартал 2А, вдоль пр. Александра Невского, район насосной станции №23; 

- здание станции технического обслуживания: Вокзальный проезд, д. 11;

- предприятие автосервиса. Административно-бытовое здание. 1 этап: Вокзальный  проезд, д.7; 

- станция технического обслуживания легковых  автомобилей. 

- административно-бытовое здание. 2 этап: Вокзальный проезд, д. 11, 

Строительство индивидуальных жилых домов общей площадью 4200 кв.м. на земельных участках, предлагаемых администрацией через аукцион, частично удовлетворит потребность города в малоэтажной застройке.

В 2014-2016 годах продолжится строительство замещающих мощностей ЛАЭС-2.

	Основные проблемы
	Предполагаемые пути решения

	Многие решения утвержденных проектов планировки и межевания, финансирование по которым должно осуществляться муниципалитетом, не претворяются в жизнь.
	Требуется дополнительное финансирование на разработку рабочей документации и строительство инженерной и дорожно-транспортной инфраструктуры.

	Отсутствуют тарифы и гарантированные сроки подключения к сетям инженерного обеспечения. 
	Требуется разработка тарифов.

	Отсутствует муниципальная программа развития инженерной и транспортной инфраструктуры. 
	Требуется разработка муниципальной программы.


4. Валовый продукт и отраслевая структура экономики

Ожидаемые итоги 2013 года.

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг крупных и средних организаций Сосновоборского городского округа за 2013 год ожидается в сумме 42,5 млрд. руб., что составляет 97,6 % от уровня прошлого года. 

Основные причины снижения объемов производства – уменьшение выработки электроэнергии и отрицательная ценовая конъюнктура на оптовом рынке электрической энергии (мощности).
Динамика объема отгруженных товаров собственного производства крупных и средних организаций Сосновоборского городского округа за ряд лет представлена на диаграмме:
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Объем отгруженных товаров собственного производства, млн. руб.


В структуре отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг, как обычно, будет преобладать производство и распределение электроэнергии, газа и воды (около 60 %), второе место сохранит строительство (около 20 %).

Прогноз на 2014-2016 годы.
С учетом прогнозных намерений ведущих предприятий промышленности и строительного комплекса, объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг крупных и средних организаций, расположенных на территории округа, в ценах соответствующих лет составит:

в 2014 году – 41651 млн. руб., 98,0 % к предыдущему году;
в 2015 году – 44473 млн. руб., рост 106,8 %;

в 2016 году – 48012 млн. руб., рост 108,0 %.

Наибольший удельный вес, более 50 % в общем объеме отгруженной продукции крупных и средних организаций, сохранит за собой промышленность, а в ее составе – атомная энергетика. Опережающими темпами в плановом периоде прогнозируется рост объемов выполненных работ строительных организаций, которые, несмотря на это, по-прежнему будут занимать второе место в экономике города – около 25 %. Третье место, как и ранее, сохранится у научных организаций – 5-7 %. 

Таким образом, сохранится доминирование в объеме производимой продукции округа одной отрасли – атомной энергетики, что требует более активного развития имеющихся и создания условий для строительства новых предприятий малого и среднего бизнеса для преодоления моноотраслевого характера городской экономики, в том числе создание бизнес – инкубаторов и формирование новых земельных участков для реализации инвестиционных проектов малого и среднего бизнеса.

5. Развитие экономики по отраслям

5.1. Промышленность

Ожидаемые итоги 2013 года.

Производство и распределение электроэнергии, газа и воды.

В данной сфере функционируют Филиал ОАО "Концерн Росэнергоатом"  "Ленинградская атомная станция"; СМУП «Теплоснабжающее предприятие»; «ЛенАЭР» - филиал ОАО «Атомэнергоремонт»; филиал ОАО «Ленинградская областная управляющая электросетевая компания» (ОАО «ЛОЭСК») «Сосновоборские электрические сети»; ОАО "ТИТАНЭНЕРГОНАЛАДКА" и др.
По данным предприятий ожидается производство электроэнергии в количестве 19433 млн. кВтч, что на 20,9 % меньше, чем в 2012 году, выработка теплоэнергии превысит на 4,2 %  уровень 2012 года и составит 881,7 тыс. Гкал. 
Обрабатывающие производства.

В этом виде экономической деятельности функционируют 9 предприятий, относящихся к категории «крупные» и «средние», в том числе: ОАО «Управление промышленными предприятиями», филиал ФГУП ЦКБМ - «ЦКБМ-2», ЗАО «НХК-Север», АНО «Маяк», ЗАО «Промцентр», ООО «Проммашстрой»,  и др.

По данным предприятий ожидается увеличение объема отгруженной продукции в виде экономической деятельности «обрабатывающие производства» до 2806 млн. руб. или на 2,7 % к уровню 2012 года в действующих ценах. Прибыль в результате деятельности крупных и средних организаций обрабатывающих производств в 2013 году  достигнет 70 млн. руб. 

Прогноз на 2014-2016 годы.

Производство и распределение электроэнергии, газа и воды.

Объем отгруженной продукции в 2014 году составит 22,8 млрд. руб. или 92,7 % в действующих ценах к ожидаемому уровню 2013 года, в 2015 году – 24,5 млрд. руб. или 107,5 % к предыдущему году, в 2016 году – 26,9 млрд. руб. или 109,6 % к предыдущему году.

В 2014 году планируется выработка электроэнергии в объеме 15890,0 млн. кВтч, что составляет 81,8 % от ожидаемой величины выработки электроэнергии в 2013 году. В 2015 году объем выработки электроэнергии, по оценке предприятия, составит 15216 млн. кВтч или 95,8 % к уровню 2014 года, в 2016 году – 15468 млн. кВтч  или 101,7 % к предыдущему году. Снижение выработки электроэнергии обусловлено выводом из эксплуатации блоков ЛАЭС.


С целью замещения планируемых к выводу из эксплуатации мощностей Ленинградской АЭС производится строительство блоков Ленинградской АЭС-2.Сооружение первой очереди Ленинградской АЭС-2:  ввод мощностей по годам строительства (энергопуск  и освоение мощности): энергоблока № 1 – 2015 год, энергоблока № 2 – 2017 год. Проектная электрическая мощность энергоблоков Первой очереди Ленинградской АЭС-2 (энергоблоки № 1 и № 2) - 2 340 МВт.

СМУП «Теплоснабжающее предприятие» обеспечивает теплоснабжение муниципального образования. Абонентами потребления тепловой энергии, в том числе горячей воды, являются жители города, предприятия и организации городской и промышленной зоны. 


Планируется выработка теплоэнергии в 2014 году на 16,1 % больше,  чем в 2013 году, в 2015, 2016 годах сохранится уровень 2014 года и составит 1023,4 тыс. Гкал.


Постепенный вывод из эксплуатации блоков ЛАЭС поставил задачу полноценного теплоснабжения города. С целью замещения тепловых мощностей осуществляется строительство новой котельной,  в перспективе планируется прокладка теплосетей и сетей водоснабжения от ЛАЭС-2.
Обрабатывающие производства.

Объем отгруженных товаров в 2014 году составит 1729 млн. руб. или 61,6 % в действующих ценах к ожидаемому уровню 2013 года, в 2015 году – 107,5 % к предыдущему году, в 2016 году – 106,5 %, в действующих ценах.

В производстве готовых металлических изделий объем отгруженных товаров в 2014 году составит 463,0 млн. руб., т.е. увеличится на 2,6 % к уровню 2013 года, в 2015 году  - на 4,2 %, в 2016 году – на 2,2 % к предыдущему году.  

В производстве машин и оборудования объем отгруженных товаров в 2014-2016 годах планируется увеличить на 10,5 %, 11,8 %, 10,8 % к уровню предыдущих лет соответственно. 

В производстве прочих неметаллических минеральных продуктов объем отгруженных товаров в 2014 году составит 37,5 % от  уровня 2013 года; в 2015, 2016 годах рост составит 6,2 % и 5,6 % соответственно к уровню предыдущих лет. 

5.2. Сельское хозяйство

Ожидаемые итоги 2013 года.


На территории округа в сфере АПК осуществляют деятельность: в производстве овощей -  ЗАО «Агрофирма «Роса», относящееся к категории «среднее» и ООО «РоСалат» - «малое»; промышленное рыбоводство «малые»: ООО «Рыбная Федерация», ООО «Норд - Трейд». 

Доля сельского хозяйства в общем объеме производства крупных и средних организаций, осуществляющих деятельность на территории Сосновоборского городского округа, по итогам 2013 года не превысит уровня -  0,3 %.
Объем сельскохозяйственного производства в категории «крупные и средние» предприятия за 2013 год увеличится на 0,4 %  и составит 134 млн. руб. в действующих ценах к уровню прошлого года. Ожидается производство овощей защищенного грунта в объеме 1400 тонн или на 2,6 % меньше, чем в 2012 году, кроме того планируется собрать урожай в открытом грунте: картофель – 150 тонн, капуста – 50 тонн.

Прогноз на 2014-2016 годы.

Объем продукции сельского хозяйства в 2014 году составит 180 млн. руб. или на 34,3 %  больше в действующих ценах ожидаемого уровня 2013 года, в 2015 году  – 250 млн. руб., в 2016 году – 267 млн. руб., что составляет 138,8 % и 106,7 % соответственно к уровню предыдущих лет в действующих ценах. 
Производство овощей в защищенном грунте вырастет в 2014 году на 28,6 %  по сравнению с ожидаемым уровнем 2013 года и составит 1800 тонн, в 2015-2016 годах – до 2300 тонн, что составляет  127,8 % и 100,0 % соответственно к уровню предыдущих лет.

Продолжится производство зелени, салатов, рассады овощей  и рассады цветов.

5.3. Инвестиции и строительство
Ожидаемые итоги 2013 года.

Инвестиции в основной капитал за 2013 год по крупным и средним организациям-инвесторам, исходя из их прогнозов, составят 39,2 млрд. руб., или 118,7 % к уровню прошлого года в сопоставимых ценах. Динамика объема инвестиций за ряд лет представлена на диаграмме:


[image: image16.emf]35563

31157

39158

0

10000

20000

30000

40000

2011 2012 ожид. 2013
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В общем объеме инвестиций по прежнему будут преобладать инвестиции в производственные виды деятельности (более 95 % общего объема инвестиций по округу), из них основной объем составят средства ОАО «Концерн Росэнергоатом», вложенные в два инвестиционных проекта, реализуемых на территории Сосновоборского городского округа: продление срока эксплуатации энергоблоков действующей Ленинградской атомной станции и строительство Ленинградской АЭС-2.

Инвестиции в непроизводственные виды деятельности составят менее 5 % от общего объема инвестиций, из них наибольший удельный вес составят инвестиции организаций науки и научного обслуживания.

Сдана 1 очередь жилого комплекса «Заречье» на 528 квартир и жилой дом на 40 квартир. 

Среди строящихся объектов коммунально-бытового и социального назначения необходимо отметить строительство за счет местного бюджета детских игровых комплексов,  строительство капитального пешеходного моста через реку Коваши к жилому комплексу «Заречье», гостиничного комплекса на 4,5 тыс. кв. м.

Строительный комплекс, в связи с разворачивающимся строительством замещающих мощностей ЛАЭС, должен преодолеть полученное по итогам 2012 года снижение объема выполненных работ на 30,4 % к уровню соответствующего периода прошлого года в сопоставимых ценах. С учетом этого объем работ по виду деятельности «строительство» за 2013 год ожидается в сумме 15,5 млрд. руб., что в 2 раза выше уровня прошлого года в сопоставимых ценах:
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Прогноз на 2014-2016 годы.
Инвестиции в основной капитал в 2014-2016 годах по крупным и средним организациям-инвесторам, исходя из их прогнозов, вырастут с 45,7 млрд. руб. в 2014 году до 69,5 млрд. руб. в 2016 году:
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В общем объеме инвестиций по прежнему будут преобладать инвестиции в производственные виды деятельности (около 95 % общего объема инвестиций по округу), из них основной объем составят средства ОАО «Концерн Росэнергоатом», вложенные в два инвестиционных проекта, реализуемых на территории Сосновоборского городского округа: продление срока эксплуатации энергоблоков действующей Ленинградской атомной станции и строительство Ленинградской АЭС-2.

Инвестиции в непроизводственные виды деятельности составят около 5 % от общего объема инвестиций.

Увеличится строительство и ввод жилья, как многоквартирных жилых домов, так и индивидуальных, учитывая проводимую работу по предоставлению бесплатных земельных участков для ИЖС в рамках областного закона 105-оз. 

В строительной отрасли, в связи с разворачивающимся строительством замещающих мощностей ЛАЭС, прогнозируется рост объема работ в строительстве с 16,5 млрд. руб. в 2014 году до 18,8 млрд. руб. в 2016 году:
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Среднесписочная численность персонала строительных организаций также прогнозируется с ростом с 3935 чел. за 2014 год до 3969 чел. в 2016 году.

5.4. Жилищно-коммунальное хозяйство

Ожидаемые итоги 2013 года.

Основной целью деятельности администрации Сосновоборского городского округа в сфере ЖКХ является организация в границах городского округа электро-, тепло-, газо- и водоотведения, водоснабжения населения.

Продолжится работа по привлечению к управлению жилищным фондом собственников жилых помещений, созданию товариществ собственников жилья.

Отдел ЖКХ, как представитель собственника муниципального жилого фонда, планирует в рамках договоров управления многоквартирным домом осуществлять:

- контроль по выполнению управляющей организацией  обязательств;

- мониторинг выполнения условий договора; 

- анализ качества работ и предоставляемых услуг.

В соответствии с утвержденной долгосрочной муниципальной целевой программой «Проведение капитального ремонта общего имущества многоквартирных домов на территории муниципального образования Сосновоборский городской округ Ленинградской области, в 2010-2015 гг.» в 2013 году  будет проведен капитальный ремонт многоквартирных домов на общую сумму финансирования из местного бюджета 11,76 млн. руб.

Реализация мероприятий данной программы позволит:

- осуществить работы, направленные на снижение физического износа многоквартирных жилых домов;

- увеличить сроки эксплуатации жилищного фонда;

- снизить расходы собственников помещений в многоквартирных домах на содержание жилых помещений;

- упорядочить расчеты за коммунальные ресурсы в соответствии с их реальными объемами потребления;

- повысить энергосбережение;

- обеспечить повышение безопасности эксплуатации лифтового оборудования. 

В рамках утвержденной долгосрочной муниципальной целевой программы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на территории муниципального образования Сосновоборский городской округ Ленинградской области на период 2010-2014 гг.» проводится ежеквартальный мониторинг данных об объеме и о структуре производства, потребления и передачи энергетических ресурсов на территории Сосновоборского городского округа.

Проводится работа по строительству и реконструкции объектов водоснабжения и водоотведения, внедрению современных технологий очистки воды, применению нового оборудования и материалов, повышению уровня охвата жилого сектора поквартирными приборами учета потребления воды. 

В целях модернизации и развития сетей теплоснабжения производится замена тепловых сетей, находящихся в ветхом состоянии, с применением новых технологий, модернизируется основное и вспомогательное оборудование котельной.

В соответствии с изменениями в Бюджетном кодексе Российской Федерации разработаны муниципальные программы «Городское хозяйство Сосновоборского городского округа на 2014-2016 годы» и «Инвестиционная программа капитального строительства в Сосновоборском городском округе на 2014-2016 годы».
В соответствии с Федеральным законом от 27.10.2010 №190-ФЗ «О теплоснабжении» в Сосновоборском городском округе планируется разработка схемы теплоснабжения. Данная схема разрабатывается в целях удовлетворения спроса на тепловую энергию (мощность) и теплоноситель, обеспечения надежного теплоснабжения, экономического стимулирования развития систем теплоснабжения и внедрения энергосберегающих технологий на срок не менее 15 лет. 

Прогноз на 2014-2016 годы.

Главная цель, которую предстоит достичь в сфере ЖКХ – повышение комфортности проживания на территории округа, достижение которой планируется осуществлять в рамках реализации муниципальных программ «Городское хозяйство Сосновоборского городского округа на 2014-2016 годы» и «Инвестиционная программа капитального строительства в Сосновоборском городском округе на 2014-2016 годы».

В 2014-2016 годах планируется вести работу по следующим направлениям:

- продолжение формирования реального конкурентного рынка предоставления жилищных услуг управляющими организациями с проведением конкурсов на обслуживание жилищного фонда;

- проведение реконструкции, модернизации жилищно-коммунального комплекса, организация энергоресурсосбережения и привлечение инвестиций в эту сферу; 

- формирование рыночных механизмов функционирования жилищно-коммунального комплекса и условий для снижения издержек и повышения качества жилищно-коммунальных услуг; 

- внедрение системного мониторинга за техническим состоянием жилищного фонда и объектов инженерной инфраструктуры жилищно - коммунального комплекса, внедрение систем учета и регулирование потребления ресурсов (воды, газа, энергии).

Основные проблемы и пути их решения.

	Основные проблемы 
	Предлагаемые пути решения

	1. В большинстве случаев отдельные инженерные системы и оборудование домов уже отработали свой нормативный срок эксплуатации.  В связи с этим возникла необходимость проведения капитального ремонта систем водоснабжения, теплоснабжения, канализации и лифтового оборудования.
	 Выполнение капитального ремонта в многоквартирных жилых домах с привлечением средств Фонда содействия реформированию ЖКХ, областного бюджета, муниципального бюджета, собственников жилых помещений. 

	2. Наличие просроченной задолженности за жилищно-коммунальные услуги.
	 Оформление исковых заявлений в суд 

	3. Привлечение частного капитала в сферу жилищно-коммунального обслуживания, развитие конкуренции на рынке жилищно-коммунальных услуг.
	Проведение открытого конкурса по выбору управляющей организации многоквартирными жилыми домами.

	4. Проведение реконструкции на муниципальных ресурсоснабжающих предприятиях.
	Участие в государственной программе ЛО «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности Ленинградской области на 2013-2015 годы и на перспективу до 2020 года ». 


Внешнее благоустройство и дорожное хозяйство.

Ожидаемые итоги 2013 года.

В связи с вложением значительных финансовых средств в предыдущие годы наблюдается уменьшение средств, предусмотренных на ремонты дорог. Дальнейшее поддержание дорог в нормативном состоянии потребует ежегодного выделения средств местного бюджета в сумме 20 млн. рублей из расчета 10-летнего межремонтного цикла. 

Деятельность по благоустройству городских территорий будет направлена на улучшение качества, увеличение периодичности и объемов работ.

В целях повышения комфортности проживания жителей города, связанных с улучшением эстетического состояния городских территорий, в 2013 году планируется ряд мероприятий, в том числе:

1. Ежегодный ремонт и окраска малых форм (скамейки, ограждения, цветники, декоративные формы) и постоянный контроль их состояния.

2. Работы по посадке цветов на городских цветниках.

3. Проводятся работы по посадке деревьев и корчевке пней.

4. Обеспечение санитарного состояния мест массового отдыха, а так же городских территорий, в этом году планируется увеличение убираемой территории за счет включения в уборку пляжа в районе д. Ручьи.

5. Продолжатся работы по ликвидации несанкционированных свалок и вывоз ТБО с селитебной части города.

6. Работы по вывозу брошенного и разукомплектованного автотранспорта.

7. Работы по ремонту дворовых территорий многоквартирных домов, проездов к дворовым территориям многоквартирных домов (7 703 м2) и ремонту автомобильных дорог общего пользования (0,217 км) в рамках региональной программы «Совершенствование и развитие автомобильных дорог Ленинградской области на 2009 – 2020 годы».

В рамках ведомственной целевой программы «Обеспечение безопасности дорожного движения в Сосновоборском городском округе на 2013 – 2015 годы» будут установлены дорожные знаки, пешеходные ограждения, выполнена дорожная разметка и другие аналогичные работы по обеспечению комфортного проживания людей.

В рамках долгосрочной муниципальной целевой программы «Капитальный ремонт через реку Коваши, в г. Сосновый Бор Ленинградской области на 2012-2013 годы» запланирован капитальный ремонт пешеходного моста по ул. Мира, однако, выделенных средств не достаточно, поэтому данные мероприятия предполагается выполнить в следующем году.

Прогноз на 2014-2016 годы. 
Решение задач благоустройства планируется в рамках реализации муниципальных программ «Городское хозяйство Сосновоборского городского округа на 2014-2016 годы» и «Инвестиционная программа капитального строительства в Сосновоборском городском округе на 2014-2016 годы», будут выполнены мероприятия по приведению улично-дорожной сети и внутриквартальных проездов в соответствие с требованиями ГОСТ, обеспечению необходимыми дорожными знаками для снижения уровня аварийности на дорогах, улучшению качества уличного освещения, повышению безопасности дорожного движения и уровня комфортности проживания жителей Сосновоборского округа.
Улучшение жилищных условий.

Ожидаемые итоги 2013 года.

Прогноз составлен на основе проведенного анализа состояния дел. В 2013 году планируется улучшение жилищных условий 28 семьи, в том числе:

1) в рамках реализации региональной долгосрочной целевой программы «Поддержка граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий, на основе принципов ипотечного кредитования в Ленинградской области на 2013-2015 годы» - 3 семьи;


2) в рамках реализации региональной долгосрочной целевой программы «Жилье для молодежи» на 2012-2015 годы – 3 семьи;


3) в рамках реализации ведомственной муниципальной целевой программы «Обеспечение жилыми помещениями работников муниципальной бюджетной сферы Сосновоборского городского округа на 2013-2015 годы» - 1 семья;


4) в рамках реализации долгосрочной муниципальной целевой программы «Обеспечение жильем молодежи на 2012-2015 годы» - 1 семья;


5) в рамках реализации долгосрочной муниципальной целевой программы  «Обеспечение специалистов бюджетной сферы Сосновоборского городского округа жилыми помещениями специализированного жилищного фонда и жилищного фонда коммерческого использования на 2009-2012 годы» - 6 семей;


6) в рамках реализации Национального проекта «Доступное и комфортное жилье – гражданам России» - 14 семей, из них:


- по подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей» федеральной целевой программы «Жилище» на 2011-2015 годы – 3 семьи;


- по подпрограмме «Выполнение государственных обязательств по обеспечению жильем категорий граждан, установленных федеральным законодательством» - 3 семьи;


- ветераны, инвалиды – 3 семьи;


- граждане, уволенные с военной службы – 8 семей.
Разработана муниципальная программа Сосновоборского городского округа «Жилище на 2014-2020 годы».
Прогноз на 2014-2016 годы.

Главная цель – создание условий для решения жилищной проблемы граждан Сосновоборского городского округа, признанных в установленном порядке нуждающимися в улучшении жилищных условий, для достижения которой прежде всего необходимо решить следующие задачи:

· Обеспечение жильем молодых граждан (молодых семей), признанных в установленном порядке нуждающимися в улучшении жилищных условий.

· Содействие  развитию  системы  ипотечного  жилищного кредитования.
· Обеспечение жильем работников бюджетной сферы, признанных в установленном порядке нуждающимися в улучшении жилищных условий.

Решение этих задач планируется в ходе реализации муниципальной программы Сосновоборского городского округа «Жилище на 2014-2020 годы», в рамках которой в период 2014-2015 годов планируется обеспечить жилыми помещениями 17 семей.
Планировать на 2014-2016 годы улучшение жилищных условий граждан в рамках  реализации государственных программ  не представляется возможным.

	Основные проблемы
	Предполагаемые пути решения

	1.  Отсутствие средств в местном бюджете на строительство или приобретение социального жилья. Из года в год увеличивается время ожидания в очереди, на 1 января 2013 года это время составляет 29 лет.
	1. Предусмотреть в местном бюджете средства на строительство или приобретение социального жилья для предоставления его очередникам по договорам социального найма.


	2. Недостаточность средств местного бюджета на предоставление финансовой поддержки при улучшении жилищных условий гражданам – участникам муниципальных целевых программ, изъявившим желание получить финансовую поддержку на приобретение (строительство) жилья. 


	2. Ежегодно предусматривать в местном бюджете:

-  средства на предоставление адресных социальных выплат на строительство или приобретение жилых помещений для молодых семей, работников бюджетной сферы в рамках реализации муниципальных программ; 

- средства на приобретение жилых помещений для  специалистов  бюджетной сферы; 

- средства для софинансирования  мероприятий по предоставлению социальных выплат на строительство (приобретение) жилых помещений участникам государственных жилищных программ, федеральной подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей» в размере не менее 5 % от расчетной стоимости жилья на каждую семью – претендента на получение социальной выплаты.




5.5. Транспорт

Ожидаемые итоги 2013 года.

Работы и услуги по организации перевозок грузов выполняют в городе три организации, относящиеся к категории «крупные и средние», а также малые предприятия и предприниматели.

Сеть транспортного обслуживания населения города состоит из Сосновоборского муниципального унитарного предприятия «Автотранспортное», ООО «Ленинградская АЭС-Авто», относящегося к категории «крупные и средние», малых предприятий, маршрутных таксомоторов и индивидуальных предпринимателей. Значительного увеличения сети не прогнозируется.

В  результате проведенного открытого конкурса на право заключения договора на выполнение регулярных пассажирских перевозок на территории округа договор заключен с СМУП «Автотранспортное» со сроком действия до 31.12.2015 г.

Основным видом деятельности СМУП «Автотранспортное» является  обеспечение пассажирских перевозок, а также сохранение и развитие маршрутной сети автобусного сообщения в городе и пригородной зоне. Предприятие обслуживает 22 регулярных автобусных маршрута, выполняет заказные и экскурсионные перевозки.

По прогнозным оценкам СМУП  «Автотранспортное» пассажирооборот автомобильного транспорта в 2013 году составит 52 млн. пасс./км.

В целом по городу  пассажирооборот крупных  и средних предприятий автомобильного транспорта предполагается в объеме 72 млн. пасс./км.


Работы и услуги по организации перевозок грузов выполняют транспортные организации: ОАО «УАТ», СМУП «Спецавтотранс», ООО «Ленинградская АЭС-Авто»,  а также малые предприятия и предприниматели.


Значительную долю (более  90 %) в объеме грузоперевозок выполняет открытое акционерное общество «Управление автомобильного транспорта» основными видами деятельности  организации являются перевозки по территории РФ, строительные, земляные работы. ОАО «УАТ» осуществляет перевозку грузов и пассажиров (собственных рабочих и населения). В  2013 году объем грузоперевозок составит  800 тыс. тонн,  объем пассажирооборота достигнет 7724 тыс. пасс./ км., что на 1 % больше уровня 2012 года. Автопарк организации состоит из 428 единиц техники (собственных, арендованных и взятых в финансовую аренду), в том числе 92 единицы  для  пассажироперевозок. Проведение обновления  парка  ведется в соответствии с планом, который предполагает в 2013 году приобретение 16 единиц техники. Необходимый объем финансирования ориентировочно составит 69 млн. руб. В 2013 году планируется увеличить среднесписочную численность работников. Рост среднемесячной заработной платы предполагается не выше уровня инфляции.

 
В настоящее время основной объем работ, осуществляемых предприятием -  ведение СМР. Увеличение СМР, связано с заключением договоров на строительные и земляные работы на  крупных объектах: ЛАЭС-2, Балтийская АЭС, Спецстроя России. Значительного роста инвестиций не предполагается, наибольший вес в них составляют строительство и обновление автопарка.


Объем перевозок грузов организациями автомобильного транспорта в 2013 году по сравнению с 2012 годом увеличится на 0,9 %  и составит 913,7 тыс. тонн.


Общий грузооборот составит 32 млн. тонно-километров, что на 0,8 % больше уровня  соответствующего периода прошлого года.

Прогноз на 2014-2016 годы.

В целом по городу  пассажирооборот крупных  и средних предприятий автомобильного транспорта предполагается в объеме: в 2014 г. -  73 млн. пасс./км, в 2015 г. -  73,6 млн. пасс./км., 2016 г. -  74 млн. пасс./км.


По прогнозным оценкам СМУП «Автотранспортное», являющимся основным предприятием по перевозке пассажиров, пассажирооборот автомобильного транспорта в 2014-2016 годах составит 52 млн. пасс./км ежегодно. Предприятие располагает автобусами различной вместимости в количестве 62 единицы, из которых 33 единицы со сроком эксплуатации более 10 лет. Для обеспечения существующего объема перевозок и обеспечения необходимой безопасности пассажиров, необходимо приобретать в год не менее 6 автобусов. 


Произвести обновление всего парка в короткие сроки не представляется возможным из-за высокой стоимости городских автобусов. Ориентировочная стоимость 1-го нового автобуса большой вместимости  в данный период составляет более 3700 тыс. руб.


В 2013 году на бюджетные средства (2687,5 тыс. руб.) и на собственные (546,5 тыс. руб.) приобретен  автобус марки ЛиАЗ стоимостью 3234 тыс. руб.

           В последующие периоды предприятие планирует приобретать автобусы большой и средней вместимости.



В течение 2014 года на бюджетные средства (4000 тыс. руб.) и на собственные (2000 тыс. руб.) планируется приобрести 1 автобус большой вместимости и 1 автобус средней вместимости.



В течение 2015 года на бюджетные средства (4000 тыс. руб.) и на собственные (2000 тыс. руб.) планируется приобрести 1 автобус большой вместимости и 1 автобус средней вместимости.

            
В течение 2016 года на бюджетные средства (4000 тыс. руб.) и на собственные (2000 тыс. руб.) планируется приобрести 1 автобус большой вместимости и 1 автобус средней вместимости.


Объем грузоперевозок ОАО «УАТ» в 2014 -2016 годах предположительно составит  808, 816 и 824 тыс. тонн соответственно, что составляет по 101 % ежегодно к уровню предыдущих лет. Объем пассажирооборота в 2014-2016 годах возрастет, равномерно по 1 % в год, с 7,7 млн. пасс./км  до 8,0 млн. пасс./ км.

	Основные проблемы 
	Предлагаемые пути решения

	В течение 2014-2016 годов СМУП «Автотранспортное» необходимо списать полностью амортизированные и имеющие предельный физический износ автобусы в количестве не менее 6 единиц. Произвести обновление всего парка в короткие сроки не представляется возможным из-за высокой стоимости городских автобусов. 
	Софинансирование из бюджета Сосновоборского городского округа. 


5.6. Потребительский рынок товаров и услуг

Ожидаемые итоги 2012 года.

Основными задачами в 2013 году в сфере потребительского рынка являются повышение качества и доступности потребительских товаров и услуг для населения, расширение сферы предоставляемых услуг, увеличение рабочих мест.

  Прогноз оборота розничной торговли на 2013 год  (по кругу средних и крупных предприятий) ожидается в объеме 3060,2 млн. руб. или 105,0% к уровню 2012 года в сопоставимых ценах. Фактическая обеспеченность торговыми площадями  на 1000 жителей составит 609 кв.м. или 121 % к принятому нормативу по Сосновоборскому городскому округу.    Помимо роста основных показателей развитию отрасли будут способствовать совершенствование конкуренции,    увеличение торговых площадей современных форматов, резервирование земельных участков для размещения нестационарных объектов торговли. 

Оборот общественного питания прогнозируется в объеме 311,3 или 100,5 % к уровню предыдущего года в сопоставимых ценах. Наблюдается повышение спроса на услуги предприятий общественного питания. В городе растет число предприятий общественного питания с высоким качеством приготавливаемых продуктов, уровнем обслуживания максимально удобным для населения. Объем платных услуг населению составит 1160,8 млн. руб. или 104,0 % к уровню 2011 года в сопоставимых ценах. Помимо роста основных показателей развитию отрасли будут способствовать совершенствование конкуренции, рост сетевой торговли, строительство крупных торговых комплексов. 
В 2013 году администрацией городского округа рассмотрен и согласован проект реконструкции бывшего магазина «Эвридика»  (пр.Героев, 76) под розничный универсальный рынок, во втором полугодии инвестор начинает  строительные работы. 

В июне 2013 года сдан в эксплуатацию магазин по продаже ритуальных товаров на городском кладбище «Воронка» (общая площадь 80,3 кв.м.).  До конца 2013 года планируются к вводу новым строительством еще два объекта потребительского рынка:
- магазин непродовольственных товаров (433 кв.м.), в районе АЗС «Несте» - ул.Петра Великого, д.10 (ООО Ритуальный дом «Фауст»);

- магазин непродовольственных товаров с офисными помещениями (1495,2 кв.м.),                     ул. Петра Великого (ИП Цветухина В.П.).
В целях обеспечения населения продукцией агропромышленного комплекса Ленинградской области, дальнейшего улучшения обеспечения продуктами питания населения городского округа во втором полугодии запланировано проведение 3 сезонных ярмарок.  С сентября по ноябрь будет организована работа двух ярмарочных площадок для  торговли с автомашин сельскохозяйственной продукцией. На постоянной основе продолжит работу на открытой площадке рядом с городским рынком . По ул.Комсомольской 16а,б продолжит работу на постоянной основе  городская ярмарка  на 47 торговых мест.
Прогноз на 2014-2016 годы.
Приоритетным направлением в работе предприятий потребительского рынка по-прежнему остается своевременное удовлетворение спроса населения на потребительские товары и услуги, повышение качества обслуживания, формирование современной инфраструктуры розничной торговли, общественного питания и бытового обслуживания населения, создание новых рабочих мест.

Оборот розничной торговли  прогнозируется в  объеме: 2014 год – 3 383,5 млн.руб  или 105,5% к предыдущему году в сопоставимых ценах; 2015 год - 3 755,1 млн.руб. или 106% к предыдущему году в сопоставимых ценах; 2016 год - 4 207  млн.руб  или 107% к предыдущему году в сопоставимых ценах (в действующих ценах к прошлому году соответственно – 110,6%, 111%, 112%).
Оборот общественного питания прогнозируется в объеме: 2014 год – 329,5 млн. руб. или  101,0 % к уровню предыдущего года в сопоставимых ценах;  2015 год – 351,9 млн. руб. или 102,0 % к уровню предыдущего года в сопоставимых ценах;  2016 год – 379,5 млн.руб. или 103,0 % к уровню предыдущего года в сопоставимых ценах (в действующих ценах к прошлому году соответственно – 105,8%, 106,8%, 107,8%).
Объем платных услуг населению  по прогнозу составит: 2014 год – 1 291,8 млн. руб. или  104,1% к уровню предыдущего года в сопоставимых ценах;  2015 год – 1 439,0 млн. руб. или 104,2% к уровню предыдущего года в сопоставимых ценах;   2016 год – 1 598,4 млн. руб. или 104,3 % к уровню предыдущего года в сопоставимых ценах;  (в действующих ценах к прошлому году соответственно – 111,3%, 111,4%, 111,1%).

По прогнозу в 2014-2016 годах на территории Сосновоборского городского округа планируется строительство объектов потребительского рынка:

- 3-я очередь торгово-досугового  центра «Робин Гуд»,  8 мкр, Пр.Героев- ул.Космонавтов,  площадь застройки 1500 кв.м. 
         - магазин продовольственный общей площадью 60 кв.м. с  кафе на 40 посадочных мест, ул.Мира напротив бывшего здания бывшего рыбоконсервного комбината (ИП Матевосян А.В.); 

- магазин по ул.Парковой, участок №8 (площадь 268 кв.м. (ИП Железнов И.А.);

- магазин  в районе жилого дома № 15 по ул. Советская (Риехакайнен А.В.);

- розничный универсальный рынок по адресу пр.Героев, 74. Здание 2-х этажное, общая торговая площадь 2886 кв.м. ( ООО «Промцентр»);
- универсальный моечный комплекс, квартал 2А, вдоль пр.Александра Невского в районе насосной станции « 23 (ИП Сафин Р.Ш.);

- автомойка площадь застройки 409,94 кв.м.,  в промзона, район АЗС -62  (ООО «Строй-Люкс»;

- станция техобслуживания (площадь застройки 1462,4 кв.м.), Вокзальный проезд, д.11 (ООО «Балтстроймонтаж»).
	Основные проблемы отрасли
	Предполагаемые пути решения



	Дефицит квалифицированных кадров массовых профессий, таких как продавец продовольственных товаров, продавец непродовольственных товаров, контролер-кассир, повар, кондитер, официант, закройщик и другие. 
	     Организация обучения (переобучения) востребованным профессиям на базе учреждений среднего профессионального образования Ленинградской области, проведение работы по профессиональной ориентации старшеклассников с учетом потребностей рынка труда. 



	Возможность получения производственных площадей, высокие затраты на содержание  помещений. 
	    Муниципальная поддержка предприятиям, оказывающим социально-значимые услуги (услуги ремонтно-восстановительного характера – ремонт одежды, обуви, мебели, бытовой техники), путем снижения или освобождения от платы за аренду помещений,  земли.      



	Отсутствие полномочий у органов местного самоуправления при реализации Закона о торговле по ведению торгового реестра и добровольный порядок представления сведений хозяйствующими субъектами в торговый реестр. 


	   В целях эффективной реализации Закона о торговле необходимо внести изменения, закрепляющие полномочия по ведению торгового реестра на территории каждого муниципального образования за соответствующими   органами местного самоуправления и обязательный порядок представления сведений хозяйствующими субъектами в муниципальные торговые реестры.

	Наличие в городе несанкционированной торговли. 
	   Увеличение количества торговых мест и создание условий для реализации сельскохозяйственной продукции,  товаров народного потребления:

а) выделение земельного участка для организации ярмарочной торговли,  который может быть обустроен в соответствии с требованием регионального законодательства к организации ярмарок и продажи товаров на них;

б) организация нового розничного рынка.

   Реализация должностными лицами Администрации городского округа полномочий по составлению протока об административных правонарушениях.

	Недостаточная информированность населения города об объектах бытового обслуживания (деятельности и месте нахождения), ввиду того, что большинство бытовых объектов расположены в подвальных помещениях.
	   Предоставление возможности руководителям предприятий бытового обслуживания размещать информацию о своей деятельности и месте положения в разрешенных и доступных местах города, совместно с муниципальными рекламными предприятиями.


5.7. Малый бизнес и предпринимательство

Ожидаемые итоги 2013 года

По данным Петростата на 01.01.2013 года на территории Сосновоборского  городского  округа  количество зарегистрированных средних, малых и микропредприятий  составляет 952 единицы, в том числе  16  средних  предприятий, 93 малых предприятия, 843 микропредприятия, количество индивидуальных предпринимателей без образования юридического лица составляет 1631 единицы. В 2012 году число средних, малых (включая микро-) и ИП по сравнению с 2011 годом возросло на 7,1 %. 
По данным налоговой отчетности за 2012 год объемы поступлений  по специальным налоговым режимам  возросли и составили 92826 тыс. руб. или 120,2 % к уровню 2011 года.
С 2012 года на территории Сосновоборского городского округа проводится мониторинг социально-экономического развития округа на основании Соглашения между Комитетом экономического развития и инвестиционной деятельности Правительства Ленинградской  области и администрацией от 28.10.2011 г. № 11-м «Об организации и проведении на территории муниципального образования мониторинга социально-экономического развития». Количество обследуемых субъектов среднего и  малого бизнеса (включая микропредприятия) в 2012 году составило 360 ед. 
Результаты обследования организаций показали, что фактический суммарный оборот обследуемых малых и средних предприятий составил 10573,0 млн. руб., при этом удельный вес этого показателя к обороту всех предприятий города составил 18,9 %; обороты данных предприятий увеличились по  сравнению с 2011 годом на 7,4 %. Средняя численность и среднесписочная численность работников остались практически на уровне 2011 года и составили 5118 ед. и 4442 ед. соответственно.

По предварительной оценке, в 2013 году оборот обследуемых средних и малых (включая микро-) предприятий составит 11060,6 млн. руб. или 104,6 % к уровню 2012 года. Количество предприятий и среднесписочная численность работающих на данных предприятиях останутся практически неизменными.

Число субъектов малого и среднего предпринимательства (включая микропредприятия и индивидуальных предпринимателей без образования юридического лица) на 10 тыс. человек населения в 2013 году увеличится на 3 % и составит 397 единиц. Доля же среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций останется на уровне 2012 года и составит 17,5 %.
В рамках реализации ДМЦП «Развитие и поддержка малого предпринимательства на территории Сосновоборского городского округа на 2012-2014 гг.» к концу 2013 года финансирование из средств местного бюджета составит 800,0 тыс. руб. 

В 2013 году продолжает оказываться информационная, консультационная, имущественная и финансовая поддержка малого предпринимательства. 

В 2013 году продолжаются ремонтные работы, начатые в 2011 году в производственном бизнес-инкубаторе.
В настоящее время продолжается работа по реализации на базе МАУ "ЦИТ" проекта "Школа молодого предпринимателя", успешно стартовавшего в 2010 году.

С 2012 года в инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства вошла МАУК «ГКУ «Арт-Карусель»». В рамках реализации Программы на базе «Арт-Карусели» реализуются мероприятия по популяризации предпринимательства в сфере культуры (развитие творческой индустрии), а также проведение городских праздников, семинаров и выставок, посвященных предпринимательству.
Целью в развитии малого и среднего бизнеса на территории города в текущем году является создание условий для устойчивого функционирования малого и среднего предпринимательства, увеличения его вклада в решение задач социально-экономического развития. Основные задачи: содействие начинающим предпринимателям в организации бизнеса, в доступе к финансовым и материальным (помещения) ресурсам; расширение использования информационно-коммуникационных технологий субъектами малого и среднего предпринимательства; развитие деловой активности населения города за счет повышения интереса к предпринимательской деятельности; оказание информационно-консультационной поддержки; содействие в устранении административных барьеров и препятствий, сдерживающих развитие малого и среднего предпринимательства; содействие в продвижении на рынки товаров и услуг путем организации выставок и конкурсов; содействие для участия в региональной долгосрочной целевой программе «Развитие и государственная поддержка малого и среднего предпринимательства в Ленинградской области  на 2009-2013 годы».

Прогноз на 2014-2016 годы

Главная цель, стоящая перед администрацией округа в данной сфере – создание условий для устойчивого функционирования и развития малого и среднего предпринимательства и потребительского рынка, увеличения его вклада в решение задач социально-экономического развития Сосновоборского городского округа Ленинградской области, в том числе создание условий для развития малого и среднего предпринимательства в сфере сельского хозяйства. 

Достижение этой цели планируется осуществлять в ходе реализации муниципальной программы «Стимулирование экономической активности малого и среднего предпринимательства в Сосновоборском городском округе на 2014-2020 годы».
В связи со сложившимися в настоящее время финансово-экономическими условиями и оптимизационными процессами в организациях к 2016 году ожидается незначительный рост числа субъектов малого и среднего предпринимательства. 

Структура видов деятельности предположительно сохранится без существенных изменений. Доминирующими предприятиями будут являться предприятия, функционирующие в строительстве, обрабатывающих производствах, торговле, а также организации, занимающиеся операциями с недвижимым имуществом.
К концу 2016 года возрастет общее количество средних, малых (включая микро-)  предприятий и индивидуальных предпринимателей без образования юридического лица на 12,6%. Среднесписочная численность работников предприятий, вошедших в статистическое наблюдение 2012 года, к  концу 2016 года составит 4713 человек (увеличение составит 6,1 % к уровню 2012 года). Обороты малых и средних предприятий к концу 2016 года возрастут до 14,2 млрд. руб., что  на 33,8 % больше аналогичного показателя 2012 года.

Сосновоборским муниципальным Фондом поддержки малого предпринимательства будет освоен новый вид поддержки предпринимателей – создание нового интернет-ресурса (электронная регистрация на семинарах, оказание электронных услуг – подача документов для участия в выставках, конкурсах, ярмарках, дистанционное обучение и т.д.).

Продолжится работа по созданию необходимых условий для деятельности бизнес-инкубаторов офисного и производственного назначений и расширения видов услуг бизнес-инкубирования. 

В 2014-2016 годах будет продолжена реализация проекта «Школа молодого предпринимателя» на базе МАУ «ЦИТ», на базе МАУ «ГКУ «АРТ-КАРУСЕЛЬ» будет продолжено проведение мероприятий по популяризации предпринимательства в сфере культуры (развитие творческой индустрии).

	Основные проблемы отрасли
	Предполагаемые пути решения

	  Недостаточный спектр предоставления различных видов поддержки (информационной, имущественной, финансовой и др.) субъектам малого предпринимательства, функционирующим на территории Сосновоборского городского округа.
	   Расширение спектра  представляемых услуг субъектам малого и среднего предпринимательства посредством включения новых мероприятий в ДМЦП «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства», увеличение объемов финансирования под реализацию реальных проектов за счет различных финансовых источников; расширение инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства за счет новых организаций.


6. Развитие социальной сферы

6.1. Образование

Ожидаемые итоги 2013 года.

В 2013 году система образования Сосновоборского городского округа продолжит функционировать в режиме развития в соответствии с направлениями, определенными приоритетным национальным проектом «Образование», национальной образовательной инициативой «Наша новая школа», планом действий по модернизации общего образования на 2011-2015 годы и другими масштабными проектами и программами федерального, регионального и муниципального уровней.

Сеть учреждений образования в 2013 году не претерпит существенных изменений, количество учреждений сохранится на уровне 2012 года. В настоящее время муниципальная образовательная сеть  включает в себя 30 образовательных учреждений. Данная сеть гарантирует получение качественного образования на всех ступенях обучения с учетом индивидуальных особенностей развития ребенка.

В 2013 году будет продолжен поэтапный переход на стандарты второго поколения (федеральные государственные образовательные стандарты). С 01.09.2013 года федеральный государственный стандарт основного общего образования вводится во всех третьих и пятых классах и семи шестых классах.

В соответствии с потребностью населения в предоставлении дошкольного образования, с 01.09.2013 года планируется открытие  дополнительной группы  в  МБДОУ  «Детский сад № 11 общеразвивающего вида» для детей раннего возраста.  

С целью сохранения педагогических кадров в системе образования, будет продолжена работа по  решению жилищных проблем педагогических работников: планируется приобретение специализированного жилого помещения на территории Сосновоборского городского округа для педагога МБОУ «СОШ № 6».

Для привлечения выпускников учебных заведений в образовательные учреждения города в 2013 году на муниципальном уровне сохранится выплата разового пособия молодым специалистам, приступившим к работе в образовательных учреждениях в год окончания учебного заведения до 1 сентября и выплата частичной компенсации за съемное жилье в размере 5 тысяч рублей в месяц.

В целях повышения качества условий реализации образовательных программ продолжиться обновление материально-технической базы образовательных учреждений, в том числе:

- оснащение общеобразовательных учреждений учебно-лабораторным, учебно-производственным, компьютерным, спортивным оборудованием;
- оснащение учреждений дошкольного образования спортивно-игровым оборудованием.
В 2013 году запланирована реализация мероприятий:

а) семи ранее утвержденных муниципальных целевых программ:
- «Приоритетные направления развития системы образования Сосновоборского городского округа на 2011-2015 годы»;
- «Основные направления развития системы дополнительного образования Сосновоборского городского округа Ленинградской области на 2011-2015 годы»  
- «Организация оздоровления, отдыха и занятости детей, подростков и молодежи в каникулярное время на 2011-2015 годы»;
- «Информатизация системы образования Сосновоборского городского округа на 2011-2015 годы»;
- «Капитальный ремонт образовательных учреждений Сосновоборского городского округа Ленинградской области на период 2011-2015 годы»;
- «Развитие дошкольного образования Сосновоборского городского округа на 2012-2014 годы»;
- «Благоустройство территорий образовательных учреждений Сосновоборского городского округа Ленинградской области на период 2012-2014 годы».
- трех ранее утвержденных региональных долгосрочных целевых программ:
- «Приоритетные направления развития образования Ленинградскойй области на 2011-2015 годы»;
- «Развитие дошкольного образования в Ленинградской области на 2011-2013 годы»;
- «Дети Ленинградской области» на 2011-2013 годы.
Утверждена и реализуется в 2013 году новая ДМЦП «Укрепление материально-технической базы образовательных учреждений Ленинградской области на 2013-2015 годы».

В 2013 будет продолжена работа по обеспечению доступности качественного образования для детей с ограниченными возможностями здоровья за счёт расширения спектра образовательных услуг в Сосновоборском городском округе.

Для обеспечения доступности и высокого качества питания, повышения эффективности системы организации питания детей в общеобразовательных учреждениях продолжится работа по внедрению современного технологического и холодильного оборудования.

В результате внедрения новой системы оплаты труда и в соответствии с разработанными в целях исполнения Указа Президента РФ № 597 от 07.05.2012 «дорожными картами», в Сосновоборском городском округе в 2013 году планируется превышение среднемесячной заработной платы педагогических  работников общеобразовательных учреждений на 2,3% средней заработной платы по экономике в Ленинградской области и доведение среднемесячной заработной платы педагогических работников дошкольных учреждений до среднемесячной заработной платы работников общеобразовательных учреждений.
Прогноз на 2014-2016 годы.

Главная цель, стоящая в сфере образования – обеспечение повышения доступности и качества дошкольного, общего и дополнительного образования детей в Сосновоборском городском округе в соответствии с меняющимися запросами населения и перспективными задачами социально-экономического развития Сосновоборского городского округа.

Достижение этой цели планируется осуществлять в ходе реализации муниципальной программы «Современное образование в Сосновоборском городском округе на 2014-2016 годы».

В период с 2014 года по 2016 год будет продолжаться поэтапный переход на стандарты второго поколения (федеральные государственные образовательные стандарты) на всех ступенях образования. В прогнозируемый период будет продолжена работа по оптимизации сети образовательных учреждений с целью сокращения неэффективных расходов.


Сеть учреждений образования представлена в таблице:

	Численность учащихся (воспитанников) на начало года / кол-во учреждений
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016

	Общеобразовательных школ, в т.ч. 
	5294
	5263
	5377
	5402
	5427

	
	10
	10
	10
	10
	10

	- муниципальных
	5162
	5148
	5248
	5273
	5298

	
	9
	9
	9
	9
	9

	- частных
	132
	115
	129
	129
	129

	
	1
	1
	1
	1
	1

	Детских дошкольных  учреждений, в т.ч.
	2819
	2922
	2942
	3022
	3042

	- муниципальных
	2803
	2906
	2926
	3006
	3026

	
	14
	14
	14
	14
	14

	- частных
	16
	16
	16
	16
	16

	
	-
	-
	-
	-
	-

	- учреждений дополнительного 

- образования 
	5519
	5946
	5300
	5300
	5300

	
	5
	5
	5
	5
	5

	- детского дома 
	15
	16
	16
	16
	16

	Средняя заработная плата работников образования (руб.)
	19 941,6
	22 938,6
	23 626,8
	24 335,6
	25 065,7


Данные приведены на основании демографического прогноза без учета миграционных процессов, связанных со строительством замещающих мощностей ЛАС. 

На прогнозируемый период до 2016 года определены основные направления деятельности городской системы образования:
- обеспечение государственных гарантий доступности качественного образования на всех ступенях обучения для всех граждан, дальнейший поэтапный переход на федеральные государственные образовательные стандарты;

- обеспечение качества основного и дополнительного образования через внедрение современных образовательных технологий и совершенствование материально-технической базы; 

- создание организационных условий для активного включения обучающихся в социально-экономическую, культурную жизнь общества, сохранения здоровья детей;

- повышение социального статуса педагогического работника, его профессионального уровня; дальнейшее использование возможностей персонифицированной модели повышения квалификации педагогических работников, как для повышения квалификации самого учителя, так и для обобщения полученного опыта среди педагогов города;
- дальнейшее развитие самостоятельности школ и развитие государственно-общественных форм управления;

- совершенствование условий для развития процессов информатизации в муниципальной системе образования, способствующих формированию единого информационного образовательного пространства, достижению оптимального качества образования;
- увеличение количества современных спортивных площадок;
- обеспечивать среднюю заработную плату педагогов общеобразовательных учреждений на уровне средней заработной платы в экономике региона при оплате труда конкретного работника в зависимости от результата;
- обеспечивать среднюю заработную плату педагогов дошкольных образовательных учреждений на уровне среднемесячной заработной платы работников общеобразовательных учреждении;
- перепрофилирование помещений МБДОУ «Детский сад № 8 комбинированного вида» и МБДОУ «Центр развития ребенка – детский сад № 19» для создания дополнительных групп;
- организация на базе общеобразовательной школы 4 групп предшкольной подготовки на 80 мест;
- совершенствование  работы по организации летней оздоровительной кампании.
	Основные проблемы
	Предполагаемые пути решения

	1. Старение педагогических кадров и низкий приток молодых специалистов в город 
	Выплата разового пособия в размере 11300 рублей работникам бюджетной сферы.

Компенсационная выплата за наем жилья.

Приобретение жилья для педагогических работников за счет участия в различных муниципальных программах.

Работа школы молодого педагога, работа с кадровым резервом.

Переход на новую форму аттестации педагогических кадров.

	2. Сохранение и укрепление здоровья, развитие физической культуры и здорового образа жизни
	Введен в учебные планы третий урок физкультуры в школах города. 

Приобретение дополнительного спортивного оборудования в рамках подпрограммы «Основные направления развития системы дополнительного образования Сосновоборского городского округа Ленинградской области на 2011-2015 годы» муниципальной программы «Обеспечение жителей СГО досуговыми мероприятиями».

Строительство и ремонт спортивных площадок и спортивных залов.

Повышение охвата 2-х разовым горячим питанием, совершенствование качества приготовления продукции за счет использования современного технологического оборудования.

	2. Совершенствование материально-технической базы.
	Замена технологического и холодильного оборудования на  современное. 

Поэтапное приведение оборудования ОУ в соответствие с требованиями действующих СанПиНов.

	3. Проведение капитальных и текущих ремонтов зданий ОУ, а также прилегающих к ним территорий и спортивных площадок.
	Реализация мероприятий подпрограммы«Капитальный ремонт учреждений образования на 2011-2015 годы» муниципальной программы «Современное образование в СГО».

Реализация  мероприятий подпрограммы  «Благоустройство территорий образовательных учреждений» муниципальной программы «Современное образование в СГО».

Реализация  мероприятий подпрограммы  «Укрепление материально-технической базы образовательных учреждений Ленинградской области на 2013-2015 годы» муниципальной программы «Современное образование в СГО».




6.2. Здравоохранение

Ожидаемые итоги 2013 года.

Особенностью организации системы здравоохранения в Сосновоборском городском округе является то, что город не имеет муниципальных учреждений здравоохранения. В соответствии с Федеральным законом от 18.10.2007 г. № 230-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием разграничения полномочий» и распоряжением Правительства РФ № 1156-р от 21.08.2006  «Об утверждении перечня организаций и перечня территорий, подлежащих обслуживанию ФМБА России», медицинскую помощь населению Сосновоборского городского округа оказывает федеральное государственное бюджетное учреждение здравоохранения  «Центральная медико-санитарная часть №38 Федерального медико-биологического агентства России», финансируемая из средств федерального бюджета.

В 2013 году в системе здравоохранения города сохраняется существующая структура, охватывающая все необходимые направления деятельности: лечебно-профилактической, консультативной, фармакологической, санитарно-эпидемиологической.  Функционирует новое здание детской поликлиники, введенное в эксплуатацию в 2011 году.
В 2013 году продолжают работу по оказанию услуг в системе обязательного медицинского страхования медицинские страховые компании, из них ведущие компании – ОАО «СК «СОГАЗ-Мед» и ЗАО «Страховая компания «АВЕСТА», – действуют на территории округа ряд лет. С 2011 года в данную работу включилось ООО «Росгосстрах – Медицина». 14 медицинских страховых компаний предлагают населению города медицинские услуги в рамках  добровольного медицинского страхования.

В целях развития организации здравоохранения, решения задач по охране здоровья населения Сосновоборского городского округа, увеличения роли профилактики заболеваний и формирования здорового образа жизни разработана и реализуется муниципальная целевая программа «Здравоохранение Сосновоборского городского округа на 2012-2014 годы» с общей суммой финансирования в 2013 году – 4738,37 тыс. руб.
В 2013 году продолжается участие Сосновоборского городского округа в реализации региональной долгосрочной целевой программы «Предупреждение и борьба с социально значимыми заболеваниями, обеспечение безопасного материнства и детства в Ленинградской области на 2009-2013 годы». 

В рамках реализации долгосрочной целевой программы «Модернизация здравоохранения Ленинградской области на 2011-2013 годы», с марта 2013 года лечение острых форм сердечнососудистых заболеваний проводилось в первичном сосудистом отделении районной больницы г. Всеволожска. В связи с многочисленными жалобами жителей города, у которых вызывало беспокойство длительность перевозки, состояние дороги, отсутствие возможности родным осуществлять  уход за больным, транспортировка в г. Всеволожск приостановлена. В настоящее время решается вопрос по  созданию сосудистого отделения на базе ЦМСЧ № 38. 
Администрацией Сосновоборского городского округа совместно с ЦМСЧ-38 для решения дефицита кадров среднего медперсонала в 2013 году начата выплата целевых стипендий студентам медицинских колледжей в размере 1500 руб. на паритетных началах с ЦМСЧ-38 для привлечения на работу в Сосновый Бор.

Прогноз на 2014-2016 годы.
Цель, стоящая перед администрацией в сфере здравоохранения – совершенствование системы и оказание мер медико-социальной поддержки отдельных категорий граждан, для достижения которой необходимо решить ряд задач:

1. Обеспечение населения Сосновоборского городского округа доступными и бесплатными профилактическими медицинскими услугами в рамках первичной медико-санитарной помощи по направлениям, не финансируемым из средств обязательного медицинского страхования и медицинскими препаратами из перечня дополнительного лекарственного обеспечения.

2. Создание комплекса дополнительных мер, направленных на защиту, сохранение и укрепление здоровья беременных женщин.

3. Проведение санитарно-гигиенических и противоэпидемических мероприятий.

Решение этих задач планируется в рамках реализации подпрограммы «Здравоохранение Сосновоборского городского округа» муниципальной программы «Медико-социальная поддержка отдельных категорий граждан в Сосновоборском городском округе на 2014-2016 годы».
Основные направления работы в сфере здравоохранения в 2014-2016 годах:
- совершенствование системы первичной медико-санитарной помощи за счет повышения заинтересованности амбулаторно-поликлинических учреждений в интенсификации своей деятельности;

- повышение доступности и качества медицинской помощи;

- эффективное использование коечного фонда;

- дальнейшее укрепление материально-технической базы медсанчасти, путем реализации мероприятий по модернизации подразделений ФГБУЗ ЦМСЧ № 38 ФМБА России;

- охрана здоровья матери и ребенка;

- развитие нового вида медицинской помощи – стационар на дому;

- сохранение и укрепление здоровья населения, увеличение роли профилактики заболеваний и формирование здорового образа жизни в рамках реализации приоритетного национального проекта «Здоровье»;
- профилактика природно-очаговых заболеваний на территории муниципального образования Сосновоборский городской округ путем организации дератизационной,  акарицидной обработки объектов и территорий города, в соответствии с требованием СанПиНа 3.5.3.1129-02. (ФЗ № 52 «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения»).

На 2014 год планируется функционирование 380 больничных коек, численность медработников в количестве 249 врачей и 605 человек среднего медицинского персонала. 

На 2015 и 2016 годы не предусматривается увеличение круглосуточных стационарных коек. Сокращение круглосуточного стационара будет происходить параллельно с развитием стационаров дневного пребывания. Численность врачей и среднего медицинского персонала планируется  в количестве 900 человек.

Для подготовки кадров среднего медицинского персонала ФГБУЗ «ЦМСЧ № 38 ФМБА России» планируется организация на территории города филиала Выборгского медицинского  колледжа с использованием специалистов и материально-технической базы медсанчасти и образовательных учреждений города. 
Планируется продолжить выплату целевых стипендий студентам медицинских колледжей в размере 1500 руб. на паритетных началах с ЦМСЧ-38 для привлечения на работу в Сосновый Бор.
Планируется дальнейшая реализация «Плана мероприятий по улучшению демографической ситуации в Сосновоборском городском округе» в полном объеме, соответственно утвержденному плану. 

	Основные проблемы
	Предполагаемые пути решения

	1. Низкий уровень обеспечения жильем медперсонала, высокий процент лиц пенсионного и предпенсионного возраста в медицине.
	Необходима постоянная работа по повышению мотивации к работе в медсанчасти выпускников ВУЗов и колледжей; 

Организация  филиала Выборгского медицинского  колледжа в г. Сосновый  Бор.

	 2. Совершенствование

стационарной помощи больным с сердечнососудистыми заболеваниями.
	Создание сосудистого отделения на базе ЦМСЧ № 38. Как вариант укрепление профильных отделений в части материально-технической базы, обеспечения специалистами.


6.3. Социальная защита населения

Ожидаемые итоги 2013 года.

Существующая сеть учреждений социальной защиты населения, представленная центрами социального обслуживания населения, сохранится в 2013 году и в дальнейшем для обслуживания населения Сосновоборского городского округа при организационно-правовой форме – автономное учреждение. 

В рамках исполнения муниципального задания на социальное обслуживание населения в 2013 году Центры обслужат:


1. МАУ «Комплексный центр реабилитации и социального обслуживания «Надежда»:

- на отделении социальной помощи на дому – 150 человек в месяц;

- на дневном и круглосуточном отделениях  –35 человек в месяц;

- на отделении срочной помощи – 198 человек в месяц;

- детей-инвалидов и детей с ОГВ –36 детей в месяц.

2. МАУ «Центр социально-психологической помощи «Семья»:

- на отделении профилактики безнадзорности – 171 человек в месяц;

- в группах дневного пребывания – 32 несовершеннолетних в месяц.


Увеличение штатной численности ЦСО в 2013 году не предусматривается. В 2013 году запланирована оптимизация численности в связи с участием в реализации мер по повышению заработной платы социальным работникам в соответствии с Указами Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597. Платная деятельность учреждений позволит направить часть этих средств на материальное стимулирование работников. На 2013 год бизнес-план составляет 3048 тыс. руб. для Центра «Надежда» и 150 тыс. руб. для Центра «Семья». 

В течение 2013 года в связи с высокой востребованностью мер социальной поддержки и социальных услуг планируется выполнение действующих долгосрочных муниципальных целевых программ (ДМЦП):

- «Защита» на 2012-2014 годы, включающей три целевые подпрограммы:

- «Социальная поддержка семей и детей, находящихся в трудной жизненной ситуации»;

- «Старшее поколение»;

- «Социальная поддержка инвалидов»;

- «Организация работы с детьми, находящимися в социально опасном положении, в Сосновоборском городском округе» на 2012-2014 годы, включающей две целевые подпрограммы: «Работа с семьями, находящимися в социально опасном положении», «Право на семью»;

- «Формирование доступной среды жизнедеятельности для инвалидов в Сосновоборском городском округе» на 2011-2013 годы.

Разработана муниципальная программа «Медико-социальная поддержка отдельных категорий граждан в Сосновоборском городском округе на 2014-2016 годы».
Кроме того планируется участие в разработке государственных программ Ленинградской области.

Прогноз на 2014-2016 годы.

Цели, стоящие перед администрацией округа в сфере социальной защиты населения:

1. Совершенствование системы и оказание  мер медико-социальной  поддержки отдельных категорий граждан.

2. Развитие эффективной системы социального обслуживания.
3. Формирование условий для беспрепятственного доступа к отдельным объектам и  услугам в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных  групп населения.
Достижение этих целей планируется осуществлять в ходе реализации муниципальной программы «Медико-социальная поддержка отдельных категорий граждан в Сосновоборском городском округе на 2014-2016 годы»., в том числе в результате функционирования учреждений социальной защиты населения.
Существующая сеть учреждений социальной защиты населения, состоящая из двух центров социального обслуживания, сохранится и в дальнейшем для обслуживания населения Сосновоборского городского округа при организационно-правовой форме – автономное учреждение. Основные направлениями деятельности центров социального обслуживания в 2014-2016 годах:

- повышение эффективности форм и методов социального обслуживания путем внедрения инновационных, в том числе стационарозамещающих социальных технологий и методик, расширение перечня предоставляемых социальных услуг, включая предоставление услуг на платной основе;

- обеспечение доступности социального обслуживания для граждан пожилого возраста и инвалидов,
- развитие системы социального обслуживания населения, направленной на укрепление института семьи, профилактику безнадзорности, возрождение и сохранение духовно-нравственных традиций семейных отношений, семейного воспитания, профилактику социального неблагополучия семей с детьми, защиту прав и законных интересов детей, защиту детей от насилия и жестокого обращения.

В прогнозируемый период КСЗН планирует:

- выполнение в полном объеме публичных обязательств перед населением посредством эффективной адресной системы предоставления государственных услуг (функций) с внедрением инновационных технологий (внедрение технологий «Одно окно», универсальных электронных карт для населения);

- снижение уровня бедности среди малоимущих нетрудоспособных граждан и семей с детьми путём совершенствования региональной и муниципальной системы предоставления мер социальной поддержки и социальных выплат отдельным категориям граждан, проживающим в городском округе. 
	Основные проблемы
	Предполагаемые пути  решения

	За счет средств местного бюджета

	1. Отсутствие на территории городского округа учреждений стационарного пребывания граждан пожилого возраста, не страдающих психическими расстройствами.
	1. Открыть койки сестринского ухода для осуществления ухода за гражданами на базе негосударственного учреждения.  Предусмотреть частичное финансирование за счет муниципальной программы «Защита». 

	За счет средств областного бюджета

	2. Отсутствие на территории Ленинградской области специализированных учреждений социального обслуживания для граждан без определенного места жительства и занятий.
	2. Создать межрайонные или областные специализированные учреждения социального обслуживания граждан без определенного места жительства и занятий (ночлежные дома).

	3. Отсутствие на территории Ленинградской области специализированных учреждений социального обслуживания для женщин с детьми, пострадавших от семейного насилия (кризисные центры).
	3. Создать межрайонные или областные специализированные учреждения социального обслуживания женщин с детьми, пострадавших от семейного насилия (кризисные центры).


6.4. Культура

Ожидаемые итоги 2013 года.

После слияния двух школ искусств количество учреждений культуры составит 10 муниципальных учреждений, из которых будет 6 бюджетных и 4 автономных, на основании реализации постановления администрации Сосновоборского городского округа от 07.03.2013 № 669 «О реорганизации МБОУ ДОД «СДШИ «Балтика» путем присоединения МБОУ ДОД «СДШИ». Также имеются  ведомственные и частные организации (Художественный музей современного искусства «Музейное агентство», СКК «Энергетик», кинотеатр «Современник»). Строительства и ввода дополнительных учреждений в 2013 году не планируется. 

Согласно утвержденного реестра муниципальных услуг в 2013 году  населению  предложены услуги:

- по показу спектаклей, концертов и концертных программ, культурно-просветительных и иных зрелищных программ; 

- по осуществлению библиотечного, библиографического и информационного обслуживания пользователей библиотеки; 

- по реализации дополнительных образовательных программ; 

- по созданию условий для занятий в кружках, клубных формированиях и любительских объединениях;

- по реализации дополнительных образовательных программ; услуга по публикации музейных предметов, музейных коллекций путем публичного показа.

С января 2013 года из муниципального бюджета выделены субсидии, согласно расчетов на выполнение муниципального задания на оказание услуг/выполнение работ, и заключены соглашения между учреждениями и учредителем.

Контингент школ дополнительного образования детей МБОУ ДОД «СДШИ», МБОУ ДОД «СДШИ «Балтика», МБОУ ДОД «СДШИ им. О.А.Кипренского» в 2013 году составляет 1009 учащихся. 
Общая среднесписочная численность работников учреждений культуры составляет за 1 квартал 2013 года 376 человек (форма П-4), из них 17 работников культуры имеют звание «Заслуженный работник культуры Российской федерации», 11 имеют нагрудный знак Министерства культуры Российской федерации, 26 творческих коллективов имеют звание «Народный» и «Образцовый».
В целях исполнения Указа Президента РФ № 597 от 07.05.2012 разработана «дорожная карта» по повышению уровня заработной платы работников учреждений культуры, которая в период с 2013 по 2018 годы должна достичь средней заработной платы по Ленинградской области, а в 2013 году должна составить 20602 руб. в месяц. 
Прогноз на 2014-2016 годы.
Цели, стоящие перед администрацией округа в сфере культуры:

- удовлетворение потребностей населения города в сфере культуры и искусства, повышение привлекательности учреждений культуры для жителей города и гостей города;

- формирование единого культурного пространства за счёт реализации мероприятий, направленных на поддержку творческой, общественной деятельности граждан.
Достижение этих целей планируется осуществлять в ходе реализации муниципальной программы «Культура Сосновоборского городского округа на 2014-2016 годы», в рамках которой планируется проведение мероприятий и финансирование работы учреждений культуры.

Сеть учреждений культуры планируется сохранить на прежнем уровне. После слияния двух школ искусств количество учреждений культуры составит 10 муниципальных учреждений, из которых будет 6 бюджетных и 4 автономных, на основании реализации постановления администрации Сосновоборского городского округа от 07.03.2013 № 669 «О реорганизации МБОУ ДОД «СДШИ «Балтика» путем присоединения МБОУ ДОД «СДШИ»

Населению будут предложены услуги согласно утвержденного реестра муниципальных услуг: услуга по показу спектаклей, концертов и концертных программ, культурно-просветительных и иных зрелищных программ; услуга по осуществлению библиотечного, библиографического и информационного обслуживания пользователей библиотеки; услуга по реализации дополнительных образовательных программ; услуга по созданию условий для занятиях в кружках, клубных формированиях и любительских объединениях; услуга по реализации дополнительных образовательных программ; услуга по публикации музейных предметов, музейных коллекций путем публичного показа.

Контингент школ дополнительного образования детей МБОУ ДОД «СДШИ», МБОУ ДОД «СДШИ «Балтика», МБОУ ДОД «СДШИ им. О.А. Кипренского» не будет превышать установленной квоты в муниципальном задании.

При наличии денежных средств (ориентировочная стоимость затрат 82 млн. руб.), планируется строительство репетиционно-концертного зала МБОУ ДОД «СДШИ «Балтика». Будет создан духовой оркестр (сертификат на сумму 2700 тыс. руб. подарен концерном «Росэнергоатом»).

Предполагается, что частные организации сохранят свои позиции в сфере досуговых услуг на прежнем уровне.

В соответствии с «дорожной картой» по повышению уровня заработной платы в сфере культуры, разработанной в целях исполнения Указа Президента РФ № 597 от 07.05.2012, среднемесячная заработная плата работников учреждений культуры в 2014 году должна составить 24723 руб.

	№ п/п
	Проблемы отрасли
	Предполагаемые пути решения

	1.
	В местном бюджете отсутствуют денежные средства на строительство репетиционно – концертного зала МБОУ ДОД «СДШИ «Балтика», что сдерживает развитие учреждения. Ориентировочная стоимость затрат  82 млн. руб.
	Источник областного финансирования определяется Правительством Ленинградской области.

	2.
	Помещение по адресу Героев д.59, где размещена МБУ «СГПБ»  арендуется по договору найма, не находится в собственности муниципалитета.
	Решение о предоставлении помещений по адресу пр.Героев д.59, где размещена МБУ «СГПБ», будет принято в судебном порядке.

	3.
	Низкий уровень материально-технической оснащенности учреждений культуры (кулисы, свет, кресла в зрительном зале, отсутствие  единой сценической площадки для  проведения городских массовых праздников).
	В рамках муниципальной программы «Культура Сосновоборского городского округа на 2014-2016 годы» будет предусмотрено плановое улучшение материально-технического оснащения учреждений культуры.

	4.
	Необходимость работ по ремонту объектов учреждений культуры.
	В рамках муниципальной программы «Культура Сосновоборского городского округа на 2014-2016 годы» будут выполнены первоочередные работы по капитальному ремонту объектов учреждений культуры.

	5.
	Необходимость сохранения и поддержки памятника садово-парковой архитектуры и искусства 70-х годов двадцатого века детского игрового комплекса «Андерсенград». 
	На основании судебного решения состоится оформление охранного свидетельства (разработан механизм получения охранного свидетельства – проект распоряжения)

	6.
	Необходимость сохранения объектов культурного наследия (увековечивание, охранные обязательства, разработка проектов охранных зон).
	Разработка программы по сохранению и поддержке памятников и объектов культурного наследия.


6.5. Физическая культура и спорт
Ожидаемые итоги 2013 года.

Основная задача 2013 года – улучшение физкультурно-оздоровительной  и спортивно-массовой работы со всеми категориями населения города, использование при этом как спортивных площадок по месту жительства, так и спортивных объектов общеобразовательных школ в вечернее время и выходные дни. 

В муниципальном образовании будет проведена активная работа со всеми городскими общественными формированиями и федерациями. 

На реализацию долгосрочной муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в муниципальном образовании Сосновоборский городской округ на 2011-2013г.г.» из городского бюджета планируется израсходовать 4065,388 тыс. рублей.

Численность систематически занимающихся спортом будет составлять более 11000 человек. В течение года планируется продолжение строительства комплексной спортивной площадки школы № 2 и спортивного ядра школы № 7, завершение строительства вспомогательных помещений на поле с искусственным покрытием и обустройство территории спортивного ядра школы № 9. 

Решен вопрос и планируется начало работ по асфальтированию спортивной площадки школы № 4 под оборудование в летний период времени скейт-парка для занятий экстремальными видами спорта. Будут завершены работы по освещению лыжной трассы в районе р. Глуховка.

 В связи с передачей стрелкового тира принадлежащего Ленинградской атомной станции в муниципальную собственность планируется с привлечением финансирования в размере 1500 тыс. рублей за счет ОО «Стрелковый Союз России» произвести необходимый ремонт и установку пожарно-охранной сигнализации для открытия на его базе регионального центра для занятий стрелковыми видами спорта.

В течение года будет сформирован городской Календарь спортивно-массовых и физкультурно-оздоровительных мероприятий на 2014 год и разработана подпрограмма «Физическая культура и спорт» муниципальной программы «Физическая культура, спорт и молодежная политика на 2014 – 2016 годы».

Прогноз на 2014-2016 годы.

Цели, стоящие перед администрацией города в сфере физической культуры и спорта – вовлечение различных групп населения в занятия физической культурой и спортом по месту жительства, повышение результатов спортсменов Сосновоборского городского округа в спорте высших достижений, которые планируется осуществить в ходе реализации муниципальной программы «Физическая культура, спорт и молодежная политика на 2014 – 2016 годы» и соответствующей государственной  программы Ленинградской области.
Показателем развития физической культуры и спорта является доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом. В результате выполнения мероприятий муниципальной программы предполагается увеличить долю населения г. Сосновый Бор, систематически занимающегося физической культурой и спортом, не менее 20 процентов от общего числа населения. Увеличить удельный вес детей, подростков и молодежи, занимающихся в физкультурно-спортивных секциях, клубах до 30%, увеличить охват населения, принимающего участие в спортивно-массовых мероприятиях, до 13 тыс. чел., увеличить количество инструкторов, тренеров и других специалистов физической культуры и спорта, работающих по специальности до 160 чел. 

Ожидаемые результаты по прогнозу основаны на реализации комплекса спортивно-оздоровительных мероприятий по охране и укреплению здоровья детей, подростков и молодежи, повышению охвата детей, подростков и молодежи физической культурой и спортом, в том числе и по месту жительства. Планируется организация досуга и пропаганды здорового образа жизни всех слоев населения и решение социально значимых для города задач.

	Основные проблемы
	Предполагаемые пути  решения

	1. Нехватка спортивных сооружений.

2. Очень медленно осуществляется ремонт и реконструкция спортивных площадок города.
	     Правительством Ленинградской области принято решение о создании в Сосновоборском городском округе ГБУ «Центр развития волейбола в Ленинградской области», с перспективой строительства универсального спортивного зала, отвечающего мировым стандартам.

     17 мая 2012 г. совместно с представителями Союза Биатлонистов России принято решение о совместной деятельности по реконструкции биатлонной трассы в д. Липово в целях создания комплексного спортивного объекта для занятия биатлоном, лыжными гонками, спортивным ориентированием и маунтинбайком.

    Совместно с отделом капитального строительства администрации подготовлено и направлено в Комитет по физической культуре, спорту и туризму Ленинградской области техническое обоснование о включении в областную программу и финансировании строительства спортивного ядра при  школе № 7.


6.6. Молодежная политика

Ожидаемые итоги 2013 года.

В течение 2013 года работа в сфере молодежной политики проводится в соответствии с долгосрочными муниципальными целевыми программами «Молодежь города Сосновый Бор на 2013-2015 годы», «Организация оздоровления, отдыха и занятости детей, подростков и молодежи в каникулярное время на 2011-2013 годы в муниципальном образовании Сосновоборский городской округ Ленинградской области» (Каникулы 2011-2013).

В 2013 году в целях осуществления деятельности, направленной на создание эффективной системы реализации молодежной политики, подготовку и проведение молодежных и спортивно-массовых мероприятий,  содействия трудовой адаптации и занятости молодежи продолжит функционировать МАУ «Сосновоборский городской молодежно-спортивный центр». 
Прогноз на 2014-2016 годы.
Целью администрации округа в сфере молодежной политики является создание комплекса условий и эффективных механизмов реализации молодежной политики на территории Муниципального образования  Сосновоборский городской округ, обеспечивающих процесс интеллектуального, нравственного, гражданского и физического становления личности молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет.
Достижение этой цели в 2014-2016 годах планируется в ходе реализации подпрограммы «Молодежная политика» муниципальной программы «Физическая культура, спорт и молодежная политика на 2014 – 2016 годы».

В результате выполнения мероприятий муниципальной программы планируется достижение следующих результатов:

- снижение напряженности на молодежном рынке труда, повышение компетентности молодых людей в вопросах профессиональной самореализации;

- повышение деловой и социальной активности студентов и профессионально обучающейся молодежи;

- увеличение количества детских и молодежных общественных объединений;

- создание информационного пространства, позволяющего повысить эффективность информационного обеспечения, как самой молодежи, так и молодежной политики; 

- формирование в молодежной среде гражданско-патриотического отношения к малой Родине, уважения к её истории, культуре, традициям, уважения к государственности России;

- организация социально значимых форм досуга, формирование социальной среды, способствующей утверждению норм антинаркотического и антиалкогольного общения молодых людей, реализации их социальной активности и позитивной направленности жизнедеятельности.

В целях осуществления деятельности, направленной на создание эффективной системы реализации молодежной политики, подготовку и проведение молодежных и спортивно-массовых мероприятий, в прогнозируемом периоде планируется продолжение функционирования МАУ «Сосновоборский городской молодежно-спортивный центр». 

В сентябре 2011 года за Муниципальным автономным учреждением «Сосновоборский городской молодежно-спортивный центр» на праве оперативного управления были закреплены помещения, расположенные по адресу: г. Сосновый Бор, ул. Ленинградская, д. 54, общей площадью 173,9 кв.м., для организации работы с молодежными общественными объединениями. 

	Основные проблемы
	Предполагаемые пути решения

	-    Увеличение площади МАУ «Сосновоборский городской молодежно-спортивный центр»;

- Создание материально-технической базы для эффективной клубной работы.
	- Выделение муниципального имущества и закрепление на праве оперативного управления;

- Активизация финансово – хозяйственной деятельности МАУ «Сосновоборский городской молодежно-спортивный центр».


7. Управление муниципальным имуществом

Ожидаемые итоги 2013 года.

Доходы от использования муниципального имущества составят:

	Показатели
	2013 год, тыс. руб.

	
	План
	Ожидаемое выполнение
	Примечание

	Доходы от сдачи в аренду муниципального имущества
	51 400
	50 700
	Ожидается выполнение на 98,6 %. 

	Доходы в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды 
	58 000
	48 720
	Ожидается выполнение на 84 %. Уменьшение суммы поступлений обусловлено неполной реализацией запланированной продажи прав на заключение договоров аренды на земельные участки с аукционов*, а также внесением изменений в Порядок расчета арендной платы.

	Доходы от продажи земельных участков
	5 600
	5 300
	Ожидается выполнение на 94,6 % в связи с неполной реализацией запланированной продажи земельных участков с аукционов и сниженной активностью арендаторов по выкупу участков под объектами собственности.

	Доходы от продажи муниципального имущества
	31 688 
	37 488
	Ожидается выполнение плана на 118,3 %, вызванное включением в План приватизации помещений, расположенных по адресу: пр. Героев, д. 13


Прогнозируемые поступления в 2013 году доходов от сдачи в аренду нежилых помещений могут изменяться:

1) в сторону уменьшения – в связи с реализацией арендаторами преимущественного права выкупа арендованного имущества, предоставленного Федеральным Законом от 22.07.2008 №159-ФЗ «Об особенностях отчуждения недвижимого имущества, находящегося в государственной собственности субъектов Российской Федерации или в муниципальной собственности и арендуемого субъектами малого и среднего предпринимательства, и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации»; в связи с проведением отчуждения объектов недвижимости в соответствии с утвержденным Планом (программой) приватизации муниципального имущества; вследствие возможного отчуждения в общую долевую собственность встроенных помещений, расположенных в многоквартирных домах;

2) в сторону увеличения – вследствие повышения сбора платежей по погашению задолженности прошлых лет, проведения торгов на право заключения договоров аренды в отношении пустующих помещений, а также заключения договоров аренды на новый срок, арендная плата по которым устанавливается по рыночной стоимости. 

На конец I квартала 2013 года общая площадь нежилых помещений, предоставленных в аренду, составила 31 463,6 кв.м. и уменьшилась на 21,1 % по сравнению с аналогичным периодом 2012 года. В целях привлечения потенциальных арендаторов, в 2011 году утверждено положение, в соответствии с которым за счет средств местного бюджета может быть компенсировано 50 процентов затрат арендаторов на выполнение работ по капитальному ремонту переданных муниципальных помещений.

В целях сокращения задолженности за пользование муниципальным имуществом будет продолжена работа комиссии по ведению работы по погашению задолженности по налоговым и неналоговым платежам, организованы еженедельные совещания с должниками по вопросам погашения задолженности, продолжится ведение претензионной работы по взысканию задолженности, в том числе с привлечением судебных арбитражных органов и служб судебных приставов. 

В 2013 году реализуется 4 муниципальных целевых программы («Капитальный ремонт улично-дорожной сети и внутриквартальных проездов Сосновоборского городского округа на 2011-2013 гг.», «Капитальный ремонт мостов через реку Коваши в г. Сосновый Бор Ленинградской области на 2012-2013 гг.», «Капитальный ремонт объектов муниципального нежилого фонда Сосновоборского городского округа на 2013-2015 гг.», «Инвентаризация объектов муниципального недвижимого имущества муниципального образования Сосновоборский городской округ Ленинградской области на период 2013 – 2015 гг.». 

	Показатели
	2013 г.

	Количество реализуемых муниципальных целевых программ
	4

	Средства, расходуемые в рамках целевых программ
	13 439,1

	Затраты на капитальный ремонт объектов муниципального нежилого фонда
	4 400,00

	Затраты на капитальный ремонт объектов муниципального жилищного фонда
	1 075,00

	Затраты на капитальный ремонт объектов благоустройства
	8 000,00


До конца 2013 года ожидается увеличение доходной части бюджета по сравнению с планом в основном за счет повышения собираемости арендной платы, своевременной подготовки документов для взыскания (в том числе в судебном порядке) задолженности по платежам, вовлечения максимально возможного количества объектов недвижимости в коммерческий оборот. 

Прогноз на 2014-2016 годы.

Цели, стоящие перед администрацией округа в сфере управления муниципальным имуществом:

1. Формирование эффективной структуры муниципальной собственности и системы управления имуществом, позволяющих полностью обеспечить исполнение полномочий органов местного самоуправления, максимизировать пополнение доходной части местного бюджета и снизить расходы бюджета на содержание имущества.
2. Создание организационных, финансовых и правовых предпосылок для успешного решения проблемы приведения технического состояния зданий и сооружений объектов муниципального нежилого фонда в соответствие с действующими нормативами и требованиями органов государственного надзора, а также повышения долговечности и эксплуатационной надежности объектов нежилого фонда.

Реализация этих целей в 2014-2016 годах планируется в рамках муниципальной программы «Управление муниципальным имуществом Сосновоборского городского округа на период 2014 – 2020 годы».
Прогнозируемый объем доходов от использования муниципального имущества на 2014-2016 годы (тыс. руб.):

	Показатели
	2014
	2015
	2016 
	Примечание

	Доходы от сдачи в аренду муниципального имущества 
	53 370 
	55 600
	60 400
	Повышение сбора платежей по погашению задолженности прошлых лет, проведение торгов на право заключения договоров аренды в отношении пустующих помещений, а также заключение договоров аренды на новый срок, арендная плата по которым устанавливается по рыночной стоимости.

	Доходы в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков
	50 000
	50 000
	39 000
	Уменьшение суммы доходов вследствие выкупа арендаторами земельных участков и оформления права собственности на земельные участки

	Доходы в виде арендной платы за земельные участки, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды на земли, находящиеся в собственности городских округов
	5 400
	5 400 
	4 600
	Снижение показателей доходов от распоряжения земельными участками, зарегистрированными в муниципальную собственность, обусловленное расторжением договора аренды участка под городскую свалку со СМУП «Спецавтотранс».

	Доходы от продажи муниципального имущества
	14 900
	13 400
	8 400
	Согласно плану приватизации продажа объектов должна закончиться в 2013 году; в случае, если какие-то объекты останутся не проданными, их реализация будет запланирована на 2014 – 2015 годы. Поступление доходов от реализации имущества будет происходить за счет продажи имущества в рассрочку.

	Доходы от продажи земельных участков
	3200
	3200
	3200
	Активность граждан и юридических лиц прогнозировать не представляется возможным.


Учитывая, что основным показателем эффективности деятельности органов местного самоуправления является уровень доходности от использования муниципальной собственности, с целью увеличения доходной части бюджета в рамках данной деятельности в 2014-2016 годах, как и в предыдущие периоды, необходимо проведение следующих мероприятий: 

· увеличение площадей нежилых помещений, вовлекаемых в арендные отношения, в том числе временно не используемых учреждениями и муниципальными унитарными предприятиями; 

· вовлечение в хозяйственный оборот, в том числе на инвестиционных условиях, объектов, не используемых вследствие высокого морального и физического износа, объектов незавершенного строительства;

· проведение мониторинга основных показателей финансово-экономической деятельности муниципальных предприятий;

· оформление выхода муниципального образования из учредителей хозяйственных обществ (товариществ), которые фактически прекратили свою деятельность или являются нерентабельными и не выплачивают учредителям дивиденды (часть прибыли);

· проведение работ по капитальному ремонту объектов недвижимого муниципального имущества с целью повышения их привлекательности для потенциальных арендаторов;

· отчуждение неиспользуемого муниципального имущества, требующего больших материальных затрат на содержание и ремонт; 

· формирование объектов управления в виде единых имущественных комплексов, включающих в себя земельные участки и расположенные на них здания и сооружения и передача их в управление на конкурсной основе;

· сохранение на следующий календарный год базовой ставки арендной платы на уровне текущего года в случае отсутствия задолженности на 1 ноября текущего года и установление прогрессирующей ставки пени в целях поощрения добросовестных арендаторов и стимулирования к своевременному внесению арендных платежей;

· ведение претензионной работы по взысканию задолженности, в том числе с привлечением судебных арбитражных органов и служб судебных приставов;

· осуществление всестороннего контроля соблюдения сроков внесения арендных платежей, принятие мер к сокращению дебиторской задолженности в бюджет со стороны недобросовестных арендаторов, создание единой системы учета объектов недвижимости и учета платежей;

· заключение договоров аренды, договоров безвозмездного пользования, доверительного управления, иных договоров, предусматривающих переход права пользования по результатам проведения конкурсов (аукционов); 

· осуществление всестороннего контроля за использованием муниципального имущества.

В ходе реализации муниципальной программы «Управление муниципальным имуществом Сосновоборского городского округа на период 2014 – 2020 годы» и Положения о порядке предоставления субсидий на частичное возмещение арендаторам затрат при проведении ими капитального ремонта и иных неотделимых улучшений переданных в аренду объектов муниципального нежилого фонда Сосновоборского городского округа, продолжается процесс приведения в соответствие с требованиями нормативных документов технического состояния объектов, являющихся основой для формирования доходов местного бюджета от сдачи в аренду недвижимого имущества.

8. Природопользование и экологическая безопасность

Ожидаемые итоги 2013 года.

В 2013 году решаются следующие вопросы в сфере природопользования, охраны окружающей среды и экологической безопасности:

В соответствии с Концепцией хозяйственно-питьевого водоснабжения населения Сосновоборского городского округа с учетом развития предприятий атомной энергетики на основе Технического задания для проектирования подземного источника водоснабжения на случай ЧС и в режиме нормальной эксплуатации проведены проектно-изыскательские работы с оценкой запасов, внесены изменения в проектную документацию в части подачи воды в режиме нормальной эксплуатации на площадку Ленинградской АЭС-2 и об определении варианта подачи воды на территорию Сосновоборского городского округа в режиме чрезвычайной ситуации, ведутся исследования в рамках выполнения производственной программы для получения заключения ТКЗ. 

Выполняются мероприятия по охране окружающей среды в лесных массивах Сосновоборского городского округа, направленных на предупреждение и минимизацию лесных пожаров в пожароопасный период 2013  года и в последующие годы.

В рамках выполнения долгосрочной муниципальной целевой программы «Мероприятия по сохранению качества лесных насаждений на территории Сосновоборского городского округа на 2013-2017 годы», утвержденной постановлением  администрации  Сосновоборского  городского  округа  от  14.11.2012 № 2907, на территории Сосновоборского городского округа в 2013 году запланированы и выполняются следующие мероприятия:

- проведение мониторинга наземной зоны охраны;

- устройство  минерализованных полос и уход  за ними;

- ремонт дорог противопожарного назначения;

- строительство дороги противопожарного назначения (в районе СНТ «Энергетик»);  

- вырубка погибших и поврежденных лесных насаждений;

- очистка лесов от захламления;

- расчистка и разрубка квартальных просек;

- установка аншлагов.

Осуществляются проверки в рамках муниципального экологического контроля исполнения предприятиями – природопользователями нормативных актов органов местного самоуправления в сфере соблюдения санитарного состояния территории, благоустройства, природопользования и охраны окружающей среды.

Запланировано проведение рейдовых проверок по обращению с твердыми бытовыми отходами, образующимися на территории некоммерческих объединениях граждан – гаражных кооперативов.

С 01.01.2013 прекращено размещение отходов производства и потребления на городской свалке. Предприятием СМУП «Спецавтотранс» осуществляется временное накопление твердых бытовых отходов (ТБО) на хозяйственной площадке городской свалки с последующим вывозом ТБО на объект размещения ТБО – СПб ГУП «Завод МПБО-2», с которым заключен договор на размещение отходов. 

Для дальнейшего решения вопросов по обращению с отходами на территории Сосновоборского городского округа создана рабочая группа по разработке системы мероприятий по обращению с твердыми отходами на территории Сосновоборского городского округа. Членами рабочей группы проводится работа по оценке поступающих инвестиционных предложений по строительству объекта по обращению (переработке или утилизации) с ТБО на территории Сосновоборского городского округа. 

Продолжается работа по общественным обсуждениям Оценки воздействия на окружающую среду при создании и эксплуатации пункта захоронения радиоактивных отходов низкой и средней активности (ПЗРО) на территории Сосновоборского городского округа (непосредственно слушания отложены по просьбе ФГУП «Национальный оператор по обращению с РАО»). 

Проводится общественная экологическая экспертиза по материалам ОВОС при создании и эксплуатации пункта захоронения радиоактивных отходов низкой и средней активности (ПЗРО) на территории Сосновоборского городского округа.

Поддерживается раздел «Экология» на официальном сайте Сосновоборского городского округа. Не планируются работы по берегоукреплению в пределах городской черты и по организации единой  системы очистки ливневых стоков ввиду отсутствия финансовых средств. 
Разработана муниципальная программа «Организация мероприятий по охране окружающей среды на территории Сосновоборского городского округа на 2014-2016 годы».
Прогноз на 2014-2016 годы.
Планируется реализация муниципальной программы «Организация мероприятий по охране окружающей среды на территории Сосновоборского городского округа на 2014-2016 годы», нацеленной на создание условий сохранения качества участков зеленых насаждений на территории муниципального образования Сосновоборский городской округ в соответствии с Правилами землепользования и застройки муниципального образования Сосновоборский городской округ.

В целях соблюдения природоохранного законодательства, рационального использования природных ресурсов, сохранения и улучшения качества окружающей природной среды, осуществления принципов ресурсосбережения, обеспечения экологической безопасности (защита от возможного негативного воздействия выбросов и сбросов промышленных предприятий, загрязнения окружающей среды), а также в соответствии с компетенцией органов местного самоуправления городского округа должны быть решены следующие задачи: 
- разработать нормативно-правовую базу органов местного самоуправления Сосновоборского городского округа в сфере природопользования, экологической безопасности и охраны окружающей среды в связи с внесением изменений в природоохранное законодательство Российской Федерации и субъекта Российской Федерации – Ленинградской области;

- осуществить проектирование и строительство основного и резервного подземных водоисточников с учетом строительства замещающих мощностей (Ленинградская АЭС-2) на территории Сосновоборского городского округа, ввести в эксплуатацию объект;

- осуществить проектирование и строительство объекта по обращению (переработке или утилизации) с ТБО на территории Сосновоборского городского округа;

-  разработать проект и выполнить в соответствии с проектом рекультивацию территории закрытой городской свалки в районе Ракопежи (поэтапно, с учетом необходимости выдержки территории и ее разделения на карты свалочных масс и административную часть);

- создать условия, препятствующие возникновению несанкционированных свалок, путем принятия организационных мер (обустройство мест накопления  бытовых отходов на территориях садоводств, гаражных и лодочных кооперативов, малоэтажной жилой  застройки, на въездах в селитебную часть Сосновоборского городского округа) и усовершенствовать нормативно-правовую базу на местном уровне;

- продолжить проведение муниципального контроля соблюдения требований, установленных муниципальными правовыми актами в сфере благоустройства, охраны окружающей среды, содержания и обеспечения санитарного состояния на территории Сосновоборского городского округа;

- создать условия по привлечению инвестиций в решение проблем обращения с вторичными ресурсами;

- принять меры по берегоукреплению в селитебной части города (район ул. Комсомольская) и связанному с ним отводу ливневых сточных вод; 

- принять меры по организации и очистке ливневых стоков на выпусках в водные объекты;

- выполнить мероприятия по охране окружающей среды в лесах Сосновоборского городского округа;

- содействовать  информированию и экологическому воспитанию и образованию (как взрослого населения, так и в виде дополнительного образования в детских учреждениях).

Для достижения вышеперечисленных задач будут выполняться следующие мероприятия: 

- проведение контроля соблюдения требований, установленных муниципальными правовыми актами в сфере благоустройства, охраны окружающей среды, содержания и обеспечения санитарного состояния на территории Сосновоборского городского округа;

- рассмотрение актов выбора земельных участков, проектов размещения объектов производственного и социального назначения, участие в проведении государственных и общественных экологических экспертиз при рассмотрении материалов обоснования хозяйственной деятельности для получения лицензий, по мере поступления документов, заявок;

	Основные проблемы
	Предполагаемые пути решения

	1. В части водоснабжения: недостаточные объемы и качество вод поверхностного источника водоснабжения – р. Систа. Требование законодательства о необходимости иметь подземный источник хозяйственно-питьевого водоснабжения.
	Проектирование и строительство системы водоснабжения из подземного источника за счет средств на строительство Ленинградской АЭС-2

	2. В части организации очистки ливневых стоков: отсутствует система «закольцовки» и очистки ливневых стоков.
	 Организация локальных очистных сооружений (на предприятиях и основных выпусках).



	3.  В части обращения с отходами производства и потребления: закрытие городской свалки в районе Ракопежи
	 Выполнение основных природоохранных требований за счет собственных средств СМУП «Спецавтотранс» и местного бюджета, ввод в эксплуатацию установки термического обезвреживания медицинских и биологических отходов, создание (проектирование, строительство и ввод в эксплуатацию) мусоросортировочного и мусороперерабатывающих объектов. 

Выполнение в соответствии с проектом рекультивации территории закрытой городской свалки в районе Ракопежи.

	4. В части берегоукрепления: угроза инженерным сетям и разрушение берега реки Коваши в районе ул. Комсомольская.
	Проектирование и выполнение работ за счет средств землепользователей (условие предоставления земельного участка), за счет средств местного бюджета (в случае угрозы муниципальным объектам).

	5.Выполнение противопожарных мероприятий в лесных массивах на территории Сосновоборского городского округа на 2013-2017 годы.
	Проектирование и выполнение работ согласно проекту освоения лесов (противопожарные барьеры, организация водоемов, санитарные рубки и т.д.)


9. Основные показатели прогноза

	Показатели
	Ед. изм.
	2012

отчет
	2013 оценка
	Прогноз

	
	
	
	
	2014
	2015
	2016

	Численность постоянного населения на конец года
	тыс. чел.
	67,0
	67,0
	67,1
	67,3
	67,5

	
	% к

предыд. году
	100,0
	100,0
	100,1
	100,3
	100,3

	Численность занятых в экономике (среднесписочная)*
	тыс. чел.
	22,5
	22,7
	22,8
	22,9
	23,0

	
	% к

предыд. году
	101,4
	100,9
	100,4
	100,4
	100,4

	Фонд заработной платы списочного состава*
	млн. руб.
	10560
	11824
	12933
	14093
	15316

	
	% к

предыд. году
	110,2
	112,0
	109,4
	109,0
	108,7

	Среднемесячная заработная плата списочного состава*
	рублей
	39104
	43405
	47268
	51286
	55491

	
	% к

предыд. году
	108,7
	111,0
	108,9
	108,5
	108,2

	Объем отгруженных товаров в ценах соответствующих лет*
	млн. руб.
	43550
	42508
	41651
	44473
	48012

	
	% к

предыд. году
	86,2
	97,6
	98,0
	106,8
	108,0

	Объем промышленного производства в ценах соответствующих лет*
	млн. руб.
	27917
	25875
	23970
	25696
	28089

	
	% к

предыд. году
	85,2
	92,7
	92,6
	107,2
	109,3

	Индекс потребительских цен, декабрь к декабрю предыдущего года**
	% к

предыд. году
	106,5
	106,4
	106,3
	106,2
	106,1

	Оборот розничной торговли в сопоставимых ценах*
	% к

предыд. году
	112,8
	105,0
	105,5
	106,0
	107,0

	Объем платных услуг населению в сопоставимых ценах*
	% к

предыд. году
	93,0
	104,0
	104,1
	104,2
	104,3

	Инвестиции в основной капитал в ценах соответствующих лет*
	млн. руб.
	31157
	38970
	45496
	63734
	69148


*  - по крупным и средним организациям.

** - индексы доведены 19.06.2013 Комитетом экономического развития и

       инвестиционной деятельности Ленинградской области.

� Дополнительное финансирование из средств программы в сумме 66,8 тыс.руб. МКУ ЦАХО
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Структура оборота в 1 полугодии 2013 года

Производство,   
 передача и распределение электроэнергии, 
газа, пара и горячей воды
55,3 %

Обрабатывающие производства
3,6 %

55.3

13.8

6.7

3.6

5.5

5

4.4

5.7



Sheet1

				Производство, передача и распределение электроэнергии, газа, пара и горрячей воды		Строительство		Наука		Обрабатывающие производства		Розничная торговля		Оптовая торговля		Транспорт		Прочие

				55.3		13.8		6.7		3.6		5.5		5		4.4		5.7






_1444740101

